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Vezetoi 6sszefoglalé

Jelen Helyi K6z6sségi Fejlesztési Stratégiat (HKFS) a Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyito
Hatdsaga (IH) altal regisztralt MezGkovesd KozOsségéért helyi kéz6sség a TOP-7.1.1-16 ,Kulturalis és
k6zb6sségi terek infrastrukturdlis fejlesztése és helyi kozosségszervezés a varosi helyi fejlesztési
stratégidhoz kapcsolddva” ciml palyazati felhivas keretében benyljtandd tamogatasi kérelmének
megalapozasara késziti. A stratégia elGirt feltételek mentén torténd elkészitése, IH altali elfogadasa és
tdmogatasa a stratégiaban tervezett program megvaldsitdsanak a feltétele. A Mez6kovesd Kozosségéért
Helyi K6z6sségi Fejlesztési Stratégidja a varos adottsagaira, szlikségleteire és lehet6ségeire reagald és
a varos egyéb fejlesztéseit kiegészité beavatkozasokat megalapozd tervezési dokumentum, amely
helyben azonositott fejlesztési célok elérését segitd intézkedéseket, beavatkozasokat dolgoz ki.

A MezOkovesd KozOsségéért helyi kozosség jovOképe alapjan Mez6kovesd varosa, mint a stratégia
szamara kijelolt akciotertlet, a vilagorokség részét képez6 egyedi matyd kulturalis hagyomanyok és a
termal-gydgyviz altal biztositott természeti adottsagok altal taplalt pezsgd kulturalis és kézosségi élettel
rendelkez6, partnerségben miikodd helyi kozésségek varosa, ahol a klilonb6z6 helyi k6zosségek kozos
érdekek mentén képesek a helyi sajatossagok - minden érintett szamara értéket teremt6 - fenntarthatd
hasznositasara, mikézben a hagyomanyos értékek széles korl bemutatasa érdekében ujszerd
megoldasokat is alkalmaznak. A HKFS megvaldsitasat ,a kultira a helyi kozosségekért, k6zosség a helyi
kultiraért” elv mentén érvényesiti a varos.

A HKFS megoldasi lehetGséget kinal a helyi életminGség javitasara, melynek keretében a k&zbsségi
részvételt erdsité varosi kulturdlis, koz6sségi szolgaltatdsok fejlesztésével kapcsolatos tarsadalmi
igényeket elégiti ki. Kiemelt szerepet kap a tarsadalmi kapcsolatok szamara megfelel6 szinvonald
rendezvényterek kialakitdsa a tarsadalmi téke erGsitése és a helyi kbzosség tarsadalomformalod erejének
érvényre juttatasa érdekében. A stratégia kézponti eleme mind az infrastrukturdlis elemek, mind az
azokat kiegészit6é szoft elemek tekintetében - a varos matyd kulturalis hagyomanyaira és a régié els6
szamu turisztikai attrakcidéjanak szamitd Zséry furdd turisztikai potencidljara épitve- MezOkévesd
k6zOsségi, kulturalis életének bdévitése, a helyi civil szervezetek aktivitasanak novelése, valamint a
kilonboz6 tarsadalmi szférak aktivitasdnak Gsszekapcsoldsa és az ebbdl szarmazd szinergikus hatasok
kiaknazasa.

A stratégia megvaldsitdsanak atfogd célja a varos kulturdlis és kozosségi életének bdvitése, helyi
k6zOsségek és a varosi és matyo identitdstudat megerdsitése révén a varosban élok életmin6ségének
és a varos népességmegtartd képességének a javitasa.

A stratégia a kulturalis és kozosségi terek és szolgaltatasok infrastrukturalis és szolgaltatasi
mindségének javitasaval hozza kivan jarulni Mez6kovesd kulturalis és koOzosségi életének
felpezsditéséhez és szinesebbé tételéhez, ezzel az orszdgos jelent6ségl turisztikai potencial
erGsitéséhez, a kozOsségfejlesztési programok révén Osszetartébb, tudatosabb, egészségesebb,
Mezbkovesd jovOjének alakitdsaban részt vallalé befogado és elfogadé varosi tdrsadalom kialakulasahoz.

Fenti célok elérése érdekében a HKFS elkészitésének alapja és elsd |épése a varosban mikoédé civil,
gazdasagi és kozszféra legfontosabb sziikségleteinek feltérképezése, felmérése volt. A fejlesztési
helyzetfeltard része és az ez alapjan jelen stratégiahoz felallitott SWOT elemzés eredményei, masrészt
a stratégiaalkotdshoz kapcsoldddan lefolytatott igényfelmérés soran kapott informacidk, személyes
megbeszéléseken, forumokon felmertlt fejlesztési elképzelések, és a varosi szinten lebonyolitott
projektotlet gy(ljtés alapjan tortént.

A foldrajzi elhelyezkedésének és termal-gydgyvizének kdszénhetben a varos kivald természeti és
gazdasagi adottsagokkal rendelkezik, épitett és kultaralis 6rokségben gazdag, tradicionalis kulturaval,
kézmlves hagyomanyokkal rendelkezik. A varos jelen stratégidval 6sszefliggé er6ssége tovabba, hogy
magas az aktiv civil szervezetek szadma a varosban, tevékenységeik és kapcsolatrendszeriik erdsitése
fontos prioritas.

A varos jelenlegi helyzetének elemzése kapcsan vildgossad valt, hogy a stratégidt az akcioterilet
erésségeire és lehetdségeire kell alapozni. Az infrastrukturalis fejlesztések kapcsan hianypétlé fejlesztési
stratégiat, a kapcsolédd kozosségi és kulturdlis programok, akcidk kapcsan pedig a meglévd helyi
er6forrasokra alapozva offenziv stratégiat célszer(i folytatni. A kitlizétt célok elérése varhatéan maga
utan vonja a gyengeségnek szamité kedvezoétlen jellemzbk és folyamatok javuldsat és a kiils6 veszélyek
bekodvetkezésének elkeriilését. Mezékdvesden - a varos kornyezetéhez képest - kedvezl gazdasagi
helyzet ellenére tovabb kell javitani a foglalkoztatasi, jovedelmi viszonyokat, mely hatasara a lakossag



szamanak csokkenésére, a lakossag eléregedésére, valamint a hatranyos helyzetli csoportok tovabbi
leszakaddasara vonatkozod negativ tendencidk is megfordithatok.

A HKFS tervezése soran a TOP-7.1.1-16 palyazati felhivas kinalta lehetGségeket is figyelembe véve a
legfontosabb prioritast a helyi koz6sségépitd, kulturdlis terek fejlesztése képezte a kdozszféra és a helyi
civil szervezetek erre irdnyuld fejlesztési elképzeléseinek tdmogatdsan, eszkozallomanyuk bovitésén
keresztul.

Az ERFA jellegl fejlesztések mellett a varosi szabadidGs és sport, valamint kulturalis tevékenységek,
programok, akcidk tdmogatasa elsddleges helyet foglal el a stratégia intézkedései k6zo6tt, hiszen e terilet
tamogatasa a helyi kozosségek kulturalis értékei, a kozosség tarsadalomformald ereje, meglévd
népmuivészeti hagyomanyok, a varos népi iparmlvészete valamint a meglévé orszagos jelentéségl
turisztikai potencial minél teljesebb kihasznaldsat eredményezi, élettel megtéltve a programok szamara
a stratégia keretében létrehozott k6zosségi tereket, és kiegészitve a varosban mas operativ programok
keretében megvaldsuld turisztikai és varosfejlesztési céli beruhazasokat.

A tervezett infrastrukturdlis és szoft elemek a ko6zOsségfejlesztés, identitds erGsités és a helyi
életmindség javitasanak kozvetlen tarsadalmi hasznai mellett kozvetetten a varosban élok
jovedelemszerzési lehetOségeit is javitjak, helyi gazdasagfejlesztési célokat is szolgalnak. Ezt erGsitve a
helyi kézmlivesek és termel6k jovedelemszerzési esélyeinek kozosségi alapon torténd kozvetett
erbsitése a stratégidban 6nalld célként és intézkedésként is megjelenik.

Mindezen beavatkozasok hatdsainak erdsitését szolgalja a tervezett beavatkozasok helyi, térségi és
nemzetkozi egylttmikodések korébe rendezése a helyi szerepl6k Gsszekapcsolasa, térségi és hataron
tuli partnerek bevonasaval.

A stratégia megvaldsitdsa és a célok elérése érdekében a stratégia keretében 7 db intézkedés
végrehajtasa tervezett:

Intézkedés
Intézkedés keretosszege
(millié Ft)
MlvelGdési Haz belsé felljitasa felljitasa, kozosségi-kulturalis kozpontta alakitasa 60
(kulcsprojekt) ERFA
A HADAS varosrész alkotéhdzainak bemutathatdva tétele ERFA 1
Helyi muzeumok, kidllitd terek gylijteményeinek interaktiv és innovativ fejlesztése ERFA 5
Helyi szervezetek kulturalis tevékenységének erdsitése kismérték(i eszktzbeszerzések altal 6,3
ERFA
Kozosségfejlesztés és varosi sportélet felpezsditése infrastruktirafejlesztés és helyi 57
szervezetek kismérték(i eszkdzbeszerzései altal ERFA
Takacs Istvan alkotoi hagyatékanak, mint a varos kulturalis 6rokségének teljes kord feltarasa 3,25
és dokumentalasa ESZA
Telepllési és térségi kapcsolati halok meger6sitését szolgald, helyi értékeket kbzéppontba 80
allitdé programok, akcidk, rendezvények, fesztivalok, kiallitasok, kiadvanyok tdAmogatasa ESZA

Jelen stratégia intézkedései keretében van lehet6ség 2017-2020 kozott a helyi szereplék helyi igények
mentén torténd kozvetlen tdmogatasara, mely sordn az akciécsoportnak lehetésége van tdmogatni a
mas programokbdl méretiik vagy korlatozott pénziigyi, szervezeti képességeik miatt kiszoruld helyi
szereplOket, illetve a helyi szereplék mas programokbdl nem vagy csak korlatozottan tdmogathaté, de
a helyi kézosség szamara tarsadalmi haszonnal jard céljai és tevékenységei tdmogatdsara. A HKFS
keretében rendelkezésre allé 212,55 millié Ft-os fejlesztési forrast az akcidcsoport infrastrukturalis
jellegd, illetve szoft jellegl tevékenységek tamogatdsara hasznalhatja fel 2:1 aranyban az
infrastrukturalis fejlesztések javara.

A projektkivalasztas soran alapfeltétel, hogy csak olyan projekt valdésulhat meg a stratégia keretében,
mely a vallalt indikatorok teljesiléséhez kodzvetlenil hozzajarul. Az akcidcsoport a forrasfelhasznalas
soran a stratégia céljaihoz val¢ illeszkedés kotelezd feltételén tul elényben kivanja részesiteni az alabbi
szempontoknak megfelel6 projektotleteket:
e az egylUttm(ikodésen alapulé, a kozOsségek kapcsolati haldéinak erbsitését és a
kozosségfejlesztést el0segité projektek
e innovativ, a varosban Ujszerlinek szamité megoldasok alkalmazasat tartalmazo projektotletek
e mas (Eurdpai unids, kézponti koltségvetési, maganerds) forrasbol megvaldsuld fejlesztésekhez,
kiemelten gazdaségdfejlesztéshez, idegenforgalomhoz kozvetlenil kapcsolhatd szinergikus
fejlesztéseket, programokat



e varosi lakosok jovedelemszerzési esélyeit javitd, helyi termékek és szolgaltatasok piacra jutasat
tamogatd projekteket

e hatranyos tarsadalmi csoportok bevonasat szolgald, igényeik kielégitésére szolgald tarsadalmi
befogadast erdsité6 programokat

e kornyezeti fenntarthatésag szempontjait érvényesits, a varosi lakossag kdérnyezettudatossagat
er@sitd projekteket

A stratégia a forrasfelhasznalas aranyat meghaladé mértékben jarul hozza a TOP indikatorvallalasainak
teljesliléshez. Az intézkedések eredményeként stratégia keretében elérend6 szamszer(sithetd
eredmények:

Indikator Célérték 2020
A HKFS keretében megujitott koz6sségi tereket rendszeresen igénybe vevé célérték: megvaldsitas el6tt
lakossag aranya (%, eredményindikator) mért bazisértékhez képest
10%-0s névekedés
A kOzbsségi, szabadidls, kozszolgaltatast nyujtd terekkel és létesitményekkel célérték: megvaldsitas el6tt
valo6 lakossagi elégedettség (pontérték, eredményindikator) mért bazisértékhez képest
10%-0s novekedés
Intézmények szama, amelyekben nétt a latogatottsdg a program elGtti 3db
id6szakhoz képest (db, eredményindikator)
A HKFS keretében megvaldsitott programokon részt vevék szama 6sszesen (f6, 10 000 f6
eredményindikator)
Helyi, térségi vagy hataron tuli egyuttmikoédésben megvaldsuld programok, 4 db
akciok szama (db, eredményindikator)
K6z6sségi szinten iranyitott varosi helyi koz6sségi fejlesztési stratégiaval érintett 16 394 f6
teleplilések lakossagszama (f6, outputindikator)
A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tarsadalmi partnerek vagy nem 15 db

6nkormanyzati szervezetek altal a HKFS keretében tervezett és végrehajtott
programok szama (db, outputindikator)

A HKFS keretében megujitott koz6sségi terek szama (db, outputindikator) 3db
A HKFS keretében épitett vagy renovalt koz- vagy kereskedelmi éplletek (m2, 400 m2
outputindikator)
A HKFS keretében létrehozott vagy helyreallitott nyitott k6z0sségi terek 150 m2

nagysaga (m2, outputindikator)

ElImondhatd, hogy a cselekvési tervben szerepld intézkedések a helyi igények alapjan megfogalmazott
specifikus célok eléréséhez szlikséges beavatkozasok megvaldsulasat szolgaljak, amik hozzajarulnak
Mezdkovesd kulturdlis szolgaltatdsainak fejlesztéséhez, a kozosségi élet megerdsitéséhez kiegészitve a
varos gazdasagi-turisztikai potencialjanak megerdsitésére iranyuld célokat.

A stratégia megvaldsitasaért felel0s akcidcsoport 11 alapité taggal jott Iétre, biztositva a helyi kézszféra,
civil szféra és gazdasagi szféra képviseletét. A kozosség stratégiai vezetését és mikodését a tagok
alkotta Kozgyllés, valamint a valasztott EIndkség és Felligyeld bizottsdaga biztositja. Az operativ
mikodést a munkaszervezet latja el a stratégia 2016-2020 kozo6tti megvaldsitasi id6szakara.

1. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak folyamata

A Mez6kovesd Kozosségéért helyi koz0sség megalakuldsat és a regisztracid benyujtasat kévetéen 2016.
junius 10-én meghirdette a varosi szerepl6k szaméara a projektotletek gyljtését és ezzel egyltt a
stratégia tervezés el6készitését. Az igényfelmérés keretében Dr. Fekete Zoltdn, mint az akcidcsoport
elndke részér6l a varos valamennyi, 97 db civil szervezete, a varos harom helyi egyhazko6zéssége
részére, valamint a helyi tzleti szférat képviseld Ipartestllet, Kereskedelmi és Iparkamara, és a Dél-
Borsodi Gazdasadfejlesztési Alapitvany részére kerilt meghirdetésre a projektotletek gydjtése. Az
egységesség érdekében az Otletborze a szervezetek részére konnyen kitolthetd és értelmezhetd
J~Projektotlet adatlapon” megklldésével tortént. Az adatlap tartalmazta a projektgazda adatait,
projektjavaslatra vonatkozo informacidkat, a projekt megnevezését, megvaldsulasi helyét, ezenkivil a
partner a projekt céljara, tervezett fejlesztés rovid bemutatdsara, megvaldsitani kivant tevékenységekre
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és az elérend6 szamszer(sithet6 eredményekre és a projekt becsilt koltségére vonatkozd adatokat
adhatta meg az adatlapon. Az igényfelmérés kapcsan mindenképpen fontos régziteni, hogy a projektétlet
adatlapon és az igényfelmérés soran valamennyi esetben a helyi szerepl6k tajékoztatast kaptak a
palyazati felhivas keretében tamogathato tevékenységekrol, tehat az igényfelmérés folyamata e
tekintetben fokuszalt volt, az altalanos igényfelmérést nem tartottuk célravezetének a stratégia
fokuszainak meghatarozasa tekintetében.

Az igényfelmérés keretében a helyi kozosségek e-mailes megkeresés, illetve a varos honlapjan térténd
felhivas keretében kaptak tajékoztatast a palyazati felhivas megjelenésérol, a stratégiakészités céljardl
és (temezésérol, valamint a tdmogathatd tevékenységekrél. Az e-mailes igényfelmérés valamennyi
varosban m{kaodo civil és egyhazi szervezet részére megktildésre kerllt, a varos honlapja a varos teljes
lakossaga szamara elérhetd, igy az igényfelmérés nyitottsdga biztositott volt. A megfeleléd kommunikacio
érdekében a varos kézOsségi és kulturalis, valamint gazdasagi életében meghatarozé szerepet betdlté
és a helyi k6z6sségekkel napi kapcsolatban 1év8 szervezetek, gy mint a Mez6kdvesdi KOZKINCS-TAR
Kulturalis, Kényvtari, Turisztikai és Muzeumi Nonprofit Kft., MezOkovesdi Civil Szdvetség Egyeslilet,
Ipartestilet, a helyi katolikus és reformatus egyhazkozségek vezetbi személyes és telefonos megkeresés
keretében is tajékoztatast kaptak a varosi kozosségek korében meginditott otletborze céljardl és
jelentGségérdl. Ennek kbészonhetben a projektotlet gylijtés eredményeként 19 db helyi civil szervezet
jelentkezett projektotlettel, fejlesztési igénnyel. Tobbséglik a Projektotlet adatlap kitoltésével adta meg
fejlesztési elképzeléseit, Gtleteit. Jellemzben a civil szervezetek (pl: Matyé Népmlivészeti Egyestilet 32
db projekt megnevezése) tobb projektotletet is megneveztek, Osszességében az adatlapok
Osszegzésével 76 db projektotlet érkezett. Legaktivabbnak a sportélet, népmdlivészet, hagyomanydrzés
és szinjatszas teriletén tevékenykeds civil szervezetek mutatkoztak. De érkezett projektétlet adatlap
hatranyos helyzetliek esélyegyenl6ségének megteremtéséért tevékenykedd civil szervezetektdl (id6sek,
illetve mozgassériltek civil szervezete) és a helyi polgarér egyesilettdl is. A civilek mellett a helyi
egyhazkozosségek, elsésorban a templomek kiils6 és belsé felljitasat, hangosité és fénytechnika
berendezéseinek korszer(sitését jelolték meg.

A gazdasagi szektor képvisel6i altal benyujtott projekt adatlapok szama mindossze 3 db volt, ami
leginkdbb annak tudhatd be, hogy a tdmogathatd tevékenységek kozott kdzvetlenll a vallalkozasokat
tamogatd tevékenység nem szerepel, a stratégia keretében koézvetlen gazdasagfejlesztésre nincs
lehet6ség. A beérkezett vallalkozoi projektétlet adatlap is a varosi kozlekedési infrastruktira
fejlesztésére iranyult, melyre a stratégia nem ad lehet6séget. Ugyanakkor a hagyomanyGrzés terliletén
tevékenyked®d civil szervezettdl kozosségi alapu helyi gazdasagfejlesztésre vonatkozd tamogathatd igény
érkezett a népi iparmdvészeti termékek piacositasara, designtervezésének megvaldsitasara.

A civil szféra altal megjel6lt legfobb fejlesztési témateriilet a k6zOsségi és kulturalis tereket érintd
infrastrukturalis és szolgaltatasfejlesztés. Valamennyi nonprofit szervezet adatlapjan megjel6lésre kertilt
a tevékenységeik elldtdsdhoz sziikséges eszkdzbeszerzések iranti igény is. Emellett természetesen
valamennyi ténylegesen mik6éd6 civil szervezet szamos program megvaldsitasat tervezi, melyek
tobbsége projektfejlesztés eredményeként a palyazati felhivas szerinti célokhoz illeszthetd.

A kozszféra esetében az igényfelmérés els6dlegesen a Koz-kincstar Nonprofit Kft. projektotlet adatlapja
és a varos Onkormanyzataval folytatott projektgy(ljtésen alapult, ez alapjan a varosi szabadidés és
kulturalis tevékenységeknek helyet add kozosségi terek, sportpalyak kialakitasara lenne a legnagyobb
szlikség, valamint a hagyomanydrzé rendezvények és kiallitdsok megszervezésének igénye kerllt
megjelolésre, melyek tobbsége a jelenleg is mikédé nagy varosi kulturalis programsorozatokhoz
kapcsolédna.

A beérkezett projekt otletek ravilagitottak arra, hogy melyek azok a fejlesztési teriletek, amelyek
mindegyik szféra szamara fontosak és hianyt éreznek benne. A beérkezett fejlesztési szlikségletek
csoportositasa és rangsoroldsa nagymértékben hozzajarult az intézkedések kidolgozasahoz.

A beérkezett projekt oOtletek alapjan az a tapasztalat, hogy leginkabb olyan fejlesztésekben
gondolkodnak a varosi szerepl6k, amikre az elmult idészakban nem sikerlt forrast talalni, viszonylag
kevés volt az Uj innovativ oOtlet. A szervezetek ugyanakkor komplex programcsomagokban
gondolkodnak, infrastrukturalis fejlesztések, eszkézbeszerzések és szoft elemek 6sszekapcsolasaval.

A helyi szervezetek korében korabban, 2015-ben az ITS készités id6szakdban mar tortént elézetes
igényfelmérés a kdzosségvezérelt helyi fejlesztésekre vonatkozé elképzelésekkel kapcsolatban. Mar az
ITS készités idején is egyértelmlivé valt a tervez6k részére, hogy a varosban m(ikédé helyi civil
szervezetek korében igény mutatkozik a kisléptékd, helyileg iranyitott fejlesztések megvaldsitasara
vonatkozdan, figyelembe véve azt, hogy hasonld fejlesztésekre a varosban a korabbi idészakban nem
volt lehet8ség. A civil szervezetek tamogatasi forrasai az utébbi idészakban jelent6sen csdkkentek, a
civil szervezetek infrastrukturdlis fejlesztéseire korabban az Eszak-Magyarorszagi Operativ Program
keretében mindtssze az EMOP-3.3.1-11 palyazati forrads biztositott lehet6séget. A rendelkezésre alld
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régios forras mértéke a civil szervezetek szamahoz és a fejlesztési igényekhez mérten rendkivil
korlatozott volt, Mez6kovesden tamogatott projekt nem valdsult meg. Az ITS-ben CLLD forrasbdl
megvaldsuld fejlesztésként a Hadas varosrészben kozosségi tér kialakitasa kerlilt nevesitésre.
A projektotlet gyUjtést megel6z6en a helyi kézosség 2016. majusi els6 Ulése soran a tagok tajékoztatast
kaptak a jelenlév6 tervezdk részérdl a stratégiaalkotds Utemtervérdl és a palyazati felhivas
stratégiaalkotdssal szembeni elvarasairdl. A regisztracid benyljtasat megel6z6en az akcidcsoport
onkormanyzati, civil és lzleti szférat képviseld tagjai mar megfogalmaztak fejlesztési elképzeléseiket a
helyi kdzosség megalakuldsa kapcsan a CLLD forrassal kapcsolatban. A tagok az altaluk képviselt helyi
szervezetek koOrében végzett elGzetes igényfelmérés alapjan a koOzOsségi-kulturdlis élet feltételeit
megteremt6 kozpont kialakitasat jelolték meg, a civil szféra részérdl pedig az otlet szintjén meglévo
programok, akcidk megvalositdsdhoz szlikséges forrasok és eszkOzbeszerzés iranti igény kerllt
megfogalmazasra. A gazdasagi szféra szereplGi részér6l els6sorban kézvetlen gazdasagfejlesztési
tamogatasokra lenne igény, melyre azonban jelen stratégia keretében nincs lehetéség. A vallalkozdi
szféra képviselGi részérdl a kordbbi ITS készités soran leginkabb szallashely és egyéb turisztikai
szolgaltatasok fejlesztései, a mikrovallalkozasok tekintetében éplletkorszerlsitések, bdvitések,
infrastrukturalis fejlesztések és eszkbzbeszerzések jelentek meg, melyek a GINOP keretében
tamogathatok. A kozbsségi alapl, a gazdasagi szférat kozvetetten tamogatd gazdasagfejlesztési
programokat a helyi gazdasagi szerepl6ket képviselé érdekvédelmi testlletek (BOKIK, Ipartestiilet)
részesitették elényben.
A stratégiaalkotasért felel6s Mez6kovesd Kozosségéeért helyi kozosség elndksége és a tervezésbe bevont
tervezok els6 Ulése 2016. junius 8-an zajlott, ahol megtargyalasra kerlilt a HKFS készités litemezése,
valamint a partnerség és igényfelmérés folyamata és modszerei.
Az e-mailes és a honlapon torténé megszolitast kovetéen a helyi ko6zo6sség 2016. junius 20-an
fokuszcsoportos forumot tartott ,Kozosségvezérelt helyi fejlesztések” témaval kapcsolatban a varos
k6zOsségi és kulturalis, valamint turisztikai és gazdasagi életében meghatarozé szerepet betéltd és a
helyi kozosségekkel napi munkakapcsolatban |év6 szervezetek részére, ezzel biztositva a stratégia
sikerére legnagyobb befolyadssal biré szervezetek, véleményvezérek iranyitott bevonasat a tervezési
folyamatba. A forum kapcsan elektronikus meghivé kerllt kikildésre az érintett ernyGszervezetek és a
helyi koz6sség tagjai részére, az eseményr6l emlékezteté készilt. A forumon résztvevs 14 helyi
szervezet (Matyofoldi Idegenforgalmi Egyestlet, Matyd Népmdivészeti Egyesiilet, Mez6kovesdi Polgardér
Egyesillet, Matyd Nagymama Klub Egyesllet, Skydance Spotegyesliletm Szent Laszlé Korus Egyeslilet,
Lungo Drom Egyesilet, Fivos Majorette Egyesllet, Takacs Istvan Gyljtemény, Mezdkévesd és Videke
Altaldnos Ipartestlilet, Mozgassériiltek Mezdkovesdi Egyeslilete, Mez6kovesdi amatér Szinjatszok
Egyeslilete, Borsod Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, MezOkovesdi Kozkincst-tar Nonprofit Kft,
Mez8kdvesd Varos Onkormanyzata) a varakozasnak megfelel8en tereptapasztalatukat hasznositva az
alabbi fejlesztési elképzeléseket vetették fel a kozosségi és kulturdlis élet fejlesztése kapcsan:
- koz6sségi és kulturalis kézpont kialakitasa a varoskdzpontban a helyi k6z6sségek foglalkozasai,
programjai részére
- miuvel6dési haz szinhaztermének a felljitasa, mlivel6dési haz eszkozellatottsaganak a javitasa
(szinpad, hang és fénytechnika)
- Kisjanko Bori Gt 30. alatti védett alkotohaz bemutathatéva tétele a Hadas varosrészben
- avarosi mizeumi éplletek fejlesztése
- a varos kulturdlis 6rokségének a részét képez6 Takacs Istvan mezbkovesdi freskd festd
életm(ivének a feldolgozasa
- civil szervezetek programjainak és eszkdzigényének a megvaldsitasa
Az Otletek soraban az innovativ elemek (3D-s mozi, varosi rendezvények él6 online fellletének a
létrehozdsa) és a helyi szerepl6k egylttm(ikodésén alapuld, egymast erdsité elemek (zenei civil
szervezetek k6zOs programjai, testvérvarosok bevonasa) is megjelentek. A férumon résztvevdk
aktivitasrol és cselekvOkészségrol tettek bizonysagot, széamos kérdés érkezett az otleteik
megvalositasara vonatkozo feltételekre és a tdmogathat6 tevékenységekre vonatkozdan.
A tervezOk masodik Ulésére 2016. junius 22-én kerllt sor, ahol a HKFS munkaanyaganak értékelése, az
akcidterilet helyzetelemzése és a szlikségletek beazonositdsdnak elemzése a beérkezett projektotletek
alapjan keriilt megtargyaldsra. A tervezdk altal el6készitett HKFS terve megtargyalasra kertilt. Az Glésen
jelenlévl Elnokség a stratégiat véglegesitést kovetbéen a helyi kozosség elé elfogadasra javasolta
felterjeszteni. A HKFS tervezet Kozgylilés altali elfogadasat kévetéen a folyamatos kommunikacid
érdekében egy cikk jelenik meg a Mez6koévesdi Ujsag juliusi szamaban ,Elfogadasra kerlt a Mez6kovesd
Kozosségéért Helyi K6z0sségi Fejlesztési Stratégidja” cimmel, valamint a varos honlapjara is feltoltésre
kerdl.



Természetesen a varos lakossaganak, civil és gazdasagi szerepl6inek a bevonasa mellett az
igényfelmérés kapcsan az akcidécsoport tagjai altal a tervez6k felé személyes interjuk keretében
megdfogalmazott helyzetelemzés, jovokép, célrendszer és konkrét intézkedések is hangsulyosan
megjelennek a stratégiaalkotds folyamataban. Az akcidcsoport kozszféra, civil és gazdasagi szférat
képvisel6 tagjai dont6é befolyassal birtak a korabbi id6szakban a varosban megvaldsuld fejlesztésekre,
melyek eredményei az utébbi években valamennyi varosi lakos és varosba latogatdé szamara kozvetlendl
érzékelhet6. A kialakitott partnerség és a lefolytatott igényfelmérés eredményeként jelen stratégia a
varos fejl6désére meghatarozd befolyassal bird szervezetek és a kisebb abszorpcids képességgel
rendelkez6, de a varos életmindsége szempontjabdl meghatarozd helyi kézosségek igényeit 6tvozi.

2. A Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A HKFS akcioterlletét MezOkovesd Varos koOzigazgatadsi terllete jelenti, a stratégia elsddleges
célcsoportjat pedig a varos lakossaga, mely 2014. év végén 16 394 f6 volt.

A 10 000 f6 feletti Mez6kovesd varos kdzigazgatasi tertlete jogosultsag hianyaban nem fed at a LEADER
Helyi Fejlesztési Stratégiakkal érintett szomszédos akcidteriletekkel. A varos hatarrégids fekvését jol
mutatja, hogy az orszagban (a févarost nem szamitva) egyedl all6 modon a varos kdzigazgatasi terllete

négy Leader Akcidterilettel is hataros.
Helyi Kézésség Egyesiilet

Dél-Zempléni Vidékfejlesztési
m Szivetség

S

Bilkk-Térségi LEADER Tiszater Leader

Egyesiilet v gyesiilet
flez6kovesd 000 /7 AN

Dél-Borsodi LEADER
Egyesiilet

%

{Jasmagi Kisterségi Helyi
Kozosség Egyesiilete

Forras: Lechnerkozpont.hu, sajat szerkesztés

Szomszédos Leader Akcidcsoportok illetékességei terlletei:

BUKK-MAK LEADER Nonprofit Kft.:Alacska, Alsézsolca, Arnét, Bogacs, Borsodgeszt, Bécs,
Blkkabrany, Blkkaranyos, Bikkszentkereszt, Bukkzsérc, Cserépfalu, Cserépvaralja, Dédestapolcsany,
Emadd, FelsGzsolca, Gesztely, Harsany, Hernadkak, Hernadnémeti, Kacs, Kisgydr, Kistokaj, Kondd, Malyi,
Malyinka, Muhi, Nyékladhaza, Onga, Parasznya, Radostyan, Répashuta, Sajokapolna, Sajokeresztur,
Sajolad, Sajolaszlofalva, Sajopetri, Saly, Szirmabesenyd, Szomolya, Tard, Tardona, Tibolddardc, Varbo,
Fels6tarkany )

Dél-Borsodi LEADER Egyesiilet: Arokt6, Berzék, Borsodivanka, Csincse, Egerlov6, Gelej, Girincs,
Hejobaba, Hejokeresztur, HejOkirt, Hejdpapi, Hejbészalonta, Igrici, Kesznyéten, Kiscsécs, Koérom,
Mezdcsat, MezOkeresztes, Mez6nagymihaly, Mezdnyarad, Nagycsécs, Négyes, Nemesbikk, Onod, Oszlar,
Sajohidvég, Sajooros, Sajoszoged, Szakald, Szentistvan, Tiszababolna, Tiszadorogma, Tiszakeszi,
Tiszapalkonya, Tiszatarjan, Tiszavalk, Vatta ]
Tisza-Tarna-Rima-Mente Fejlesztéséért KozhasznG Egyesiilet: Aldebrd, Atany, Besenyotelek,
Boconad, Dormand, Egerfarmos, Erdételek, Erk, Feldebr6, Flzesabony, Heves, Hevesvezekény, Kal,
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Képolna, Kiskore, Kompolt, K6ml6, MezOszemere, Mez6tarkany, Nagyut, Pély, Poroszld, Sarud,
Szihalom, Tarnabod, Tarnaméra, Tarnadrs, Tarnaszentmiklos, Tarnazsadany, Tenk, Tiszanana, Tofalu,
Ujlérincfalva, Zarank

Eger vidék kincsei Térségi Vidékfejlesztési Nonprofit Kft.: Andornaktalya, Demjén, Egerbakta,
Egerszalok, Egerszolat, Kerecsend, Maklar, Nagytalya, Noszvaj, Novaj, Ostoros, Szarvasko,
Tarnaszentmaria, Verpelét

Ahogy a varos 2008. évi Integralt Varosfejlesztési Stratégidja és a 2015-ben elkészilt Integralt
Teleplilésfejlesztési Stratégidja is tartalmazza, Mezbékovesd tipikusan mezdvarosi kisvaros, melyben
széles korl varosi funkcio ellatottsag (kdzigazgatasi, kozosségi, oktatasi, szocialis, gazdasagi funkcidk)
érvényesil. Ezen funkcidk rendelkezésre alldsa mellett azonban sem a varos mérete, sem természetes
és mesterségesen kiépitett kapcsolatrendszere nem indokolja - soha nem is indokolta - 6nallé varosi
alkézpontok, illetéleg az egyes varosrészek kozotti tényleges munkamegosztas kialakitasat. Ily modon
Mez6kovesd varosrészekre torténd felosztdsanak nincs sem szakmai, sem gyakorlati alapja. Ez azt
jelenti, hogy a HKFS kidolgozasa soran a k6zGsségi stratégia céljai tekintetében Mez6kovesdet, mint a
varos egészét tekintjik a stratégia akcioteriletének, az akcioterllet szlkitése nem indokolt. A HKFS
keretében tervezett fejlesztések és programok a varoskdzpont-Matyas kiraly utca-Zsory fiirdé tengelyre
flizhetOk fel, kiegészitve az Eszaki- és Déli Hadas varosrésszel a kulturalis és k6zosségi élet szerepldinek
integralasat szolgaljak.

A kisvarosi jelleg, és az itt él6 kdzosségek egymassal szembeni nyitottsadga és egymasra utaltsaga
lehetdvé teszi a helyi szereplOk kozti interaktiv, személyes kapcsolattartast, mely a stratégia sikerének
kulcsa lehet. A varosi lakossag, mint célcsoport korében az elsddleges identitds MezGkovesd varosahoz,
masodsorban pedig a matydsaghoz kotheté. A mezbkovesdi lakosok matydsaghoz f(iz6d6 identitasa
sokkal meghatarozébb a mindennapi élet sordn a megyei identitastudatuknal. Ez a kett6s identitas a
megyén belll is egyedinek tekinthet6,

Mindemellett a varosfejlesztési célok tekintetében varoson bellil megklilénboztethetOk akcidterlletek,
melyek kozil jelen stratégia szempontjabdl a Hadas akcidterllet és a Zsory flirdé6 terlilete emelhet6 ki,
mely helyszinek a varos k6z0sségi, kulturalis élete és turisztikai potencialja szempontjabdl meghatarozo
jelent6séggel birnak. MezGkbévesd nemzetkozi jelentéségl turisztikai vonzerejét gyodgyvize és tematikus
Utjai (Panorama-utak, Vaskultira utja), orszagos jelentdségli egyedi latvany- és varosképe, a Hadas
varosrész, hagyomanya (tanc, zene, ének), mizeumai és kiallitéhelyei (Kisjankd Bori Emlékhaz, Népi
Mlvészetek Haza (Tancpajta), Matyé Mulzeum, Varosi Galéria, Iskolatorténeti Gyljtemény);
Mez6gazdasagi Gépmuzeum (magangydjtemény)) adjak. A maty6é népml(ivészet 2012. decembere 6ta
része az UNESCO szellemi vilagorokségeinek, illetve hungarikum is egyben, a Zsory flird6t és
GdUlGterlletét pedig hivatalosan gyodgyhellyé nyilvanitottak 2013-ban. Ezen adottsagok maximalis
kihasznaldsa megfeleld menedzsment, marketing és szolgaltatéi haldézat mikodtetésével lehetséges. A
meglévo turisztikai potencial kihasznalasara iranyuld turisztikai-gazdasagi célu fejlesztések, és a HKFS
varosi lakossag életmindségének javitasat szolgald kozcélu fejlesztések céljai és célcsoportja sem
valaszthatd el egymastdl, kiegészitik és erOsitik egymast.

A varos adottsagai - ahogy az az ITS helyzetfeltard fejezetébdl is kideril - a hasonlé nagysagu és
szerepkorrel bird teleplilésekhez képest kivaldoak. Az elmult évek palyazati ciklusaban mind a for-profit,
mind a non-profit szektor palyazatbevonzd képességének koészonhetéen a varosban tobbszintl
fejlesztések zajlottak (varosrehabilitacid, turisztikai fejlesztések, KKV-k fejlesztései) els6sorban a varos
2007-2013-as id6szakra készitett Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja mentén, melynek keretében az
egyes szektorok érdekei egyeztetésre keriltek és kozO0s érdekek mentén valdsultak meg (pl:
varosfejlesztés, gazdasagi kornyezet javitasa).

Mez6kovesd egy Osszességében fejl6d6, erds gazdasagnak helyet biztositd telepiilés, amely az
orszagosan jelentkez6 demografiai és szocialis problémak alél ugyan nem tudja magat kivonni
(eloregedés, képzetlenek munkanélkilisége), de részlegesen ezen a téren is jobb helyzetben van. A helyi
kulturaval és természeti adottsdgokkal Osszefonddd szolgdltatd szektor regiondlis szerepkorénél is
erGsebb helyzetbe hozza a varost. A varos hagyomanyai, funkcionalis ellatottsdga, a lakossag és a civil
szektor nagysaga és a varosi tarsadalom jellemzG6i alapjan rendelkezik a stratégia sikeres
megvalositasahoz sziikséges helyi erdforrasokkal. A varos jaraskdzponti funkcidjabdl addddan a
kozszféra, gazdasagfoldrajzi elhelyezkedésbdl (Alféld-Eszaki Kozéphegység, Bikk - Tisza té foldrajzi-
tervezési régiok hatara) a gazdasagi szféra, természeti és kulturdlis adottsdgaibol adoddan pedig a civil
szféra terlletén is jelentés er6forrasokkal rendelkezik. Célunk, hogy a kapcsolddasi pontok
felismerésével, kozos projektek és tobb szektort érint6 akcidk révén elérheté varosi szinergia



eredményeként a varosi életmindség tovabbi noveléséhez szlikséges kritikus, az egyes szektorok altal
onalldan nem el6teremthet6 eréforrastomeget kapjunk a stratégia megvaldsitasaval.

3. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetéségeinek elemzése

3.1 Helyzetfeltaras

A helyzetfeltaras Mez6kovesd kézigazgatasi terliletére, mint akcidterlletre vonatkozik, a varos ITS-ére,
KSH adatokra és az onkormanyzati intézmények beszamoldira tamaszkodik. A palyazati felhivas
célrendszerét figyelembe véve a helyzetelemzés szempontjabdl a kulturdlis és k6z6sségi eréforrasok és
a varosi k6zosségek miikodésének a feltételei jelentik a helyi kbézosségvezérelt fejlesztések keretét.

Térszerkezet specifikumai

Mezbkovesd Borsod-Abauj-Zemplén megye dél-nyugati részén, a Bikk hegység déli labanal, az Alféld es
az Eszaki-k6zéphegység taldlkozasanal a Borsodi-Mez6ség kistajon helyezkedik el. A varos a
mez6kovesdi jaras kézigazgatasi kbzpontja, Miskolctdl 45 km-re, Budapesttdl 132 km-re, Egertdl 24 km-
re, Debrecent6l 107 km-re, Szolnoktdl 101 km-re fekszik.

A mezb6kovesdi jaras a kedvezményezett jarasok besorolasardl szél6 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet
alapjan kedvezményezett jarasok ko6zé tartozik, mivel a tarsadalmi és demografiai, lakas és
életkorilmények, helyi gazdasag és munkaerG-piaci, valamint infrastruktira és kérnyezeti mutatokbal
képzett komplex mutatdszama orszagos atlag alatti. A fejlettségi mutatoé szerinti névekvo rangsorban a
199 db jarasbdl a 86. pozicidt foglalja el. Ugyanakkor Mez6kévesd Varos, mint teleplilés nem tartozik a
kedvezményezett telepllések besorolasardl szél6 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet hatalya ala.

A mezGkovesdi jaras geopolitikai potencidlja hazai viszonylatban kiemelkedd. A hegyvidék és az Alféld
talalkozasanak 6vezetében kialakult telepilés kivald foldrajzi adottsagokkal rendelkezik. A kozlekedési
kapcsolatai kivaldak, a teleplilés négy iranybdl is megkézelitheté koziton. Az eltérd tajegységeket
Osszeko6td utak talalkozasa alapvetd jelentGségl volt Mez6kovesd kialakulasaban.

A varos elhelyezkedésébdl adddodan is tobb tajegységhez és telepllésrendszerhez tartozik. Négy megye
k6zelében fekszik: Borsod-Abaulj-Zemplén megye, Heves megye, Szolnok megye és Hajdu-Bihar megye
tartozik vonzaskorzetébe, bar Szolnok és Hajdu megyét a Tisza levagja. Az Alfold északi részén
helyezkedik el, ebbdl addéddan az északi régid fel6l nézve pedig kaput jelent az Alfold és a Tisza-té felé.
A teleplilés siksagon éplilt kozlekedési csomdpontnak tekinthetd, észak felé a blkkaljai kozségekbe és
a hevesi megyeszékhelyre Egerbe, délre az Alfoldre vezetnek az utak. A varos kézigazgatasi hataranak
kozelében nem csak megyehatar huzddik, hanem a tervezési statisztikai régidk kozotti hatar is.

A Budapest-Miskolc-Kassa vasuti fovonal athalad a varoson, a 2x2 savos M3 autdpalyara a varostdl délre
1,5 km-re lehet felhajtani, a fovaros autépalyan masfél éran belll elérhetd. Az autdpalya és vasut mellett
a régi 3. szamu féut (E71) szintén 6sszekoti a varost Budapesttel és Miskolccal. A legkdzelebbi folyd a
Tisza, amely 25 km-re délre folyik a varostél.

A varos kozigazgatasi terlilete 10 056 hektar (ebbdl a belteriilet 9%). A teleplilést északrol Szomolya,
Bogacs és Tard, keletr6l Mez6nyarad és MezGkeresztes, délrél Szentistvan, Egerlové és MezGszemere,
nyugatrél Szihalom hatarolja.

A varos fobb teleplilésszerkezeti elemeit és teriiletfelhasznalasi egységeit vizsgalva megallapithatd, hogy
a varos jaraskozponti szerepének megfeleléen kiterjedt telepiiléskozponti vegyes funkciéju tertlettel
rendelkezik els6sorban a telepilés f6 gyljtéutjanak szamité Matyas kiraly uthoz kapcsoléddan. Emellett
a lakdtertleti (kertvarosias, kisvarosias, falusias) teriletfelhasznaldas a jellemzd, mely terilletek
tekintetében kiemelkedd a vilagorokségi matyo népmdlvészetet képvisel6 Hadas varosrész, mely a varos
turisztikai célu fejlesztésének kulcsteriletét jelenti a kulonleges terlletfelhasznalasi besorolasu Zsory
flird6 és a kapcsolodo tdul6tertlet mellett. A varos turisztikai potenciadljanak tovabbi erOsitése a meglévé
adottsagokra alapozva a Zsory flird6 és varosrész és Mozgasszervi Rehabilitaciéos Kozpont bazison
fejlesztett gydgyturisztikai alprogram, illetve a Hadas varosrészre alapozott kiemelt turisztikai attrakcid
és rendezvény csomagon keresztlil tervezett a jovOben. A két idegenforgalmi fejlesztési terlletre
vonatkozoéan az énkormanyzat palyazatai elbiralas alatt alinak a TOP és GINOP keretében. Jelen HKFS
szempontjabdl mindkét fejlesztés kiemelt jelentéséggel bir, tekintettel ezek kapcsolédasara és jelen
stratégidval vald szinergikus hatasokra.

Mezdkovesd korabban nem volt ipari telepilés, felhagyott nehézipari tertilet nem taldlhaté a varosban,
kihasznalatlan barnamez0s terilletnek a telepiilés délkeleti hataraban talalhatd volt Laktanya és a volt
szovjet katonai repll6tér terlilete tekinthetd. A teriletre vonatkozdéan az elmult években tébb
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hasznosithatdsagi tanulmany készllt. Ezek mindegyike a megrendeld igényét kévetve a teljes korl
hasznositast tlzi ki célul, ami alapjan nemzetkozi kereskedelmi repul6térként javasoljak megnyitni, ahol
jelentOs logisztikai és cargo bazis alakithatd ki. Tanulmany készitésekor a tervezOk felvallaltak a
népszerlitlen feladatot és ramutattak a nemzetkozi kereskedelmi replldtérként vald hasznositas
irrealitasara.

Jelenleg a repllotér fejlesztése kapcsan el6rehaladott targyaldsok folynak a terlilet hasznositasara
vallalkozd tékeerds azsiai befektetével. Ennek eredménye jelent6s befolyassal lehet a terilet tovabbi
sorsara, és a varos gazdasagi potencialjanak logisztikai kdzpont iranyultsagu alakulasara. A repllotér a
Budapest - Ferihegy - Kassa - Debrecen haromszégben helyezkedik el. Mindharom nagyvaros
nemzetkozi kereskedelmi repllGteret lizemeltet, ami kérdésessé teszi a mezOkbvesdi repll6tér ilyen
irdnyu fejlesztését.

A volt honvédelmi terliletek hasznositasanak feltétele a talaj- és vizszennyezettség vizsgalata
amennyiben szlikséges megsz(intetése rekultivacios tervek alapjan.

Emellett a varos dél-keleti, déli, nyugati és északi peremén szétszértan taladlhatok az ipari teriletek,
melyek fejlesztése a varosi gazdasagfejlesztés céljai kozott prioritast élvez. A déli iparterilet
fejlesztésére a Varos Onkormanyzaténak pdlyazata a TOP keretében szintén elbiralas alatt all.

A potencialis fejlesztési tertletek mellett meg kell emliteni, hogy a 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet
alapjan Mez6kovesden 4 terlileten teljestilnek a szegregatum definicidjanak megfelel6 jellemzdk
(legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k aranya az aktiv kortakon belll értéke az érintett terlileten 35% feletti és a terileten él6
népesség szama eléri az 50 fot). Az érintett utcakra a szegregacioval érintett teriletek legtébb jellemz6je
teljesil, a lakdk a varosi atlagtél jelentésen kedvezdtlenebb iskolazottsagi, képzettségi, foglalkoztatasi,
jovedelmi és lakhatasi viszonyokkal rendelkeznek. A szegregalt terliletekb6l harom az Eszaki-Hadas
varosrész mellett, egy a déli Hadas mellett taldlhatd. Vagyis mindegyik szegregalt teriilet a HKFS
keretében is érintett torténelmi varosmag teriletén, a varoskozpont kozvetlen szomszédsagaban
talalhatd, mely a varosfejlesztés szamara is kihivast jelent. A szegregacidval érintett terlletek tarsadalmi
problémainak a megolddsa az egész varos fejléddése szempontjabdl kiemelten kezelendd. A
k6zOsségfejlesztést, tarsadalmi befogadast elGsegité HKFS kiegészitG szerepe a szocidlis céld
varosrehabilitacid céljaival 6sszefiiggésben is érvényesitendo.

Kornyezeti adottsagok

Mezb6kovesd a Blkkalja déli oldalan, a Borsodi-Mez6séggel hataros terlleten fekvé telepilés. Terllete
az Alfold és az Eszak-magyarorszagi-kézéphegység nagytajon belll két foldrajzi kistajat is érint. Ezek az
Eszak-alfoldi-hordalékklp-siksag kozéptdj — Borsodi-Mez0ség kistadja (a teleplilés teljes bel-teriilete és
a kulterulet nagyobbik része) és a Bukkvidék kozéptaj — Egri-Blikkalja kistaja (a kulterilet északi része).
A varos éghajlata mérsékelten meleg, szdraz. Az évi kdzéphOmérséklet 10 °C, a legmelegebb nyari
napok hémérsékleti maximumainak sokévi atlaga 34,0-34,3 °C. A terllet sokévi csapadékosszege évi
540-600 mm kozott valtozik. Az id6jaras az év nagy részében kedvez a szabadtéri programok
megvaldsitasanak.

Mez6kovesd beltertiletét két jelentésebb vizfolyds szeli at kozel észak-déli iranyban, a Kanya-patak
(hossz 35 km, vizgy(jté terilet 63 km2) és a Hor-patak (30 km, 152 km2), melyek a telepilés
kozigazgatasi terliletén a belterilettdl délre egyesiilnek, és Borsodivanka folétt 6mlenek a Rimaba. A
Zsory-furdot az Ostoros patak (30 km, 106 km?2) érinti, mely Mez6szemere alatt kézvetlenll a Rimaba
torkollik. A telepllést a Nad és Kovesdi ér is érinti. Valamennyi térségi vizfolyasnak a kozvetett
befogaddja a Tisza-to, illetve a Tisza. A patakok allandd vizfolyasok, de valtozo vizjarasuak. Arvizek féleg
nyar elején fordulnak eld. Hevességiket a Bikk-hegység karsztos tarozasa tompitja. A nydr masodik
felétél a patakok jellemzéen kis vizhozamuak. A vizfolyasok turisztikai, szabadid6s hasznositasra
korlatozottan alkalmasak.

A telepllés kozigazgatasi terlletén tobb kisebb mesterséges to is taldlhatd, ilyen a Hor volgyében, a
teleplléstél északra |étesitett arvizmentesitd viztarozo is. Elsédlegesen arvizcslcs csokkentd és ontdzési
célu tarozd, emellett halaszati és szabadid6s hasznositasa is megn6tt az utdbbi idében. Belteriileten, a
telepliléskozpontban taldlhaté a Kavicsos-td, mely a kavics- es valyogkitermelés megsz(intével
z0ldovezeti szabadidGs hasznositassal bir.

Mez6kovesd Varos teljes kozigazgatasi terlilete a felszin alatti vizek védelme szempontjabdl ,érzékeny”
terlileten helyezkedik el. A varos felszin alatti vizei tekintetében a tertlet legjelentésebb vizaddéi a Bikk
karsztvizrendszerét alkotd mezozods, karsztosodott mészkoveihez kapcsoldédnak. A Bikk déli el6terében
taldlhaté a Bukki termalviztest, melynek karsztos kézetekben tarolt hévizét termelik és flirdkben
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hasznositjdk Bogacson és a Mez6kovesd kdzpontjatdl 4 km-re nyugatra taldlhaté Zsory-flirdében. Az itt
talalhaté kut 66C°-os vize gydgyviznek mindsul. A flrd6 torténete szerint az 1938-ban kezdddott furasok
eredményeként 1939-ben Mezbkdvesden is kdolajat kerestek a furd-tornyok és helyette b6 vizl
melegforras tért fel a foldbll. Zséry Lajos fészolgabird birtokan a varos nyugati hataraban, a Budapest-
Miskolc kozotti féut mellett kezdett a furasokba az allam. O lett a kés6bb rdla elnevezett furdo alapitdja.
A melegforrast termalkutnak épittette ki és 1940 januarjaban mar palackozta a vizet, juliusra pedig
elkészllt az elsé 33x18 méteres flirdémedence. A viz fizikai, kémiai vizsgalatat az 1950-es években
végezték el. A kalcium-magnézium-hidrogén-karbonatos szabad szénsavat tartalmazé, magas
szulfidkén tartalmu héviz tébb, mint 70 éve all a gydgyulas szolgalatdban, 1968 6ta pedig hivatalosan is
gyogyviz mindsités(i, amely alkalmas reumas megbetegedések, izileti kopasok, sériilések, ortopédiai
mUtétek gyogyitasara, kezelésére. Javitja az anyagcserét, fokozza a szervezet ellenalld képességét.
Mivel magas a szulfidkén tartalma, a kénes gydgyvizek csoportjaba tartozik. A Zséry-fiirdé szolgalja ki
1986 6ta a 2006-ban kozel kétszaz agyassa bovitett Mozgasszervi Rehabilitaciés Kézpont balneoldgiai
kezelésre beutalt betegeit is.

A fird6 fejlesztése az 1970-es évek Ota folyamatos és az utdbbi években eurdpai unids forrasok
felhasznalasaval Ujabb lendlletet kapott, a furdét élménymedencékkel, Uszémedencékkel, és a
gydgyaszati kezelések bbvitésével folyamatosan fejlesztik.

A 11 hektaros parkositott firdé 21 medencével rendelkezik és mara a régio leglatogatottabb turisztikai
attrakcidja. A szdrakozast, felfrisstlést hulldammedence, élmény-elemekkel gazdagitott felnott- és
gyermekmedencék szolgaljak. Az egész évben nyitva tarté fedett flrdében 7 kulonb6z6 hoéfokd
gydégymedence, uszoda, pezsgofiirds, szauna és gyogyaszati részleg all a vendégek rendelkezésére. A
Zsbry Gyogy- és Strandflirdé 2013. augusztus 29-én hivatalosan is megkapta a gyogyhellyé mindsitést,
igy a flrdé6 és idlil66vezete Magyarorszagon 15. helyszin, mely elnyerte ezt a kitlintetést. Az Orszagos
Gyogyhelyi és Gyogyflrdougyi Igazgatdsag (OGYFI) jelenleg 16 gydgyhelyet tart nyilvan. A 74/1999 NM
rendelet alapjan a gyogyhelyek minGsitése 20 éves iddszakra szol.

Ez egyben Kelet-Magyarorszag legnagyobb mozgasszervi és reumatoldgiai egészségigyi intézménye. A
gyoégy-és frissité masszazs, vizsugadr masszazs, csoportos gyogyuszas, sulyflird6, kadflirdo,
iszapkezelés, szauna azonban nem csak orvosi beutaléval vehetd igénybe. A flird6z6k és gyogyulni
vagyok kényelmét szolgalja a flirds tertletén talalhatd étterem, biifé, a szarazfoldon mozogni vagyodkat
pedig strandroplabda palya és jatszotér varja. Turisztikai szolgaltatasaival, kinalataval meghatérozo
szerepet tolt be a gyogy-és egészségturizmus hazai és nemzetkozi piacan. Zséry-flirdé a varos Gdulé
Ovezete, hotelekkel, panzidkkal, vendéghazakkal, campinggel, maganszallasokkal, vendéglatohelyekkel
és kereskedelmi szolgaltatasokkal. A varost és Zséry-firdot védett séta és kerékparut koti 6ssze.

Természetvédelem és taji értékek tekintetében Mezdkovesd atlagos adottsagu, a varos kozigazgatasi
tertiletének déli részét érintik a Natura 2000 halézathoz, ezen belll a Blkki Nemzeti Park Igazgatdsag
mikodési terliletéhez tartozo Borsodi-sik elnevezési kilonleges Madarvédelmi teriletek.

A gyogyviz mellett az épitett kornyezet tekintetében MezdOkovesd teleplilésszerkezete is kiilonleges
értéket képvisel, az utcdk vonalvezetésében szamos archaikus vonast 6riz. A halmazos, kétbeltelkes
teleplilésszerkezet mar 6nmagaban is védendd érték. A véaros régi telepilésmagjara a halmazos
teleptilésformabdl adédoan a ,,zeg-zugos” szabalytalan Uthaldzati rendszer a jellemzé, mely fébb elemei
a lakossag altal leggyakrabban hasznalt jarasok vonalat kovetik. Az utak egymassal gyakorlatilag
parhuzamosak, keskeny, hosszu tomboket fognak kozre, kozottik az atjarast keskeny kdzok biztositjak.
A jellegzetes telepulésszerkezeti elemek terlletére vonatkozdéan az 6nkormanyzat helyi értékvédelmi
terliletet jel6lt ki a Hadas torténeti telepilésmag teriletén a Szabalyozasi Terven jelolt terileti
hatarokkal. Helyi értékvédelem alatt all ezenkivil a Kavicsos té terllete, a romai katolikus temetd
terllete és az izraelita temetd terilete.

Meghatérozo halozati elem Mezdkdvesd esetében a féutca (Matyas kiraly utca), amely az 6si labirintusos
telepllésmag egyetlen hatarozott vonalvezetés(i Utja és a varost DNy-EK-i irdnyban osztja ketté. A 3.
sz. féut forgalmat bonyolitotta le Miskolc és Budapest kézétt, mig 1991-ben elkészilt a 3. sz. Ut elkerll6
szakasza. Ennek kdszonhet6en a Matyas kiraly utcan a kozlekedés nyugodtabba és biztonsagosabba
valt, a varosi koz6sségi élet kozponti elemének szamit. A féutcan, illetve annak kozelében, valamint a
mérndkileg tervezett kiilsé varosrészekben tombszer( terek is megjelennek. Ezek rendszerint az Gjabb
kori varosrendezés eredményei, allapotuk valtozd. A véros kozponti részén alakult ki a varos fotere,
mely méreti és hatdrozott térfalai miatt is eltér a belsd varosrészek szabdlytalan teresedéseitsl. A
zartsoru beépitésli, egy-két-harom szintes épuletekkel korilvett, zéldteriiletekkel és szélesen betorkollo
utcakkal tagolt, térsorként megjelené kozpont jellegében jellegzetesen kisvarosias. Mez6kovesd
épitészetileg legértékesebb része a Matyas kirdly Uttdl északra és délre taldlhaté Hadas varosrész,
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melynek éplletei, alkotd és kézmliveshdzai sajatossagait tekintve kilonosek, regionadlis szintl értéket
képviselnek. A Hadas varosrész jellemzéje, hogy az utcak igen sziikek, hlien 6rzik az eredeti varosképet.

Mez6kdvesd egyedi arculatot biztositd épitészeti jellemzdi a XIX. szazad masodik felében alakultak ki. A
telepuilés ekkor éli viragkorat, a jelent6s gazdasagi fejlédésnek készonhetéen szamos kozéplilet, lakdhaz,
kuria épll ebben az id6szakban. A gazdasagi fejlédés ellenére szamos matyd lakdhaz is fennmaradt,
amelynek legszebb darabja a Hadasban taldlhaté mdlemléki védett Kis Janké Bori Emlékhaz.
Legismertebb matyo népmlivész, Kisjankd Bori (1876-1954) otthona 1850 korl épult és maig is hiven
Orzi a mezOkovesdi népi épitészet jellegzetességeit, a lakasbelsd pedig a hires ,irdasszony” (himzés
minta rajzold) targyait.
Mlemléki védelem alatt all ezenkivul a Hadas varosrészben a Kisjanké Bori utca 6., 12., 21., 24., 30.,
34. szam alatti népi lakdhazak, a Laszlo Karoly Ut 8., 18. és 22. sz. alatti és a Mogyoro6 koz 4. sz. alatti
népi lakdhazak, az Anna koz 13. sz. alatti lakéhdz, a Szent Laszl6 téri romai katolikus templom és
plébania, a Szent Laszld téri SzeplGtlen Szliz Maria és a harom szent szobra.
Mezd6kovesden a Kis Jankd Bori utca 22. szam alatt alléo népi lakohaz tajhazként mikodik. Az épllet,
mint a magyarorszagi tajhaz haldzat része vilagorokségi varomanyos épitménynek mindsiil.
A telepllés felismerte a helyi épitészeti értékek jelentéségét igy szamos épliletet helyezett egyedi helyi
védelem ala:

e volt Dohanybevaltd teruletébdl kialakult ingatlanok (5371/1; 5371/2; 5371/3; 5371/11;

5371/12)

e Alkotdhaz, Matyas kiraly ut 46. (593, 594 hrsz.)

e Matyd Haziipari Szovetkezet: volt Korona Szallé délkeleti homlokzata és kapuja

e Szent Laszlé6 Gimnazium épllete és terllete, kiilonos tekintettel a bejarati el6térre, homlok-

zatokra, a volt kdpolna helyiségre, valamint az el6kertre (2736/1 hrsz.)

e MezOgazdasagi Gépmuzeum terilete (4605 és 4607 hrsz.)

e 5406 hrsz Szenti Istvan Katolikus Altalédnos Iskola

e 5394 hrsz volt Rdmai katolikus plébania

e 1508 hrsz lakdhaz

e 1509 hrsz lakdhaz

e 1511 hrsz Polgarmesteri Hivatal régi éplletszarny

e 1577/1 hrsz Matyé Aruhaz

e 1581/9 hrsz Matyé Muzeum teljes éplilete

e 4146 hrsz Varosi Galéria

e 3835 hrsz lakéhaz
Mezbkovesd Varos kozigazgatasi tertiletén eddig 9 db tajérték kataszterezésére keriilt sor, ezek kozé
tobbségében szobrok, feszliletek tartoznak.

Mez6kovesd hataraban szamos olyan halom is talalhato, amely jelentds tajképi értékkel is rendelkezik,
amelyeket a kulturdlis 6rokség védelmérdl rendelkezd jogszabaly alapjan minden tipusu beruhazassal el
kell keriilni. MezOkdvesd egyik kiemelkedo régészeti lel6helye, a hatdrban hosszan elnyllé Csérsz-arok,
amely a romai korban épult hosszanti eréditésrendszer nyomait 6rzi.

Az el6zb6ekben felsorolt épitett kornyezeti értékek mellett az altalanos infrastrukturalis ellatottsag
tekintetében a varos kozlekedési felliletei nagyrészt aszfaltozottak, altaldnossagban elfogadhaté az
allapotuk. A gyalogos kozlekedés tobbnyire 6nallé burkolt felileten van biztositva. A vezetékes
ivovizhaldzat és gazhaldzat, szennyvizhaldzat, elektromos és hirkozlési halozat kiépult. A kerékparutak
kiépitettsége nem éri el a kivant szintet, azonban a kdvetkez6 években a Terlilet és Teleplilésfejlesztési
Operativ Program keretében jelent0s kerékparforgalmi fejlesztéseket tervez a varos végrehajtani
belterlleten, valamint Miskolc, Eger és Bogacs iranyaban.

A kozhasznalatu zoldterlilet nagysaga 189.000 m2, amelybdl 167 m2 belteriileti park. A varosban 11
jatszotér van kialakitva a gyermekek szamara. Az utak és terek kézos jellemzdje Mezbkévesd teleplilésen
- a hasonld halmazos szerkezet(i alféldi varosoktol eltéréen - a kozteriileti novényzet hidanya, amely a
szlk utcak és a slrl beépités eredménye. Csak a viszonylag szell6sebben beépitett kiils6bb teriileteken
jelenik egy-egy zoéldfelllet, fasor. A varosi zéldfellleti rendszerére jellemzd, hogy elszoértan elhelyezked®d,
kapcsolat nélkiili elemekbdl all. Nagyobb 0sszefiiggl zéldteriilet a Matyas kiraly Ut mentén és a Kavicsos
tavi szabadiddparkban taldlhatok. A Zséry-fird6 terliletén a legnagyobb 0Osszefliggd zoldterilet az
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~Arborétum”, mely 6rokzéldekbdl és lombos fajokbdl all6 fasitds, amelyek kozott elszértan cserjék,
cserjesorok, valtozatos formaju 6rokzoldek keriiltek elhelyezésre. A terlilet meghatarozé szinfolt.

A telepulés viszonylag kiépitett, jol m(ikodé kommunalis, mlszaki infrastruktiraval rendelkezik, azonban
a lakossag komfort érzetének, életminGségének javitasa, valamint a fenntarthaté fejlédés és a
kérnyezetvédelmi célok elérése érdekében van még javitani és korszerlsiteni a kommunalis
infrastruktira rendszerein. Az Onkormanyzat nem rendelkezik kiilén energiagazdalkodasi koncepcidval,
mindemellett az utdbbi évek intézményfejlesztési beruhazasainak fontos részét képezte, hogy
energetikailag korszerli, modern hétechnikai elvarasoknak megfelel6 éplletek adjanak helyet a
szolgaltatdasoknak. Az elmult években az oOnkormanyzat altal mUlkodtetett intézményekben
nyilaszarécsere és homlokzati szigetelés tortént. A teljes varos kozvilagitasi haldzatanak
korszer(sitésére — LED-es lampatestek felszerelésére 100 %-o0s tamogatast nyert a varos. A fejlesztés
2015-ben megvalosult.

A hulladékkezelés megoldasa a varos jovobeni céljai k6zé tartozik. A lakossag szemléletformalasan és
bevonasan keresztul a varos figyelmet kivan forditani a hulladékok keletkezésének megel6zésére. A
hulladék keletkezését gondos beszerzésekkel és folyamattervezéssel, a tématerileten mUkodd civil
szervezetek és a lakossag kozvetlen bevonasaval lehet elérni. A kornyezeti célok eléréséhez a HKFS is
hozza kivan jarulni.

Kulturalis eroforrasok

Mez6kovesd nevét kiejtve legtobb embernek a matydk, a szines himzés, viselet jut az eszébe. Nem
véletlen emlitik sok helyen a varost a Matydfold fovarosaként. A kérnyez6 teleplilések kézil Szentistvan
és Tard szintén matydk, am himzésik szin és formavilaga eltér a mez6okovesditdl, mely a leggazdagabb
ilyen tekintetben. Nemzetkozi hirnevét elsédlegesen a matyd folklor hagyomanyok apolasanak
k6szonheti. A ,matyo fOvarosként” aposztrofalt telepilés 2012-ben kulturdlis 6rokségével,
hagyomanyolrzésével -,A matyo népmlvészet - egy hagyomanyos kézésség himzéskultdraja”- cimen
felkerllt az UNESCO vilagorokségi listdjara, mint az emberiség szellemi kulturdlis 6rokségének egyik
reprezentansa. A varos mindennapi életében a helyi népi iparm(vészet, a kilénféle kézmlves agak
(butorfestd, fazekas, mézeskalacsos, babakészitd) jelentls szerepet toltenek be. A matyd kultira nem
csupan a textil és butordiszitésben merll ki, hanem az élet minden terlletére kiterjed, mint pl. tanc,
népszokasok, zene, nyelv, vallds. A varos muzeumai, kulturdlis intézményei, a Hadas varosrész
tevékenységeiben az 6rtkség védelmét és tovabbvitelét erlsitik a lakossagban és az ideérkezé
vendégekben egyarant.

A hagyomanyok megdrzéséért mindig is sokat tettek a varos lakéi. A matyé néptédnc hagyomanyait
apolja a Matyd Népmlivészeti Egyesiilet altal mikodtetett Matyd Néptancegylttes, tovabba rendszeresen
szinesitik a helyi rendezvényeket a Matyd Nagymamaklub, a Matyd Népi Egylttes tagjainak produkcidi
is. A Népi Mlvészetek Hazaban m(ikédé Borsdka Himzbékér tagjai az 6- és Ujmatyd himzések
motivumkincseit dolgozzak fel. A varosban tébb népi iparmlivész tevékenykedik, akiknek zs(rizett
termékei messze f6ldon hiresek. A népmivészeti ajandéktargyak vasarlasara lehetéség van egész évben
a Matyé Muzeum éplletében taldlhaté ajandékboltban, a féutcan taladlhaté Matyd Varban és a Matyd
Portan, valamint szezonalisan a Hadas varosrész alkotéhazaiban és nyaron a Zsoéry-flirdénél kialakitott
Matyd Korzon.

A varos turizmusanak felkarolasat és fejlesztését az 1999-ben megalakult Matyofoldi Idegenforgalmi
Egyesiilet végzi. Az egyesiilet célja a turizmusban érdekelt szolgaltatdk 6sszefogasa, a varos turisztikai
fejlédésének fellenditése. 2009-t6l az alapszabaly modositasaval, a tagsag Osszetételének
megvaltozasaval és a tagdijrendszer atalakitdsaval az egyeslilet Helyi TDM szervezetként mikodik. A
tagok szama évrél évre nétt, jelenleg 35 f6t szamlal, kdztik a helyi Onkormanyzat, firdd, mizeumok,
szallashelyek, éttermek és népi iparmdlvészek. 15 éves fennalldsa soran a Maty6 Husvét megszervezése
volt az egyeslilet tagsaganak elsédleges feladata, mely mara a varos leglatogatottabb rendezvényévé
nétte ki magat a Hadas varosrészben a maga 12-15 ezer f0s latogatészamaval.

Visszatérd, hagyomanyos fesztivalok, rendezvények allandé programelemként jelennek meg a térségi
kulturdlis kinalatban (MUzeumok éjszakaja, Matyd Expo és Fesztival - Favdszenekarok és Mazsorett
Csoportok Talalkozoéja, Jazz Estek, Matyd Husvét, Matydfoldi Folklorfesztival, Orszagos Mezégazdasagi
Gépésztalalkozo).

Mezbkovesd legjelentésebb rendezvényei

Becsiilt
Rendezvény neve Helyszin latogatészam Jelentdség
(f6)
Matyd Rézsa Unnepe K6zbsségi Haz 1000 térségi
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Matyd Husvét Hadas varosrész 12000-15000 orszagos
f)euzcl;i Szive tnnep, kormenet €s Jézus Szive templom 10000 regionalis (egyhazi)
P Y .. térségi (orszagos
Muzeumok éjszakaja Ma,ltyo ,Muzeum, Mezogazda§ag| 500 programsorozat
Gépmuzeum, Hadas varosresz része)
I.,Matyo V|_Iagta|all<,ozo (korabban Kavicsos-t6 Szabadidépark 10000 orszagos
Varos Napja, Maty6 Expo)
Zsoéry-Fesztival Zséry Gyoégy- és Strandflirdé regionalis
Matydéfoldi Folklorfesztival Hadas vérosrész 8-10000 orszagos
X\{II: Orsz'agos ’Mezogazdasagl Ha,udu ,Rafls Janos MezOgazdasagi 2000 orszagos
Gépésztalalkozo Gépmuzeum
Tour de Mez6kovesd Kavicsos-t6 Szabadid6park 1500 helyi
) térségi (orszagos
Kulturalis Orékség Napjai Maty6 MUzeum, Hadas varosrész 500 programsorozat
része)

Forras: Matyofoldi Idegenforgalmi Egyesilet

A varos nevezetességei kozul a Zsory-fird6 és a Matyd hagyomanyok kapnak kiemelt szerepet. Zsoéry a
gydgyvize mellett a fesztivalok flirdGje is. A legrangosabb rendezvény a hagyomanyosan julius kézepén
megtartott Zsdry-Fesztival, ahol tobbek kozott rangos hazai zenekarok, hagyomanydrzék lépnek fel
valamint sportversenyek, vetélkedGk szérakoztatjak a vendégeket.

A furd6ét adottsagai miatt évente mintegy félmillid latogaté keresi fel, ez a latogatészam az utdbbi
években elvégzett fejlesztéseknek koszénhetben, remélhetdleg a kovetkezd években néni fog. A flirdé
vizes infrastruktlraja az utobbi években szamos fejlesztésen, bovitésen atesett, viszonylag nagy teruletl
zoldfelllettel rendelkezik, ugyanakkor a rendezvények szamaéra a helyi lakossag szamara is elérhet6
kézterileti rendezvénytérrel nem rendelkezik.

A varos szamos latnivalot kindl az arra latogatdknak, amit javasolt gyalogos sétautvonalra flzott fel. A
séta a belvarosi Szent Laszld térrdl indul, és sorba veszi a miiemlék jellegli éplileteket, templomokat,
muzeumokat és kiallitasokat

FGbb nevezetességek:

- Szent Laszlé templom: A miemlék jellegli templom Maria-kapolnajanak freskoi egyhazmdvészeti
jelleglik mellett valdsdgos kulturtorténeti értéket képviselnek. Megorokitik a matyéd nép minden
korosztalyanak népviseletét.

- Szent Laszlé tér parkjaban talalhatd miemlék barokk szoborcsoportot Méaria Terézia uralkoddasa idején
épittették halabol Istennek, hogy megszint a pestis.

- Varosi Galéria, mely Takacs Istvan festdmlivész kiallitdsanak ad otthont. Takacs Istvan (1901-1985)
mez6kovesdi barokk freskd festdmivész életmive Mez6kovesd kultirajanak legnagyobb értéke a Matyo
népmlivészet mellett. A fest6 életmive orszagos jelentéségli, melynek teljes feldolgozasara a mai napig
nem kertlt sor. A hozzaérték az orszag legnagyobb kés6é barokk fest6jének tartjdk. Fémlive az egri
bazilika két kupolafestménye és a magyar stacié képei, de munkassagat orszag szamos temploma 6rzi.
Jelent6s megbizatasokat kapott a vaci és a szombathelyi székesegyhazban is. Aki az altala festett tobb
mint kétszaz templomot meg akarna ismerni, annak az egész orszagot be kellene jarni, de megérné a
faradtsagot. Eszakon Satoraljalujhely, délen Bajaszentivan, keleten Besenyszdg, nyugaton Bozsok.
K6zben természetesen szililévarosanak két temploma, ahol szétaradt tehetsége.

- Matyé Midzeum: A matyd himzést és a matyok életének hétkdznapjait, Unnepeit bemutatd, gazdag
kidllitds. A megye egyik leglatogatottabb muizeuma, amely 2006-ban elnyerte az Ev MUzeuma cimet,
2008-ban pedig ,Poroszlai Ildikd6 Emlékére” elismerésben részeslilt. Igen nagy sikerrel, magas latogato
szammal és szinvonalas kidllitasokkal, kiegészit6 rendezvényekkel gazdagitja a varos értékeit.
Korlatozott anyagi lehetéségeik miatt orszagos nagyrendezvényekhez, kampanyokhoz kapcsol6dd
latvanyos programot szerveznek (Muzeumi Majalis, MlUzeumok Ejszakaja, Muzeumok Vilagnapja,
Kulturdlis Orokség Napja, Mizeumok Oszi Fesztivalja). Az elmult években tébb Uj _programsorozat is
elindult (,MUzeumi Szalon-beszélgetések a kulturaroél”, ,Mdzeumi Kultur Mozgd”, ,az Evszak M(targya”).
M(ikddtetését Mez6kdvesd Varos Onkormanyzata latja el.

- Hadas varosrész: Skanzen jellegli varosrész - halmaz telepllés - megérizte a régi teleplilésszerkezetet.
Apré telkeivel, szabalytalanul kanyargd utcakkal, meszelt fall, nadtetés paraszthézaival 150-200 év
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tavlatabdl idézi fel az egykori mezévarosi életformat. Napjainkban a Mez6kovesden tevékenykedd neves
kézmlves mesterek alkotd hazainak, igy az él6 matyd népmivészetnek autentikus szinhelye. A terllet
szivében all a Népi M(ivészetek Haza - a Matyd Népmlivészeti Egyeslilet székhelye -, korlilotte tédjhazak,
védett népi éplletek lathatdk. A zeg-zugos utcdkon 100-150 éves hazakban bemutatd, alkotdhelyek
talalhatdk (népi butorfestd, himzéhaz, mézeskalacs bemutatohaz)

- Hajdu Rafis Janos Mezdgazdasagi Gépmuzeum: A rendkivil gazdag, Eurdpaban egyedulallo kiallitas
gépeink OGseinek, Gseink gépeinek allit emléket. Nemcsak szazévesnél iddsebb, miikodbképes
gépmatuzsalemek lathatdk, hanem matyd gazdasagi porta is istalléval, olas kerttel és a helyi népi
iparmlvészek, valamint a gy(jté sajat alkotasaival diszitett és berendezett pihen6haz is. A
Mez8gazdasagi Gépmuizeum miikddtetését 2013-tdl Mezékdvesd Varos Onkormanyzata latja el. Gydijti,
megolrzi és bemutatja a mult emlékeit hordozd targyi és dokumentaciéos hagyatékot. Felhivia a
tarsadalom tagjainak figyelmét, a torténelmi értékeket hordozd, hasznalatbdl kivont, elavult, egyre
ritkdbban lathatéd termel6eszk6zOk értékelésére, megbecsilésére. Hagyomanyos nagyrendezvénylk
(MezGgazdasagi Gépésztalalkozd) mellett szamos mas rendezvényt szerveznek, s vesznek részt azokon.
- Kavicsos-tavi Szabadid6park: rendezett z6ld és gyalogos felliletekkel, pihenésre alkalmas
utcabutorokkal ellatott kézpark

A varos kozpontjaban taldlhaté Hadas varosrész hangulatos utcaiban tébb 6don paraszthaz bujik meg.
A latogatdk elleshetik a fazekas mesterség fortélyait, megtekinthetik a batorfestd, mézes-kalacsos,
sz6v0, festl, tlizzomancos és himz6 alkotohazakat.

Az é16 matyd népmuivészetnek autentikus szinhelyei, k6z6sség szamara latogathato terei:

Butorfest6- és himz6 alkotdhaz (Kisjankd Bori utca 8-10.)

A mezOkovesdi asztalosmesterek korszer(i hasznalati targyain a matyd hagyomanyokat viszik tovabb.
Mindkét paraszthaz kézzel festett butorokkal van berendezve. A himz6éhaz matydé motivumokkal himzett
lakastextiliak bemutatdhaza is egyben.

Fazekas mihely (Kisjanko Bori utca 38.)

Az épllet XIX. szazadi nadfedeles lakohaz, védett miemlék. 1982-t6] mikods fazekasmiihely.
Hagyomanyos haromosztati - szoba, konyha/pitvar, kamra - paraszthaz. A szobaban a mester
munkaibdl kiallitas lathatd. Az egykori konyhaban mikédik a korong, a kamra raktarként szolgal. A
kemence a fazekas szomszédos lakdhazaban (E6tvos J. u.23.) kerllt elhelyezésre. A mlhelyben a K6zép-
Tiszavidék ismert edénytipusai - Miska kancsok, madaras butelldk, szilkék tanyérok stb.- készulnek. A
latogatok megtekinthetik az edénykészités munkafolyamatait (korongozas, festés, égetés).

Gari Takacs Margit emlékhaz és zenehaz (Mogyorokéz 6.)
Gari Takacs Margit, a nagy mesemondo, adatkozl6 egykori lakéhaza.

Jatékhaz (Mogyordkoz 4.)

A 2004-ben korhlen fel(jitott miemlékvédelem alatt allé tajhaz ugyanazon év augusztusaban nyitotta
meg kapuit az érdekl6dOk el6tt. Nevét onnan kapta, hogy allandoé kidllitas lathaté népi jatszéhazak,
kézml(ives taborok alkalmaval készitett targyakbdl. A vallalkozé kedvliek "belekdstolhatnak" néhany régi
kézm(ives mesterségbe, mint példaul: szovés, fonas, gyongyflizés, gybngyszovés, himzés, jaték-
készités, gyékény-, szalma- csuhéfonds stb. Igény szerint egyéni vagy csoportos foglalkozasok
megrendelhetdk.

Kontyos haz (Mogyord kéz 8)

2008-ban befejezett népies stilusban épllt, az egykori stdokés hazakat idéz6 nadtetds lakohdz. Nem
latogathatd, de nagyszer( példdja annak, hogy egy 0Osi teleplilésrészbe tokéletesen illeszkedd csaladi
héz hogyan kerllhet megvaldsitasra.

Mézeskalacsos haz (Kisjanko Bori u. 6.)

A 150 éves haz a matydk életérél mesél. A haromosztatl elrendezés - tisztaszoba, konyha, kamra -
hlen koveti a régi épitészeti jelleget. A butorok, berendezési targyak és textilek részben csalddi hagyaték
részei, és a Matyd muzeum gy(ijteményébdl szarmazik. A mézeskaldcsossag ugyan nem jellegzetesen
matyd, de a népi kultura fontos része. A szimbolumokat bemutaté siteménysiités kozel 400 éves multra
tekint vissza, s ma is megmosolyogtatd élményt jelent a latogatdk szamara. A haz adottsagai lehetévé
teszik kisebb-nagyobb létszamu csoportok szamdra a mézeskalacsslités, a diszités fortélyainak
kiprébalasat.
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Sz6v6- és festd alkotdhaz (Kisjankd Bori u. 30.) )
Mez6kovesd egyik legrégebbi, 1817-ben készilt, eredeti formajaban helyreallitott éplilete. Epitészeti
értékeink fokozott védelme érdekében a Nemzeti Kulturdlis Orékség Minisztere 1999-ben miemlékké
nyilvanitotta. A hagyomanyos beosztasu hazat a k6bd6l faragott ablakkeretek, a rendkivil Gsi,
"szabadkéményes" pitvar, valamint boltives pince kildnleges épitészeti értékkeé teszik. Az alkotéhazként
és bemutatohazként is hasznosithatd éplletben a tulajdonosok mellett az Eletfa Alkotdk6zdsség
munkaibdl lathaté valogatas. A fonott diszek, kisebb-nagyobb széttesek mellett rajzok, grafikai lapok,
kilénb6zé nyomatok, akril-, akvarell és olajfestmények is megtekintheték. Az oktaté és
neveldmunkaban, mlivészeti, "midzeumi 6rak" soran is jol alkalmazhatdk a hely sajatos adottsagai, népi
épitészetlink maig follelhet6 értékei.

Tlzzomancos mihely (Kisjankd Bori u. 9)
Az épliletben tlizzomanc és pasztell képkidllitas lathaté. Az érdekléd6k a tlizzomanc készitésének
technikajaval is megismerkedhetnek.

Uvegcsiszold mihely (Mogyorékdz 12.)

A muhelynek korabban helyet ado, de egy tlizeset aldozataul esett szazéves nadfedeles haz helyén éplilt
a varosrész hangulatahoz illeszked6 népies haz. A mlihelyben megtekintheté a kiilénb6zé Uveg
disztargyak készitése, a gravirozas m(ivészete.

A Hadas varosrész eredeti hangulatanak visszaallitdsa, megdrzése érdekében az 6nkormanyzat az elmult
években tobb palyazatot nyljtott be, melyek eddig sajnos nem jartak sikerrel. A TOP 1. prioritasa
keretében benyujtott palyazat jelenleg elbiralas alatt all. A projekt keretében az alabbiak tervezettek:
,Ustékds hdz”: A 4768/1 hrsz-( ingatlanon jelenleg talalhaté tajidegen épiilet és melléképiilet bontasra
kerGl. Az igy kialakult épitési telken a korabban Mezdkdvesdr6l a Szentendrei Szabadtéri Néprajzi
Mizeumba elvitt un. ,Ustdkds haz” keriil visszaépitésre, tdjhaz funkcidval.

Butorfestd, tojasfests, himzd alkotohdz: A palyazat masik eleme a Kis Jankd Bori utca 10. szam alatt
Iévé mlemlék ingatlanon jelenleg miikédo6 batorfestd, tojasfestd, himzé haz funkcionalis bévitése, ami
a szomszéd telken 1évo épllet bontdsa utan egy (j foldszint és tetOtér beépitésl(i épllet épitésével
torténne. A jelenlegi mlemlék haz tajhazként a jelenlegi kiallité funkcidjat megtartva Gzemelne, még a
szomszédos Kis Jankd Bori utca 8. szam alatt Iévd ingatlanon a népi mesterség bemutatasara és
elsajatitasara szolgalo alkotdhaz létestilne.

Tancpajta: 248 f6 befogadasara alkalmas nagyterem, 60 m2-es deszkazott tanctér, szinpad, kiallito tér,
tourinform iroda és 375 m2-es gyepes rendezvénytér kialakitasa.

A Hadas varosrész és a varoskozpont ad otthont a varos legjelentésebb orszagos jelent6ségi
programsorozatainak, igy a Matyd Husvétnak és a Matyo Folklérfesztivalnak. A rendezvényeket évente
Osszesen 20-25 ezer f6 helyi lakos és turista latogatja, igy Zséryhoz hasonléan a varosi infrastruktira
komoly hidnyossaganak tekinthetd, hogy a varoskézpont nem rendelkezik a programok megrendezése
kapcsan az utcai helyszineket kiegészitd nagyobb kozosségi kozponttal, ahol egész évben
megrendezhetdk kézosségi, kulturadlis programok.

Kozszolgaltatasok

A varos jaraskozponti szerepkorének megfelel6 intézményhaldzattal rendelkezik. Minden intézményre
jellemz6 a varosi funkcido mellett a kdrzeti vonzas, mely a jaras, illetve a kordbbi kistérség teriletére
terjed ki. A teleplilés infrastrukturalis ellatottsaga mind az épuletallomany minGsége, mind a benne folyd
szolgaltatds szinvonala alapjan jonak mondhatd. Az elmult palyazati ciklusban a varos torekedett arra,
hogy az altala m(ikédtetett intézmények korszer(isitése megtorténjen (kapacitasbOvités, energetikai
korszer(sités, akadalymentesités, szervezetfejlesztés).

A telepllés lakéi szamdra a koOzszolgdltatasi feladatok jelentds része helyben hozzaférheté. A
kozfeladatokat ellaté intézmények, bolcséde, dvoda, altalanos iskola, az alapfokd mUivészetoktatds, az
egészségligyi alapellatas és a szakorvosi ellatéds helyben elérhetd.

Mezbkovesd kodzigazgatasi intézményei mind a varos, mind a jaras lakossagat szolgaljak. Mlkodik a
varosban birdsag és lgyészség, foldhivatal és munkaligyi kirendeltség. Az kbézigazgatasi feladatokat a
Varos Polgarmesteri Hivatala, illetve a B. A. Z. Megyei Kormanyhivatal Mez6kovesdi Jarasi Hivatala latja
el. A B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Mezbékovesdi Jarasi Hivatalaval egy éplletben taldlhatd az
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Okmanyirodai Osztaly, a Hatésagi Osztaly és a Jarasi Gyamhivatal. A Varoshaza, valamint az Ujonnan
kialakitott kormanyablak a modern és kulturalt Ggyintézésre ad lehetdséget.
A pénzligyi szolgaltatdk kozlil tobb bank és biztositd all a lakossag rendelkezésére.

Az évodai és bolcsddei ellatésrol az akcidcsoportban is tag Varosi Napkoéziotthonos Ovoda és Bolcséde
gondoskodik, melynek fenntartéja Mez8kévesd Varos Onkormanyzata. 2003-ig a varosban m(ikdédd négy
6voda kildn intézményként m(ikédétt, ekkor az Onkormdnyzat az intézményhalézat racionalizéldsa
miatt az évodakat 6sszevonta, majd 2009. julius 1-tél integralta a 2 telephellyel mikodd bolcs6déket.
Tagintézményei: )

e Varosi Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde, Laszlé Karoly Uti székhely (5 csoport, 100 férGhely)

e Egri Uti Tagévoda (6 csoport, 150 féréhely)

e Dohany utcai Tagévoda (5 csoport, 125 féréhely)

e Mora Ferenc utcai Tagovoda (5 csoport, 110 férGhely)

e Dedk Ferenc utcai Bolcs6de (9 csoport, 100 féréhely)

A varos jo oktatasi potenciallal rendelkezik, mind a kotelez6en ellatandoé alapfokl oktatas, és az 6nként
vallat k6zépfoku oktatas viszonylataban. A kdznevelési feladatot ellatd egyes 6nkormanyzati fenntartasu
intézmények allami fenntartasba vételérdl rendelkez6 térvényjavaslatban foglaltakra tekintettel 2013.
januar 1-jétél az oktatasi feladatokat a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont latja el. A KLIK a
Mez6kodvesdi Jarasban is létesitett Tankerileti Hivatalt, mely 2012. december 1-jét6él kezdte meg
miikddesét.
MezGkovesdi Altaldnos Iskola és Alapfoku Mlvészeti Iskola altal ellatott feladatok: altalanos iskolai
nevelés-oktatas (als6 tagozat), altaldnos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat), alapfoku
m(ivészetoktatas zenemlivészeti agon, alapfokd mulvészetoktatdas tancmlivészeti agon, alapfoku
m(ivészetoktatas képzG6- és iparmlvészeti agon.
Tagiskolai Mez8kdvesden:

e MezGkovesdi Altaldnos Iskola és Alapfoku MUvészeti Iskola (székhely)

e Mez0 Ferenc Tagiskola

e Bardos Lajos tagiskola

e Szent Imre Tagiskola
e Alapfoku Mlivészeti Iskola

A koOzépfokU oktatas tekintetében a varosban mikodd Szent Laszld Gimnazium és Kozgazdasagi
Szakkozépiskola a nyelvi el6készitbvel, a szakkdzép iskolai képzés kdzgazdasagi, egyéb szolgaltatasok
szakmacsoport oktatasaval varja a fiatalokat. A Zempléni TISZK tagjaként felnGttképzés keretében
logisztikai ligyintéz6 és utazasi igyintéz6 képzés folyik.

A Széchenyi Istvan Szakképz6 Iskola harom szakmacsoportban (gépészet, informatika, kereskedelem-
marketing) szakkozépiskolai képzést folytat. Szakiskolai képzést indit butorasztalos, gépi forgacsolo,
géplakatos, élelmiszer- és vegyi aru eladd, mezdgazdasagi gépszereld, gépjavitd, n6i szabd, kdzponti
fltés- és cs6haldzat-szereld, villanyszerel6, kémlives szakmakban. Az érettségire éplld szakképzés
soran 3 szakmat sajatithatnak el a tanuldk (autészerel6 /gépjarmlvillamossag-szereld/, kereskedd,
gazdasagi informatikus). Az iskolai eddig is prioritasként kezelte, hogy a Mezékdévesden m(ikod6 cégek
szakemberigényéhez megfeleld munkavallaldékat tudjon kibocsatani. A képzett munkaerd telepllésen
tartdsdahoz nagyon fontos, hogy a jovében is igazodjon a képzés szerkezete a varosban és
vonzaskorzetében miikod6 gazdalkodd szervezetek igényeihez.

A varosban fels6oktatasi intézmény nem mikédik.

Az egészségligyi alapellatadsban jelenleg 7 terileti ellatassal rendelkezd feln6tt héziorvos és 2 terileti
ellatasi kotelezettség nélkil dolgozd haziorvos, valamint 3 terileti elldtédssal rendelkezd gyermek
héziorvos dolgozik. A varosban hat vegyes korzeti, egy iskola-egészségligyi és egy ifjusagi feladatot
ellatd védond dolgozik.

A Rendelgintézet a varoskdzpontban a Matyas kirdly Ut és a Széchenyi Istvan utca kozott talalhato, ahol
a térség betegeinek szakelldtasa torténik. A rendelGintézetben az aldbbi szolgaltatdsok érhetbk el:
ideggydgyaszat, endokrinoldgia, fiil-, orr-, gége, belgydgyaszat, diabetoldgia, érsebészet, fizikoterapia,
sebészet, rontgen, ultrahang vizsgald, négydgyaszat, pszichiatria, ortopédia, reumatoldgia, szemészet,
laboratérium, uroldgia, bérgydgyaszat, sterilizalé, ambulancia, kardioldgia, gydgyszertar.

17



A varosban a szocialis ellatas szervezése a Mez6kovesdi Kistérségi Szocidlis- és Gyermekjoéléti Szolgalat
feladata. Az intézmény kistérségi szinten az alaptevékenységi korében elldtja az alabbi szocidlis és
gyermekjoléti alapfeladatokat:

e Csaladsegitd Szolgalat

e Gyermekjoléti szolgalat

e Hazi segitségnyujtas

e Iddsek Otthona
Az intézményi egység tartds bentlakast nyujtd, idések ellatdsat szolgald intézmény, 27 f6 kapacitassal
100 %-os kihasznaltsaggal. A bentlakdk részére kulturalis programokat, rendezvényeket szervez.

e IdGsek Klubja
Napkozbeni ellatast nyujt id6sek, egészségi allapotuk és szocidlis kérilményeik miatt arra raszorulok
részére. Kulturalis rendezvényeket, egyéb szabadidGs tevékenységeket szervez szamukra. Az id6sek
nappali ellatdsa 2005 6ta 30 f6 szamara engedélyezett, az elmult években az intézményi szolgaltatas
kapacitaskihasznaltsaga 50%-os.

e Idések Gondozohaza
Az intézményi egység atmeneti bentlakast nyljté - idések, valamint egészségi allapotuk miatt raszoruld
személyek ellatasat szolgald intézmény. A bentlakdk részére kulturalis programokat, rendezvényeket
szervez. Az IdGskoriak Gondozéhazanak befogaddképessége 23 6, kapacitaskihasznaltsaga csaknem
100%.
Fentieken tal nem a&llami szervezetek fenntartdsdban mikodé tartds bentlakdsos ellatast nyudjtod
intézmény MezGkovesden a Szent Jozsef IdGsek Otthona, az "Add a kezed" Lakdotthon valamint a
"Matyofold" 1dések Otthona.

Mezbkdvesd Varos Onkormanyzata feladatellatasi szerz6dést kotétt a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Mezd6kovesdi szervezetével, mely szerint a Maltai Szeretetszolgalat 1atja el a fogyatékosokkal kapcsolatos
feladatokat.

A varosban a szocialis étkeztetést az Onkormanyzat biztositja

A hajléktalan ellatast megallapodas alapjan szintén a Maltai Szeretetszolgalat Mez6kdvesdi Csoportja
végzi a varosban, ennek keretében hajléktalan éjjeli menedékhelyet és nappali meleged6 szocidlis
ellatast biztosit az arra raszoruldknak.

A varosban mukodé kulturalis intézmények, a kulturalis er6forrasoknal bemutatasra kerUltek:

Matyé Mlzeum

Hajdu Rafis Janos Mezégazdasagi Geépmuzeum

Takacs Istvan Eletmu-kiallitas (Galéria)

Kisjankd Bori Emlékhaz

Butorfestd alkotéhaz himzéhaz

Fazekas héz

Fest6, sz6vo alkotdhaz

Gari Margit Emlékhaz és Zenehaz

Jatékhaz

Mézeskalacs haz

Tlzzomancos és himzd haz

Matyd porta

Zsory Gyégy- és Strandflird6

Az o6nkormanyzat kozmdivel6dési feladatait, célkit(izéseit a képvisel6-testilet 67/2011. (III.30.)
onkormanyzati hatarozataban megfogalmazott kézmdivelddési koncepcid tartalmazza. Ennek alapjan a
kézm(ivelddési feladatok legnagyobb részét a 2009-ben létrehozott Mezdkdvesdi KOZKINCS-TAR
Nonprofit Kft. Iatja el, mely az akcidcsoport tagja. A Kft. a sajat szervezés( rendezvényein kivll az
onkormanyzat intézményei szamara szlikséges szakmai és targyi feltételeket is biztositja. Ugyancsak
hasonlé tevékenységgel tdmogatja minden évben a mezékovesdi civil szervezetek, klubok, kozosségek
munkajat, melyet az évente megkotott megallapodasok szabalyoznak.

A Nonprofit Kft. altal m{ikodtetett intézmények, melyek egyben a kordbban bemutatott autentikus
matyd szinhelyek mellett a varosban él6k kulturalis életének legfébb szinhelyei:

Kozbsségi Haz: A varoskodzponti éplilet 2006-2007-es évben torténs részleges korszer(sitése utan 2011-
ben kilsg feldjitason és akadalymentesitésen esett at. Az épulet otthont ad szinhazi bemutatdknak,
kidllitasoknak, varosi és civil kezdeményezésl rendezvényeknek (Pedagdgusnap, Unnepi konyvhét,

18



Semmelweis-nap, Id6sek vilagnapja, Hatranyos helyzetliek, valamint Id6sek karacsonya). A felnétt és
gyermek szinhazi programok latogatottsaga az elmult években folyamatosan nétt, ezt a tendenciat meg
kell Grizni és tovabb kell javitani. A K6z6sségi Haz tébb, a varosban m(ikodd civil szervezet otthona az
onkormanyzattal kotott egylttmikodési megallapodas alapjan. Korlatozottan rendelkezésre allé
eszkozeivel hozzajarul mikodésik, rendezvényeik megvaldsitasahoz. A mlvel6dési haz 550 f6s
szinhazteremmel rendelkezik, mely technikai felszereltsége és allapota alapjan nem alkalmas
szinvonalas kulturdlis rendezvények lebonyolitasara.

A Mezbkovesdi Varosi Konyvtar melynek logdja, az "Olvasd né". A varosi konyvtar kozépfoku ellatast
biztositd altaldanos gy(ijtokorl nyilvéanos, részben 6nallé kézmlvelédési intézmény. A hagyomanyos
dokumentumok mellett elektronikus anyagok is elérhet6ek, folyamatosan m(ikodik a konyvtarkozi
kOlcsonzés. A beiratkozottak és a latogatdk létszama évrél-évre nd, koszbnhetéen a kihelyezett a
kényvtar éraknak, kényvbemutatdknak, el6adasoknak, irdé-olvasd talalkozoknak és egyéb kiegészitd
programoknak, (példaul kézmlives foglalkozasok, vetélked6k, megemlékezések) tovabba a bovulo
szolgaltatasoknak. (e-lgyintézés, add Ugyintézés, jogszabaly-keresés, fax kuldés-fogadas). Tobb
rendezvényt a Matydfoldi Alkotok és Mlvészet Partolok Egyesliletével és a Pedagdgusok Nyugdijas
Klubjéaval szerveznek, s egyben e két klubnak otthont is ad. A mez6kévesdi Tébbcéll Kistérségi Tarsulas
megbizasabol, 19 teleplilésen lat el a mozgdkodnyvtari szolgaltatast.

Kis Janko Bori emlékhaz: a Hadas varosrész meghatarozo szereplbje.

Iskolatorténeti Gyljtemény: A Gyljtemény 2006 o6ta latogathato. Az épllet kézmUives-foglalkozasoknak,
gyermekprogramoknak is otthont ad.

Tourinform Iroda: Az iroda a térségi informacios adatgyl(ijtés és szolgaltatas mellett a nyari idészakban
a Zsoéry-furdo teriletén szezonalis informacids irodat miikodtet. Munkajukkal nagyban hozzajarulnak a
sikeres idegenforgalmi marketing munkahoz, szervezik az Utazas Kiallitdson val6é varosi megjelenést,
részt vallalnak a Matyé Husvét rendezvény lebonyolitasaban is, a varosi rendezvényekre vald
kiteleplléssel segitik a varosba latogatok informalasat.

Varosi Galéria- Takacs Istvan életmi kidllitds: A 2011-ben megkezdett varosrehabilitaciés projekt
eredményeként kerllt sor az épllet felljitdsara, ezzel egyltt Takacs Istvan mezékovesdi festomlivész
munkassadganak bemutatasara allando tarlatot alakitottak ki. A gylijtemény az életmiinek csak egyes
elemeit mutatja be.

A varos rendkivil aktiv és eredményes sportélettel rendelkezik. A versenyszer( és a szabadidGs célu
sportolast szolgaljdk a varos megujitott sportlétesitményei, melyeket - a Zséry-fird6 uszoda
kivételével, melyet a Mez6kovesdi VG. Zrt. Gzemeltet - a MezOkdvesd Zséry Kft. lizemeltet. A
legfontosabb sportlétesitmények a

e Varosi Sportcsarnok

e Varosi Stadion

e Temetd utcai Utanpdtlas Kézpont

e Hadnagy uti Sportcentrum

e  Zséry-flirdé uszoda

Az elmult években a varosban szamos fejlesztésa valosult meg a gazdasagfejlesztés, varosfejlesztés,
turisztikai, kozlekedési, oktatdsi, szocidlis infrastruktira fejlesztése terén. A kulturdlis, k6zosségi célu
tereket ezek kozlil csak a funkcidbdvité varosrehabilitacidés projekt érintette, mely keretében a varosi
galéria felljitasara és a K6zosségi haz akadalymentesitésére kertlt sor.

A tarsadalom allapota

Mezd6kovesd az orszagosan és a megyében jelentkez6 demografiai és szocidlis problémak alél ugyan nem
tudja magat kivonni (népességfogyas, eléregedés, képzetlenek és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k magas aranya), de részlegesen ezen a téren is jobb helyzetben van. A demografiai
kérnyezetet vizsgalva a térségben 1évl telepllések lakossaga folyamatos csokkenést mutat és ez aldl
Mezbkovesd sem kivétel. Megvizsgdlva a lakonépesség csokkenésének mértékét, latjuk, hogy a varos
szlikebb és tagabb kérnyezete - azaz az orszag, a régié és a megye — aggaszto adatokkal jellemezhetd,
ezen belll a varos lakossagcstkkenésének aranya a megyei adatokkal mutat kozel egyenlé mértéket.
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1870-t6l egészen a masodik vildghaborlig népszamlalasi adatok tanusaga szerint dinamikusan nétt a
lakossagszam. Mig 1870-ben 9.324 f6t szamoltak 0Ossze, addig az 1941-es népszamlalasnal
Mez6kdvesden 20.988 személyt irtak Ossze. Ez volt a legnagyobb népessége a telepulésnek. Az ezt
kévetd népszamlalasoknal lassi csOkkenés figyelhet6 meg. A Magyarorszagon jellemzé
népességcsokkend tendencia a rendszervaltast koveté két évtizedben MezGkbvesd varosara is jellemzé
volt. 2001-ben 18.080 lakosa volt, 2010-ben 16.607 f6, 2014-ben mar csak 16 394 f6. Mez6kbvesden
az élvesziletések szama jocskan elmarad a haldlozasok szamatdl, ami a népesség Oregedését is
magyarazza. A két szam kozotti kilonbség magasnak mondhatd, hiszen a szlletések aranya
kiegyenlitetten csupan 50%-a a haldlozasok aranyanak, azaz minden Ujszllottre atlagosan két haldlozas
jut. A vandorlasi egyenleg ugyan negativ, de a mértéke kedvezGbb a térségi adatoktdl és nem mutat
olyan mérték(i kilonbséget, ami a lakossagszam fogyasat megmagyarazna. A vandorlasi egyenleg és a
természetes szaporodas viszonya szerint Mez6koévesd a demografiai szempontbdl jellemzéen az erodald
térségek kozé tartozik. Jelenleg nem latszanak a tendencia megvaltozasanak a jelei.

Lakénépesség szama (f6)
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A harom f6 korcsoport kozil (gyermekkortak, aktiv kortak, idéskordak) a népességvesztés jelentGs
részét a 0 -14 éves koruak szenvedték el, azaz a lakossagszam cstkkenése a drasztikusan csokkeno
gyermekszammal magyarazhatd leginkdbb. A 2014. évi adatok alapjan a 65 éven fellliek
lakonépességen beliili aranya 19,6%, aranyuk az utébbi években né. Az 6regedési index a telepiilésen
nagyon magas eléri a 140%-ot, ez 6nmagaban is magaban hordozza a lakossdgszam fogydsat. Realis
veszélyként jelentkezik az id6s6dés, azaz az id6sek aranydnak a lakénépességen belili oly mérték(
megnovekedése, amely egyrészt a lezarult reprodukcios idészakuk koveteztében mar nem szolgalhat
alapjaul a késObbi népességndvekedésnek és a trendek megforditdsanak, részben inaktivitasukbol,
romlé egészségi allapotukbdl, valamint az 6énmagukat teljes mértékben elldtni nem képes idések
szamanak torvényszerl névekedésébdl ellatasuk feladatként, valamint eléteremtendd koltségként fog
megjelenni.
A lakossag nemek szerinti megoszldsa megfelel az orszégos atlagnak.
A népmozgalmi adatokat tovabb vizsgalva egy Ujabb, szintén a hazai negativ trendekhez illeszked6,
jelenség figyelhetd meg, mégpedig a hazassagkotések szamanak fokozatos csOkkenése, valamint a
hazassagkotések szamahoz viszonyitva magas valasi esetszam. A valasi ardnyszam jelentds romlasabdl
fakadd, tovabbhatd kovetkezményei kozott szamolni kell a szliletések szamnak cstkkenésével, a
vandorlds er6sodésével, a téredék csalddok anyagi nehézségeinek ndvekedésével, az elvalt szil6k
gyermekeinek nem torvényszer(i, de varhatdé romlo iskolai teljesitményével és sériilésikbsl fakadd
viselkedési problémaival, a csaladbdl kilép6 szlild (tobbnyire apa) esetleges devians lecslszasaval.
Szamolni kell tovabba a csalddon bellili er6szak esélyének megnovekedésével, valamint az érintettek
mentalhigiénés veszélyeztetettségével, melyekre a személyes gondoskodast nyuUjtéd szocialis
szakemberek fel kell késziilniik. Ezen problémak a varosi tarsadalom befogaddsra valé hajlandosat,
érzékenységét is probara fogjak tenni. A felsorolt problémak megel&zése kapcsén fontos szerep harul a
varosban m(ikodé civil szervezetekre is.
A varos lakossagara jellemz6 képzettségi mutatdk az elmult idészakban javultak, csokkent a maximum
altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k ardnya a keresGképes koru lakosségon belil, valamint nétt
az érettségivel és a fels6foku végzettséggel rendelkez6k aranya, amely a magasabban kvalifikalt
munkakorok betoltését teszi lehetévé. A lakossag képzettségi adatainak javuldsa mellett is kialakult
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azonban idGszakos, vagy tartésabb munkaerdhiany olyan képzettségek esetén, amelynél hirtelen megnd
a kereslet, vagy egyébként is hidnyszakmanak szamit.

A 2000-2013 kozotti idészakot figyelve Mez6kovesden a regisztralt munkanélkiliek szama egy-egy
évben csokkent az el6z6 évhez képest, de tendencidkat tekintve novekedés tapasztalhatd. Az adatok
vizsgélata kapcsan megjegyzendd, hogy a révid ideig k6zmunkat végz6 személy mar aktivnak szamit,
mig kordbban nem szamitott annak.

A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a lakdnépességen belll mind orszagosan, mind egyes terlleti
egységekre vetitve novekedett a népszamldlasi adatok tlikrében. A novekedés mértéke, azaz a
gazdasagilag inaktiv lakossag aranyanak névekedése Mez6kovesden kedvezdbb képet mutat.

Az aktiv koru lakossagon belll a foglalkoztatottak aranya noétt, a varosi adatok (58,6%) kedvez6bb képet
mutatnak, mint a jarasi (53,6%) és orszagos (57,9%) aranyok.

A munkanélkiliek iskolai végzettség szerinti Osszetételében jelentds valtozas, hogy a diplomaval
rendelkez6k aranya majdnem megkétszerez6dott, a kozépiskolai végzettséggel rendelkez6k aranya
jelentGsen javult, ezen belll a szakmunkasképzot és szakiskolat végzettek aranya egyenletes maradt,
viszont az érettségizettek szama 2001. 6ta megduplazddott. Megallapithatd, hogy a magasabban
kvalifikalt munkaerd helyben nem talal a végzettségének megfelel6 munkat.

A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranyanak csokkenése orszagos tendencia,
Mez6kdvesd ezen a téren is az orszagos adatokat meghaladd mérték( javulast tudott felmutatni a két
legutobbi népszamlalas kozott. Feltételezhet6, hogy Mezdkovesd kedvezd gazdasagi pozicidi kihatnak a
szocialis problémak szintjére, mértékére is, azaz az orszagos romloé tendenciak itt enyhébben vagy nem
jelennek meg.

A varos foglalkoztatasi helyzetet dontéen a nagyobb vallalkozasok, a kézszféra foglalkoztatasi helyzete,
valamint nagy szamuk miatt az egyéni vallalkozasok gazdasagi helyzete és munkaerd felvevo képessége
hatarozza meg.

Az els8dleges munkaerdpiac mellett Mez8kdvesd Onkormanyzata él azokkal a foglalkoztatasi programok
nyUjtotta lehet6ségekkel, amely révén a telepiilés 100%-0s tamogatds mellett tudja foglalkoztatni a
program résztvevdit. A varosban folyamatosan mikodik a kozfoglalkoztatdas keretében torténd
foglalkoztatas, tobb mint 500 fGvel. A kdézmunkasok egy része a koézterliletek és a telepllés
zOldfelliletének tisztan tartasaban és gondozasaban vesznek részt. A kozfoglalkoztatds masik pillére a
mezdgazdasagi féldmunkaprogram, amely szintén latvanyos eredményekkel zajlik a varosban. A Zsoéry
Gyogy- és Strandflird6 teruletén kialakitott viragkertészetben taldlhatd két fdliasatorban folyamatosan
zajlik a virdg-, illetve az uborkatermesztés, valamint a Bogacsi ut mellett 4,5 hektaron alapvet6
z0ldségeket (hagyma, bab, burgonya, répa, bor-sd) lltettek. A program harmadik eleme a matyé
himzésre épll, amely keretében az egykori himz6 bedolgozé ipart élesztik Ujja. Orszagos szinten teljesen
egyedulallonak mondhatd a kozfoglalkoztatasnak az az aga, amely 2013-ban indult Mez6kovesden. A
matyd himzésre épllt Un. Matydhaz programban 11 nd bevondsaval készilnek a kiilonbdzé matyo
mintaval, himzéssel ellatott textilidk, ajandéktargyak, ruhadarabok.

A transzferjévedelmekbdl él6k szama és aranya az utdbbi néhany évben csdkkent, ez azonban nem a
gazdasag és a munkaer6-piac fejlddésének koszonhet6, hanem a nagyszabasl kézmunkaprogramnak,
amely felszivta a kordbbi rendszeres szocidlis segélyezettek egy részét. A valtozds egyértelml
pozitivumai mellett (munkajovedelem) meg kell emliteni, hogy a kézmunkaval szerezhetd jovedelem
alacsony mértéke, illetve a koézmunka idGbeli korlatozottsaga miatt az transzferjovedelmek boévil6
szerepével kimutatott szocidlis probléma-komplexum névekedése, mélyllése nem fordult meg, csupan
mas adatok mogé rejt6zott. Ez joI nyomon kévethetdé az 6nkormanyzat segélyezésre forditott kiadasai
kozott, mig a segélyek mértéke dsszegszerlien csokkent, a foglalkoztatasi programok kéltsége nétt.

Az orszag tobbi varosahoz hasonléan a MezOkovesd egyes részein is problémat okoz a lakossag
elszegényedése és részben ezzel ¢sszefiiggésben a lakdsallomany allapotanak leromldsa. A folyamat
sajatossaga Mezbkoévesden, hogy a szegregacié inkabb csak egyes utcadkat érint és nem a varos
peremén, hanem a varoskdzponthoz kozeli teriileteken. A tarsadalmi egyenl6tlenségek kialakulasat a
varosban befolyasolja az id6s generacié magas aranya és az elszegényedett roma csalddok helyzete. Az
egyenlGtlenségek hatdsdra a 90-es években szegregalddas indult el elsésorban a varos kozépsé
tertiletén. A folyamatot erGsitették a térséget is sujtdé kedvezbtlen egymadssal 6sszefliggé gazdasagi-
tarsadalmi folyamatok, a munkahelyek hidnya, a képzett munkaer6 elvandorldsa a roma lakossag
aranyanak a novekedése. Az alacsony iskolai végzettséggel és alacsony jévedelemmel rendelkez6k
aranya egyes utcdkban jelent6sen meghaladja a varosi atlagot. Az itt él6k az évek soran életviteli és
kulturdlis kllénboz6ségeikkel szamos konfliktust okoztak pl.: a lakdékérnyezetik gondozatlansaga,
kézizemi dijtartozds miatt. Az alacsony iskolai végzettség, a szakképzetlenség miatt a szegénység
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mellett megjelent a generacids és etnikai szegénység, ami a lakdhelyi kotottséggel egyitt szegregalt
telepllésrészek kialakuldsahoz vezetett.

Ahogy az ITS Megalapoz6 vizsgalat helyzetértékelés részébdl is kiderlil, a KSH 2011-es népszamlalas
adatai alapjan, Mezdkovesden mindkét (30% és 35%) kategoériat figyelembe véve Osszesen 3
szegregacioval veszélyeztett terllet és 4 szegregalt tertlet taldlhato. Ezek kozott terlletileg szinte teljes
atfedés figyelhet6 meg.

Mezdokovesd lakdnépességének mintegy 3,6 %-a lakik a 4 szegregatumban (35% feletti szegregacids
mutatd) és MezOkovesd lakdnépességének mintegy 5,2%-a a szegregacidval veszélyeztetett
varosrészekben. A szegregacidval érintett utcadkra a szegregacidval érintett teriletek legtobb jellemzéje
teljesul, a lakdk a varosi atlagtdl jelentésen rosszabb iskolazottsagi, képzettségi, foglalkoztatasi és
jovedelmi viszonyokkal rendelkeznek, a lakhatasi feltételek rosszabbak a varosi atlagtél.

A szegregalt terlletekbdl harom az Eszaki-Hadas varosrész mellett, egy a déli Hadas mellett taldlhato.
Mindegyik szegregalt terllet a torténelmi varosmag teriletén, a varoskdzpont kozvetlen
szomszédsagaban taldlhatd, mely a varosfejlesztés szamara is kihivast jelent. A szegregacioval érintett
terlletek tarsadalmi problémdinak a megolddsa az egész varos fejlédése szempontjabdl kiemelten
kezelendo.

A szegregacid Osszefligg a roma lakossag aranyaval. A 2011-es népszamlalds adatai szerint
Mez6kovesden a lakossag 95% vallotta magat magyarnak, 4%-a cigany szarmazasunak és 0,8%-a
valamilyen mas (német) nemzetiséghez. A varosban Mez&kdvesdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
mikoédik. A nemzetiségi Onkormanyzat gondoskodik a mikodéséhez szikséges feltételek
megteremtésérdl, a teleplilési oOnkormanyzattal valé kiegyensulyozott egyuttmikodésrél,- a
rendelkezésre bocsatott forrasok tervezésérdl és felhasznalasardl,- a nyilvanossdg megteremtésérol,
helyi féorumok megszervezésérél, a nemzetiséghez tartozé valasztépolgarok allaspontjanak
megismerésérdl,- a helyi nemzetiségi Unnepek, rendezvények elGkészitésérdl, lebonyolitasardl. A
romakat érinté legerételjesebben jelentkez6 probléma az elGitéletesség és a hatrédnyos
megkulonboztetés, amely akadalya a partnerségi megkozelitésnek, a bizalomnak, és igy a tarsadalmi
kohézidnak. A szocializacids hatranyok a tarsadalomba val6 beilleszkedést is akadalyozzak

Mez6kodvesd varos kdzosségi élete tekintetében kiemelt szerepe van a civil szervezetek mikédésének.
Jelenleg 97 db regisztralt civil szervezet van a varosban (1. sz. melléklet), szamuk emelkedett az utébbi
években. A civilek tobbségében aktivan vesznek részt a kodzéletben, sajat szerepvallalasuk mellett
el6adasokat, versenyeket, fesztivalokat, nagyrendezvényeket szerveznek. A civil szervezetek jellemzéen
az alabbi terlileteken és meghatarozott célokkal m(ikodnek a varosban:

- a matyo népi kultira megérzése, matyé hagyomanyok apolasa

- a sport, az egészségmegobrzés terlletén lehetdséget biztositva a varosban a rendszeres testedzéshez,
a szabadid6 hasznos elt6ltéséhez

- a kultlura, varosszépités terlletén biztositva az iskolarendszeren kivili, ontevékeny, Onképzd,
szakképzd tanfolyamok, életminGséget és életesélyt javitd tanulasi, felndttoktatasi lehet6ségek
segitését, a kérnyezetkultUra javitdsat, a varosesztétikai kultira fejlesztését, a kegyeleti kultira és az
tnnepek kultiradjanak gondozasat, az ismeretszerzd, az amatdér alkotd, mulvel6d6 kozosségek
tevékenységének tamogatasat, kllonos tekintettel a kiemelkedd értékeket produkald mlivészeti és
szellemi alkotdkdzosségek, miihelyek tevékenységére

- a helyi idegenforgalom, a helyi gyogyturizmus fejlesztése

- raszorulok megsegitése, a kdzrend, a kézbiztonsag védelme

Mez6kovesdi civil szervezetek megoszlasa tevékenységlik szerint
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Forras: Onkormanyzat, sajat szerkesztés
A civil szervezetek nagy része tagja a Mezd6kovesdi Civil Szévetség Egyeslletnek. Az ernyészervezet
segitségével sikertlt tobb tréninget, képzést is helyben megszervezni palyazati tdmogatasokbal, illetve
tébb varosi rendezvényben fontos szervezdként segitik a sikeres megvaldsitast (Majalis, Civilek hete,
Varos Napja, stb.). A mez6kovesdi népmlivészek alkotd tevékenységének 6sztonzdje és tdmogatdja a
Matyd Népmlvészeti Egyesilet, mely 1991-ben elséként alakult meg Mez6kovesden a kulturalis
tevékenységet végzo civil szervezetek kozul.
A civil szervezetek nagyban segitik az Onkormanyzat munkajat is, ezért az Onkormanyzat
kiilonb6z6képpen tdmogatja a szervezeteket:
- a KO6z0sségi Haz infrastrukturajanak ingyenes, illetve kedvezményes igénybevétele
- palyazati (ton tortén6 tamogatas (mikodésre, rendezvényekre)
Az 6nkormanyzat 2014-ben 44 szervezetet részesitett tAmogatasban.

A civil szervezetek mellett erés kozosségformald erével birnak a helyi egyhazkézségek. A 2011. évi
népszamlalas adatai szerinti vallasi megoszlasaban a vallast gyakorlo lakossag meghatarozod része romai
katolikus, akik a Szent Laszl6 Romai Katolikus Egyhazkoz6sség és a Jézus Szive Romai Katolikus Plébania
k6z0sségéhez tartoznak.

A plébania épulet az egyhazkozdsség ifjusagi csoportjainak, cserkész csapatanak és felndtt
kozosségeinek szolgdlatat is ellatja. Az Uj templommal szemben van a Szent Istvan Katolikus Altalanos
Iskola, melyben az iskolat mikodteté plébania szerepét a Jézus Szive Plébania tolti be. Az iskolat a
helyiek "zarda"-ként is emlegetik, mivel a vildghaborat kovetd iddszakig apacak tanitottak az
intézményben. A teleplilésen mindig is a katolikusok voltak tébbségben, szemben a kornyezé
teleplilésekkel, ahol a protestans felekezet az erés. A varosban a mas nagyegyhazak koziil maig csak a
reformatus tudta megvetni a labat.

A gazdasag helyzete

Mezdkovesd gazdasagilag erls teleplilés, fejlodésének liteme gyorsabb, mint a kérnyez6 terlleteké. Ez
részben nyilvanvaldan jo kozlekedés foldrajzi szerepének is kdszénhetd - vasuti févonal, autopalya -,
valamint annak, hogy a nagyobb regionalis kozpontokat (Eger, Miskolc, Debrecen) Budapesttel 6sszekétd
forgalma athalad a varoson. Ez a logisztikai szempontbdl elényds pozicid megfelel6 gazdasagfejlesztési
stratégia és kedvezd helyi adottsdgok (addkedvezmények, képzett és olcsé munkaerd stb) esetén
Osztonzbéként hat az ipartelepitésre, foglalkoztatasra.

A véllalkozdsok szédma évrol évre novekszik (2014-ben 2 282 regisztalt vallalkozas volt a varosban,
(KSH)), méretiiket tekintve fontos kihangsulyozni, hogy a kisvéllalkozasok mellett megtalalhatdk a kbzép
és nagyvallalkozasok is, akik jelent6sen hozzajarulnak a teleplilés és a térség foglalkoztatdsahoz.

A varos gazdasagara az ipar-épitdipar tulsulya jellemz6, melyek ardnyukban meghaladjak az orszédgos
aranyt. Emellett a kereskedelem, vendéglatas terliletén is szamos vallalkozas indult, ez az dgazat is sok
embert foglalkoztat, hiszen a varos nevezetességeire, leginkabb a matyd kultlirara és a gydgyvizre épitve
szamos vendéglatd-és szallashelyet hoztak létre. A véros f6 gazdasagi profiljat az ipari termelés és
turisztikai szolgaltatasok hatarozzak meg.

A varos dél-nyugati részén taldlhatdé Ipari Park jo foldrajzi fekvés( és infrastruktlra helyzete is kedvezd,
mely a nemzetkozi folyosé mellett taldlhatd, valamint Kassa és Miskolc kozelsége is meghatdrozo
szerepl. A varos dél-nyugati terlletén taldlhaté ipari 6vezet mellett Mez6kévesd tobb pontjan talalni
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gazdalkodd egységeket, amelyek a helyi és kérnyékbeli embereknek is munkalehet6séget kinalnak. A
legtébb alkalmazottat a gépjarmi-alkatrészeket gyarté cégek foglakoztatjak, amelyek a 2008-ban
bekovetkezett gazdasagi valsagot kovetben ismét fejléd6 palyara alltak.

A varosban nagy szamban vannak jelen a kuilfoldi érdekeltségli vallalkozasok, emellett ugyanolyan nagy
szereppel birnak a hazai tulajdonu vallalkozasok. Az elmult tdmogatdsi id6szakban (2007-2013) mind a
kisebb, mind a nagyobb vallalkozasok nagy téokebefektetést igénylé beruhazasokat hajtottak végre,
tartalmukat tekintve telephelyfejlesztést, technoldgiai fejlesztést, munkahelyteremt6é beruhdazasokat.
Emellett szerepet kapott a mindségi szallashelyek kialakitasa, a szolgaltatasfejlesztés, és a munkaerd
képzés is.

Mez6kodvesd turisztikai vonzerdivel, kinalatdval nemzetkozi, orszagos és térségi szinten egyarant
meghatarozé jelent6séggel bird kisvaros a kulturdlis 6rokség valamint a gyégy- egészségturizmus
turisztikai szolgaltatoéi piacon. Mez6kdvesd gyogyhelyként Miskolc mogott a leglatogatottabb telepiilése
mind a megyének, de jelentés a Hadas varosrészhez kotheté matyd kultura vilagoérokségi cim
elnyerésének turisztikai hatasa. A varos turisztikai céli beruhazasai tudatos tervezésen alapulnak. Erre
kitind példa a matyd hagyomanyok és épitészeti értékek megGrzése, mind a gyogyvizre alapuld
flird6kultira. Ehhez kapcsoléddéan Mezdkovesd bbvelkedik kilonbozd szinvonall és ennek megfelelGen
kilonb6zd aru kereskedelmi és magan szallashellyel. Mez6kdvesden 283 megfelelé mindségl és
mennyiségl szallashely all rendelkezésre 6sszesen 3001 férGhellyel ebbdl kereskedelmi szallashelyen
1553 fér6hely és maganszallason 1448 féréhely van. Dinamikus névekedés tapasztalhato a kereskedelmi
szallashelyek vendégforgalmaban, elsédlegesen a belféldi vendégszam novekedésben, melyben jelent6s
fejlesztések mellett szerepe van a cafeteria rendszer szolgaltatasainak is.

A kereskedelmi szallashelyek kozil a legnagyobb befogaddképességli (267 f6) a Zsory-flirdén talalhato
Balneo Hotel Zsori Thermal & Wellness**** ami magas szinvonald wellness szolgaltatast, és
reumatologiai, komplex balneo és fizioterapias gyogykezelést is biztosit az idelatogatdknak.

Szintén 4 csillagos szinvonall a 115 f6 befogadasara alkalmas Zsoéry Hotel Fit****, amely szintén well-
ness és gydgyaszati szolgaltatasokat kinal.

A szallodak szama 2007 6ta 5, a szallodai vendégek szama az el6z6 évekhez képest 2009-ben nétt meg
drasztikusan, par ezer f6rél megkozelitette a hdszezres nagysagrendet. Ennek oka vélhetéen az, hogy
2008-ban megnyitotta kapuit a Balneo Hotel Zsori Thermal & Wellness****,

A varosban 4 panzid és 4 Gdul6haz miikodik. A jelenleg 500 fés kemping a vendégszam elemzése alapjan
nem preferalt szallashely az ide érkezdk korében.

A Mezbkoévesdre latogatdé vendégek szama 2008-2015 kozott csaknem meghdromszorozoédott, a
vendégéjszakdk szama duplazédott, mig a tartézkodasi id6 atlaga 2008-hoz képest némiképpen
csOkkent, de az orszagos trendeknek megfeleléen alakul. Amig 2000-2008 k&zott években az egy
vendégre jutd éjszakdk szama 3,0 és 3,9 kdzott mozgott, addig 2009 utan az itt eltoltott éjszakak szama
2,3 és 2,9 kozotti. Valdszinlileg ez részben annak kdszénhetd, hogy a szallodai ajanlatokban a 3 nap 2
éjszakat tartalmazé ajanlatok a legkedvezébbek, szélesebb fizet6képes kereslet mutatkozik ebben az
iranyban. Ugyanakkor mas tipusu szallashelyen is jellemz6en az egy vendégre jutd éjszakak szama
hasonlo tendenciat és atlagot mutat, ami az tdilési szokdsok valtozasaval van 6sszefliggésben.

A kereskedelmi szallashelyeken megfordulé vendégek tébb mint 80%-a hazéankbol érkezik. 2000 és 2004
kozott a kulféldrol idelatogatok aranya 40-47% kozott mozgott, majd ezt kovetéen a kilféldiek
szamanak novekedése mellett (érzékelhetéen 2009-t6l) ardnyuk lecsokkent, hiszen a hazai latogatdk
szama jelent6sen megn6tt.

Vendégéjszakak |

Vendégek szama a Kulfoldi vendégek szama a Atlagos tartézkodasi id6
Id6szak kereskedelmi aranya a kereskedelmi kereskedelmi a kereskedelmi

szallashelyeken (f6) szallashelyeken (f6) szallashelyeken szallashelyeken

(db)

2008. év 13 766 26% 45 485 3,3
2009. év 27 214 18% 68 247 2,5
2010. év 30 297 18% 80 313 2,7
2011. év 35 966 26% 84 846 2,4
2012. év 27 803 29% 66 506 2,4
2013. év 32574 20% 85 861 2,6
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2014. év 38 337 19% 105 706 2,8

2015. év 34 912 15% 87 348 2,5
Forras: KSH alapjan sajat szerkesztés

A szezonalitdas problematikaja Mez6kovesdet sem kerili el. Az évnek a majustdl-augusztusig tartod
id6szakaban érkezik jellemz6en a vendégek legaldbb 40%-a a kereskedelmi szallashelyekre. (2011. év:
49%, 2012. év: 40%, 2013.év: 42%, 2014. év: 44%, 2015. év: 40%). A fennmarado 8 hdnapra pedig
az érkez6 vendégek 50-60%-a oszlik el.

A varosban a varos kornyezetéhez képest 6sszességében kedvez6 gazdasagi helyzet ellenére tovabb kell
javitani a foglalkoztatasi, jovedelmi viszonyokat, mely hatdsara a lakossadg szdmanak csdkkenésére, a
lakossag eléregedésére, valamint a hatranyos helyzet(i csoportok tovabbi leszakadasara vonatkozo
negativ tendenciadk is megfordithatok.

3.2 A HKFS-t érinto tervi el6zmények, programok, szolgaltatasok
Kiils6 koherencia, kiegészité jelleg

A 2014-2020-es id6szakra vonatkozd operativ programok céljait és prioritasait vizsgalva jelen stratégia
kapcsolddasi pontjai szempontjabol els6sorban a Terllet — és Telepllésfejlesztési Operativ Program, a
Vidékfejlesztési Program és a Gazdasagfejlesztési és Innovacids program emelhetd ki.

A k6z0sségi és kulturalis terek kialakitasa és a helyi identitast erdsitd, kozosségfejlesztést szolgald helyi
kozOsségvezérelt szoft intézkedések, mas operativ programokban nem tamogathatd a 10 000 f6 feletti
varosok akcioteriletein. A HKFS a varosi lakossag identitasanak erdsitésére, a helyi lakossag
életminGségére, a vidéki varos népességmegtartd erejének javitasara iranyuld céljai illeszkednek a TOP
2. Vallalkozasbarat, népességmegtartd teleplilésfejlesztés prioritasi tengelyéhez. A TOP keretében
k6z0sségi, kulturalis funkcids terek fejlesztése barnamez0s teriileteken tdmogathatd, illetve a z6ld varos
rehabilitacié keretében mar meglévo, lizemel6 kulturalis terek megujitasara van lehetdség akcidterileti
fejlesztés keretében. Emellett a szocidlis célt rehabilitacid biztosit lehetGséget a teleplilések leromlott
Programot jelen stratégia terlleti lehatarolas alapjan egésziti ki a 10 000 f6 feletti varosok
akcioterileteinek helyi kozosségvezérelt fejlesztésével. A TOP a 10 000 f6 feletti varosok helyi
k6zOsségeit tamogatja, varosfejlesztési tartalommal (kulturalis-k6z6sségi és kapcsolddd helyi
gazdasadfejlesztési tevékenységek), a VP a 10 000 f6 alatti telepiilések CLLD programjaihoz nyujt
tamogatast, vidékfejlesztési tartalommal. Jelen stratégia akcidterilete szomszédsagaban kézvetlendl
négy LEADER HACS mikédik. A HKFS keretében megvalodsithatd kozosségi alapd helyi
gazdasagfejlesztés a TOP és GINOP keretében megvaldsuld kozvetlen gazdasagfejlesztési
intézkedéseket egésziti ki. A TOP gazdasagfejlesztésre iranyuld felhivasai tekintetében Mezb6kévesd
Varosa az Ipari Parkjanak fejlesztésére, valamint a Hadas varosrész korabbiakban részletezett turisztikai
célu fejlesztésére is palyazott, mely fejlesztéseket a tervezett kozosségi és kulturdlis terek és
kozOsségfejlesztés egészitenek ki. A Zsory flirdé, mint gyogyhely turisztikai célu fejlesztésére a GINOP
keretében az Onkormanyzat altal beny(jtott palyazat is elbiralas alatt all. A HKFS keretében elsdlegesen
Mezbkovesd lakossaganak tervezett varosi kdzdsségfejlesztést, kulturadlis és sport programokat szolgald
nyitott kézbsségi térrel valna teljessé a GINOP palyazat keretében elsGsorban a varosba latogatdk
szamara tervezett gydgyhelyfejlesztési projekt, melyben az aldbbi turisztikai céliG komplex
szolgaltatasfejlesztés tervezett:

I. a helyszin egyediségére épit6, a turisztikai élmény alapjaul szolgalé innovativ attrakciofejlesztés:

- Kéd/paraszinhaz

- Emberi erével hajtott kerékpar meghajtasu szokdékut

- 3 D-s aszfaltrajzok — fotopontok

A turistafogadas latogatébarat feltételeinek I|étrehozdsa, vendégfogadd terek kialakitasa,
élményelemeket jelent6 technikai fejlesztések, interaktiv bemutatasi formak:

- Fogadé tér, informacids kdzpont és sportszerkolcsénz6

- Latogatdiranyité rendszer

A célcsoport igényeinek megfelel6 aktiv kikapcsolodast célzé szolgaltatasok:

- Jégatér és Thai chi mez6

- Aktiv kikapcsolodas, mozgas petanque palyak

- INFO Egészség mezsgye- egészségpark — allapot felmérési pontokkal

- allapotfelméré allomasok eszkozei 8 db

- Gyogy-sétany
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- Kneipp sétaut

- Rekortan futépalya

- Teniszpalyak

- Tematikus fitneszpalya eszkozokkel

- Tematikus jatszdparkok 1-6 éves korosztaly; Tematikus jatszoparkok 6-10 éves korosztaly;
Tematikus jatszéparkok 10-15 éves korosztaly. (Matyd Mese gyermekjatszo park)

- E-bike és segway kolcsonz6 (kialakitasa, eszk6zok beszerzése)

II. Onélléan nem tdmogathato, kapcsolddd tevékenységek

1. vonzd varoskép kialakitasa, ezen bellil:

a) parkositas

- Fdlia to és gyaloghid

- Okoldgiai tandsvény

- Zséry furdd bejarat el6tti tér rekonstrukcio, zold fellilet rekonstrukcio

- Arborétum, zoéldfellletek, parképités és park rekonstrukcid, latvany elemekkel, kézm(ivekkel,
térvilagitassal

- Diszburkolatu tér tajépitészeti elemekkel.

b) informacids tablak,

c) egyedi adottsagokra alapozott fejlesztések, pl. zenepavilonok, ivokutak

- Szokokut

2. az attrakcié megkozelitése és a parkolas kezelése érdekében szlikséges kozlekedési kapcsolatok
atszervezéséhez kapcsolddo infrastrukturalis fejlesztések, telepilésfejlesztési jellegl beruhazasok

- Utca rekonstrukcio, parkold, buszmegallo

- Kerékpartarolok

3. a f6 tevékenységekhez kapcsolddo, egyéb infrastrukturalis fejlesztések

a) Elektromos kerékpar/gépkocsi-toltési lehet6ség késbbbi, burkolatbontas nélkiil torténd kialakitasa
- 2 db elektromos Kerékpart6ltd, 2 db elektromos autétoltd

b) A desztinacio kinalatahoz, arculatahoz illeszked6 ajandéktargyak kereskedelméhez szlikséges helyi
jelentOségl infrastruktura,vendéglatd egységek, kialakitasa, fejlesztése.

- Maty6 ajandékbolt

- Kavézo, bufé

- Egészséges helyi biopiac

A GINOP projekt keretében megjelend kapcsolddo tevékenységek a kozosségi terek varosi lakossag altali
elérhetdségét is tamogatjak, valamint a HKFS keretében célként megjelené helyi kozosségi célu
gazdasagfejlesztési célokkal is 6sszhangban vannak a helyi termékek piacra jutdsanak fiird6 tertletén
tortén6 tdmogatasaval.

A HKFS keretében is priorizalt helyi gazdasag lehet6ségeinek tovabbi blviilésére lehet szamitani a
Mezokovesd dél-keleti hataraban talalhato volt katonai bazis és a repuilGtér tertleteinek felhasznalasaval,
melyre vonatkozdéan a varos eldrehaladott targyalasokat folytat azsiai befektetével. A varos kedvezd
kozlekedés-foldrajzi helyzetét tekintve az Eszak-magyarorszagi régio logisztikai kozpontjava valhat.
Mindezek mellett a varosban aktivan m(ikéd6 helyi, elsGsorban civil szervezetek kérében jelentds igény
mutatkozik a kislépték(, helyileg iranyitott fejlesztések megvaldsitasara. Hasonldé 6nallo fejlesztésre a
varosban a korabbi id6északban nem volt lehet6ség, a szocidlis varosrehabilitacié keretében kiegészitd
jelleggel kozvetett tamogatas miikodott, melyre azonban Mez6kovesd varos nem palyazott. Az
egyebként is forrashiannyal kizd6 civil szféra tamogatasi forrasai az utobbi idészakban jelent6sen
csokkentek, a mezdékdvesdi civil szervezetek kozvetlen infrastrukturalis fejlesztéseire az Eszak-
Magyarorszagi Operativ Program keretében minddssze az EMOP-3.3.1-11 palyazati forras biztositott
lehetdséget. EszkOzbeszerzésre csak kiegészité jelleggel volt lehetéség. A rendelkezésre allé régios
forras mértéke a civil szervezetek szamahoz és a fejlesztési igényekhez mérten rendkivil korlatozott
volt, Mezdkbvesden tdmogatott fejlesztés nem valdsult meg.

Fentiek mellett meg kell emliteni, hogy a telepilés civil szervezeteinek tdmogatasa, a Mlvel6dési haz
fejlesztése, a Hadas varosrész kozosségi és kulturalis életének a fejlesztése, a kozosségépités hatdssal
lesz Mez6kOvesd varos szegregacidval érintett utcdinak hatrdnyos helyzetl lakossagara. A
szegregacioval érintett terliletek mindegyike a HKFS akcioteriletének kézpontjédban, a Hadas varosrész
szomszédsagaban taldlhatdk, igy az infrastrukturalis fejlesztések, programok, akcidk megvaldsitasanak
hatasaitdl a szegregalt és szegregacidval veszélyeztetett teriiletek nem filiggetlenitheték. A kozos
programok , akcidék a tarsadalmi befogadads erdsitésének és szegregdcidé oldasanak a legfontosabb
eszkozei lehetnek. A HKFS intézkedései kapcsan szempont, hogy az esélyegyenl6ség elvének
érvényesitésével a szegregéacié oldasara is figyelemmel keriljenek kialakitdsra, mely az orszégos
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(OFTK), térségi (ITP) és varosi (ITS Antiszegregacidés Program, HEP) tervezési dokumentumokban is
hangsulyos célkitlizésként jelenik meg.

A HKFS tartalmat befolyasold megyei, jarasi, telepiilési vagy egyéb teriileti szinten
megfogalmazott fejlesztési prioritasok/beavatkozasi teriiletek/projektek, amelyek
befolyasoljak a HKFS tartalmat

A tOobbkozpontu térszerkezetet biztositd varoshaldzat, a vidéki térségek népességeltartd képességének
novelése, kiemelked6 taji érték(i térségek fejlesztése, terileti kllonbségek csOkkentése, térségi
felzarkdztatas és gazdasagosztonzés elbsegitése mind az Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési
Koncepcidé (OFTK) terileti céljai kozott szerepel, melyekhez Mez6kdvesd HKFS-ja kdzvetlen illeszkedik a
varosi életminGség javitasan, a helyi identitdstudat erOsitésén, a varos egyedi hagyomanyaira és
természeti adottsagaira éplilé helyi gazdasagi potencialjanak erdsitésén keresztiil.

Az orszagos szintl koncepcié mellett a HKFS BAZ megye Integralt terlleti programjaval, a varos
fejlesztési, tervezési dokumentumaival valé koherenciaja is biztositott.

A teleplilés kozosségi, kulturdlis szolgaltatasainak fejlesztése, blvitése hozzajarul a vallalkozasok
szamara vonzobb (zleti kornyezet kialakuldsahoz, ezzel és a varos turisztikai kézpontjainak
fejlesztésével a varos gazdasagi potencialja és versenyképessége erdsodik, igy a fejlesztés hozzajarul
az ITP 1. célkitlizésének eléréséhez (a gazdasagi versenyképesség javitdsa, munkahelyteremtés és
innovacids tevékenységek 6sztonzés). A kézosségi alapu helyi gazdasagfejlesztés tamogatasaval, a helyi
kézml(ives hagyomanyokra épulé helyi termékek piacra jutasi feltételeinek javitasaval a HKFS illeszkedik
az ITP 2. célkitlizéséhez (helyi vidéki tarsadalom munkaeré-piaci igényekhez torténd
alkalmazkodoképességének javitdsa, kozosségi céli foglakoztatds Oszténzése, szocidlis gazdasag
bévitése).

Az ITP 4. célkitlizésének céljait (Az egyedi természeti és kulturalis er6forrasok fenntarthat6 hasznositasa,
Természeti és kulturdlis O0rokségértékek turisztikai céld fenntarthatd hasznositdsa, tarsadalmi és
koérnyezeti szempontbdl fenntarthatd turizmusfejlesztés), a helyi kozosség igényeire épuld intézkedések
kézvetlendl szolgaljak. A stratégia Mez6kdvesd Varos erGsségein, a helyi matyd kézml(ives és népi
iparmdlvészeti hagyomanyokon, a Hadas varosrész rendezvénysorozatain alapszik, igy a meglévé
tursiztikai adottsagok erdsitésére iranyuld intézkedések kozvetlentl hozzdjarulnak az ITP 4.
célkitlizésének teljestiléséhez. A termalfliirdé kéz6sségi és kulturalis célu fejlesztése szintén illeszkedik
az ITP célkitlizéséhez.

A stratégia sikeres megvaldsulasa eredményeként javul a varosban él6k életmindsége, erésédik a helyi
identitastudat, a telepUlés lakdkérnyezete vonzdbba valik a vallalkozasok szamara és élhetébbé valik a
lakossag szamara, javul a telepliléskép, a varos népességmegtartd képessége er6sodik a kedvezbtlen
demografiai trendekkel szemben. Mindezek kdzvetlenll hozzdjarulnak a megye ITP-jében szerepld 6.
célkitlizés eléréshez (kornyezeti allapot és kornyezetbiztonsag javitasa, vallalkozasbarat,
népességmegtarto telepllésfejlesztés)

Mezdkovesden az Unesco listdjan szerepld Matyd népmlivészeti hagyomanyok tertleti helyszinét 6rz6
Hadas varosrész kulturalis-turisztikai kinalatanak megujitasa - 0Osszhangban a Zsoéry-flird6é
egészségturisztikai fejlesztésével célkitlizés BAZ Megye Fejlesztési Programjanak 6. prioritdsaban is
nevesitésre kertlt, melynek a HKFS kiegészitését adja mind ERFA, mind ESZA oldalrdl.

Jelen stratégia helyzetelemzd része nagy részben a varos 2015-ben késziilt Integralt Teleplilésfejlesztési
térség kulturalis, igazgatasi, idegenforgalmi, egészségligyi (human), kereskedelmi kézpontja funkciéban
megerdsodik, és a gazdasagi és logisztikai funkcidkban orszagos jelent6ségl kiemelt kézpont lesz.
Lakosai szamara kiegyensulyozott, folyamatosan megujulé életkérilményeket, kiszamithatd,
versenyképes gazdasagi kérnyezetet biztosit, megbrizve a varos hagyomanyait.” Ezen jovokép egyes
elemeivel a varosi HKFS kozvetlentl 6sszefligg. A HKFS Mez6kovesd kulturalis és kozosségi funkcidjanak
erOsitésére irdnyul, kiegyensulyozott egylttm(ikodd varosi lakossagra, erds civil szférdra és a varos
hagyomanyaira épitve.

Az ITS-ben megfogalmazott mindharom stratégiai cél esetében megtaldlhatdé a kapcsolédas jelen
stratégidval. Az ITS stratégiai céljai:

1. stratégiai cél: Versenyképes gazdasag - A varos el6nyos kozlekedés-foldrajzi helyzetére és jol
prosperalo ipari hatterére alapozott, tébb Idbon allé helyi gazdasdg megerfsitése és tovabbfejlesztése
2. stratégiai cél: A telepllés atfogd, integralt fejlesztése - a Mez6kbévesden él6k életkoriiményeinek
javitdsa, mindségi életfeltételek megteremtése és fenntartasa

3. stratégiai cél: Turisztikai potencial erGsitése
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Az ITS 5 tematikus célja (TC) kozUlil az alabbi részcélokat és intézkedéseket egészitik ki a HKFS kdzosségi,
kulturalis szolgaltatasfejlesztésre, a helyi k6z6sségi és kulturalis programok kinalatanak bévitésére és a
k6z0sségi alapu gazdasagfejlesztésre vonatkozo intézkedései:

TC I. A gazdasagi teljesitmény novelése és a versenyképesség javitasa elsGsorban helyi és térségi
eréforrasokra tdmaszkodva

e TC 1.2 Vallalkozdi kornyezet tamogatasa szolgaltatas-fejlesztéssel (intézkedés: vallalkozoi
tanacsadas, tanacsaddi haldzatok kialakitasa)

e TC I1.3. Mez6gazdasagi termékek piacra jutasanak tamogatdsa (intézkedés: helyi termékek
kialakitasa és piacra jutasanak elGsegitése)

TC III. Telepulésfejlesztés

e TCIII.2. Vonzo varosi kdrnyezet kialakitasa (A telepilés vonzasanak megtartdsa, novelése)

e TC IIL.3. A varoskép esztétikai értékeinek megébrzése (intézkedése: A telepllés varosi (egyedi)
arculatanak fejlesztése, a teleptiléskép alakitasa, Varoskdzpont esztétikai és k6zosségi funkcio
szerinti fejlesztése)

TC IV. Kbzszolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése

e TCIV.1. K6z6sségi, varosi funkciok blvitése, a szolgaltatasok min6ségének és elérhet6ségének
javitdsa (intézkedések: Kozbsségi szolgaltatasok és intézményrendszer helyi igényeknek
medfelels fejlesztése, kozGsségi tér kialakitasa)

e TCIV.2. A lakossag és az ide latogatdk szamara medfelel6 szinvonall kulturdlis élet biztositasa
(intézkedések: Sokszinl k6z6sségi és kulturalis élet biztositasa, A vilaghir( varosi hagyomanyok
megolrzése, népszerlsitése)

TC V. Turisztikai potencial erGsitése

e TCV.1. A Zséry-furdd, mint turisztikai célpont fejlesztése (intézkedések: Zsory-fliirdé varosrész
turisztikai céld, komplex fejlesztése)

e TC V.2. Hagyomanyokra épuld turisztikai attrakciok fejlesztése (Helyi hagyomanyokhoz két6do
képmolipari termékek piacra jutasanak tamogatasa, Hadas varosrész turisztikai célu fejlesztése,
Helyi és térségi rendezvények szervezése)

e TC V.3. Turisztikai szolgaltatasok egységes fejlesztése, turisztikai marketing (intézkedések: A
varos turisztikai, idegenforgalmi, kulturalis-oktatdsi, igazgatasi adottsagainak hasznositasa,
célorientalt fejlesztése)

Az ITS-ben CLLD forrasbdl megjelolt elképzelés a jelenlegi belvaros atalakitdasa révén egy modern
kisvarosi belsd rész kialakitasat iranyozta eld. Az ITS tervezett fejlesztéseket Gsszefoglald fejezete
alapjan a jelenlegi HGs6k tere terlletét felhasznalva és ingatlanok vasarlasaval a terlilet tovabbi
novelésével egy Uj varosi kozosségi tér kialakitdsa volt tervezve. A tér szerkezetileg Hadas varosrészhez
csatlakozna, nagyrendezvények a két terlileten egyitt lennének megvaldsithatok.

A stratégia készitését megel6z6 helyzetelemzés kiértékelését kovetéen a kulcsprojekt eltér az ITS-ben
tervezett helyszint6l. A Hadas varosrészbe tervezett kozosségi tér kialakitdsa részlegesen mar
megvalositasra keril a varos altal beadott TOP turisztikai palyazatbdl, mely keretében a Hadasban
taldlhaté Tancpajta fejlesztésével és teriiletrendezésével, egy részben fedett kozbsségi tér kerdl
kialakitasra.

A helyzetértékelés és igényfelmérés eredményeként a kulturdlis és k6zosségi élet varosi kézpontjanak a
varos KozOsségi Hazanak fejlesztését hataroztuk meg kulcsprojektként. Az épulet a funkciobdvitd
varosrehabilitécios projekt keretében 2011-ben kilsdleg fellGjitasra kerilt és az akadalymentesitése is
megtortént, azonban a belsd terek a 60-as évek 6ta nem keriltek fejlesztésre, az eszkozellatottsaga
hianyos. A tervezett fejlesztés keretében a szinhazterem szinpada és nézétere innovativ és interaktiv
maddon kerilne fejlesztésre (pl.: forgdszinpad, 3D-s mozi, modern hang és fénytechnika, stb.). A terem
jelenleg nem alkalmas nagyobb rendezvények lebonyolitasara, a fejlesztést kdovetéen a mai kornak
megfeleld, interaktiv szinhazterem keril atadasra a helyi lakossagnak.

A masik kulcsprojekt az Alkotmany Uuti rendezvénykdzpont felljitédsa less. Az épllet korabban
étteremként mikodott, majd midta visszakertlt az 6nkormanyzat tulajdondba, nem sikerilt megtalalni
a funkciodjat. A fejlesztéssel a varos valamennyi civil szervezete szdmara hasznalhaté varosi k6z0sségi-
kultarlis kozpont jonne Iétre a varos kdzpontjaban.

Az ITS mellett a varos rendelkezik Helyi Esélyegyenl6ségi Programmal. A HEP-ben megfogalmazott célok
az egyenlé banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsa, a kozszolgaltatdsokhoz térténé egyenld
hozzaférés, a diszkriminaciomentesség, szegregaciomentesség, a foglalkoztatads, a szocialis biztonsag,
az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése.
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A HKFS egyes intézkedéseinek a célcsoportjat jelentd civil szervezetek tobb intézkedés esetében is
partnerként jelennek meg a HEP IT-ben (pl: nOk foglalkoztatasanak elGsegitése, munkahelyteremtés,
k6z0sségfejlesztés)

A HKFS tartalmat befolyasolo, a telepiilés gazdasagi és kornyezeti fejlédését és a befogadast
tamogato6 programok, szolgaltatasok

A HKFS tamaszkodik a varos onkormanyzata altal elfogadott, 2014-2020 ko6zo6tti id6szakra szolo
gazdasagi program fo célkitlizéseire. A gazdasagi programban megfogalmazott legfébb cél, hogy a 2014-
2019-es 6nkormanyzati ciklus soran Mez6kdévesd megmaradjon a korabbi években megszokott fejlédési
palyan. A gazdasagi programban célként jelenik meg a helyi kozosségek erGsitése. A program alapjan
cél, hogy az UNESCO vilagorokség részét képez6 Hadas varosrész a térség, az orszag és a kornyezd
orszagok szamara is ismert és elismert turisztikai attrakcidva valjon.

A varos idegenforgalmi koncepcidjaban és telepllésfejlesztési koncepcidjaban is rogzitésre kerilt, hogy
a varos idegenforgalma hluzoéagazatként jelenjen meg a teleplilés fejlédésében. A varos idegenforgalma
tobb bazisu kell, hogy legyen az adottsdgok kihasznalasaval, melynek egyik pillére a Matyd kultldra
bemutatasa, és a telepllési értékvédelem és teleplilési rehabilitacié. Az idegenforgalom terlleti
fejlesztéssel novelheté és a kulturdlis kozpont szerepkdr vallaldsaval, programok szervezésével
fokozhaté. Mindharom idegenforgalmi ag 6sszehangolt fejlesztésére sziikség van, mely soran a HKFS
szintén megfelelé kiegészitése a mas operativ programok (TOP, GINOP) keretében megvaldsuld
fejlesztéseknek.

A Hadas varosrész ad otthont a varos legjelentdsebb orszagos jelent6ségl programsorozatainak, igy a
Matyd Husvétnak és a Matyd Folklorfesztivalnak. A rendezvényeket évente 20-22 ezer f6 latogatja. A
Hadas mellett a masik turisztikai kozpont a Zséry, mely a gydgyvize mellett a fesztivalok flirdGje is. A
legrangosabb rendezvény a hagyomanyosan julius kézepén megtartott Zsory-Fesztival, ahol tobbek
k6zOtt rangos hazai zenekarok, hagyomanyorzék lépnek fel valamint sportversenyek, vetélkedGk
szorakoztatjak a vendégeket. A flrd6t adottsagai miatt évente mintegy félmillié latogatoé keresi fel, ez
a latogatdszam az utdbbi években elvégzett fejlesztéseknek készonhetden, remélhetdleg a kévetkez6
években néni fog. A varosi infrastruktira komoly hianyossaganak tekinthet6, hogy el6zéek ellenére a
Hadas és a Zsory sem rendelkezik a programok megrendezése kapcsan az utcai és flrd6 helyszineket
kiegészitd elsGsorban a varos lakossaga szamara rendelkezésre all6 és a fo turisztikai szezonon kivdil is
hasznalhaté nagyobb kézponti k6z6sségi rendezvénytérrel. A varosi fotér a kifejezetten a Hadashoz és
a furdéhoz kothetd programok kiszolgalasara a tavolsag miatt nem alkalmas.

A tematikus célok mellett az ITS Antiszegregacios program fejezetében a szegregacid oldasa kapcsan
meghatdrozott feladatok kozil a HKFS a Civil projektek, tervek 6sszehangoldsahoz kozvetlenil is
hozzajarul. Az Antiszegregacids programban meghatarozott kozosségfejlesztésre vonatkozod intézkedés
célja és tartalma teljes mértékben 6sszhangban jelen stratégia céljaival és intézkedéseivel.

A stratégia keretében tervezett ERFA és ESZA elemek a varos jelenlegi kulturdlis és turisztikai
programkinalatat, kulturalis és kdzosségi szolgaltatasait valamint infrastrukturalis elemeit egészitik ki a
helyi kbz6sségek bevonasa mellett. A stratégia intézkedéseinek eredményeként remélhetéleg tovabbi
civil szervezetek is csatlakoznak, melyek a korabbi id6szakban forrashiany miatt nem vagy csak részben
tudtak programjaikat megvalodsitani. A helyi k6zosségek korének szélesitésével a varos kulturalis és
kozbsségi életének tovabbi szinesitése varhaté.

A telepiilés —-muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmiivel6désrol
sz016 1997. évi CXL. torvény 77. § szakasza szerinti — kozmiivel6dési rendelete
Mez8kdvesd Varos kdzmlivel8dési és kulturdlis feladatainak ellatasardl sz4616 8/2004.(1V.1.) OK szdmu

rendelete varhatéan 2016. augusztusaban kerll felllvizsgalatra. A fellilvizsgalatra elsGsorban a
kézmivel6dési és kulturdlis feladatokat elldtd intézményrendszer atalakuldsa miatt van sziikség.

Az oOnkormanyzat kozmlvelOdési feladatait, célkitlizéseit a képvisel6-testilet 67/2011. (III.30.)
onkormanyzati hatarozatdban megfogalmazott kézm(ivel6dési koncepcid tartalmazza. Ennek alapjéan a
kozm(vel8dési feladatok legnagyobb részét a 2009-ben Iétrehozott és a stratégiaban korabban mar
bemutatott Mezékdvesdi KOZKINCS-TAR Nonprofit Kft. latja el.

A HKFS céljai szoros kapcsolatban allnak az Onkormanyzat kézm(velédéssel kapcsolatos céljaival,
melyek:

- Mez6kovesd varos és kérnyéke természeti, torténeti, kulturdlis, kézosségi értékeinek kodzismertté
tétele,

- A varos koézmivel6dési-kulturdlis hagyomanyainak apolasa, tovabbfejlesztése,

- Az egyetemes, nemzeti és kisebbségi kultira megismertetése,
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- A lakossag életvezetése és szakmai ismereteinek novelése,

- A specialis helyzetl népességcsoportok mlivel6dési kézosségeinek gondozasa, szolidaritasi akcidok
fogadasa, gondozasa

- A helyi kulturalis nyilvanossag novelése

- A civil kozosségek mikodésének, egylttmikodésének 6sztonzése,

- A k6zOsségi mlivel6déshez méltd esztétikus kérnyezet és infrastruktira biztositasa,

- Talalkozdk, fesztivalok, kiallitasok rendezése.

- A kapcsolat dpoldsa a testvér, és partnervarosok kulturalis intézményeivel, egyesileteivel.
- A kulturalis turizmus tdmogatasa,

- Az ifjusag kulturdlis életének fejlesztése, mUivelodési kezdeményezéseinek segitése,

- Az idGskoru népesség kozmlivel6dési lehetbségeinek, kozdsségi életének tamogatasa

A célok mellett az 6nkormanyzat altal vallalt feladatok ellatasa is megvaldsul a stratégia keretében, Ugy
mint:

- Mez6kovesd varos kornyezeti, szellemi milivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése, a mezokovesdi mlivelddési szokasok gondozasa, gazdagitasa

- Az ismeretszerz6, az amator alkotd szandékok, a mivelddd kézosségek tevékenységének tamogatasa
- A mezGOkdvesdi tarsadalom kulturalis kapcsolatrendszerének, k6z0sségi életének, érdekérvényesitések,
a nyilvanossagi férumok mlikédésének segitése

- A kiilonboz6 kulturak kozotti kapcsolatok épitésének és fenntartdsanak tamogatasa

- A szabadidd kulturalis célu eltoltéséhez szliikséges feltételek biztositasa

- A mivel6dést segité egyéb lehetdségek biztositasa

A stratégia sikeres megvalodsitéasa a kozszféranak és a szabalyozasi kornyezetet iranyité Varosi
Onkormanyzatnak kiemelt érdeke, a stratégia megvaldsitasa egyben a varos kulturalis és kzmUvelddési
céljainak a megvalodsulasahoz is nagy mértékben hozzajarulna.

3.3 SWoT
Erésségek (E) Gyengeségek (G)
1.Kedvez6 gazdasagféldrajzi elhelyezkedés, térségi | 1.Kedvezétlen demografiai folyamatok,
jelent6ségli kozlekedési csomopont, autdpalya kozelsége eléregedé  helyi  tarsadalom, alacsony

2. A varos természeti adottsagaira (termalviz) épitett
turisztikai potencidlja orszagos jelent6ségli

3. A varos gazdasagi helyzete a vallalkozasok szamanak és
nagysaganak készénhet6en jo

4. A telepulés varosi funkciokkal vald ellatottsaga jaraskozponti
szerepkorének megfelel6en jo

5. Kozoktatds helyzete mind alapfokon, mind koézépfokon
kedvezd

6. JO szinvonall és teljes korl az egészségigyi és a szocialis
ellatas

7. A varos a térség kulturalis kézpontja

8. Kétlabon allo turisztikai potencial Hadas varosrész,
miemlék épiiletek

Zsory fiirdé, mint régios szinten vezetd turisztikai
attrakcio, gyogyviz, gyogyfiirdé

9. MinGségi szallashelyek, turisztikai szolgaltatasok jelen
vannak

10. Szervezett turisztikai fejlesztések, TDM szervezet

11. Matyo6 kultara épitészeti értékei és Takacs Istvan

munkassaganak oroksége

szlletésszam, noévekvd természetes fogyas,
negativ vandorlasi egyenleg

2.A munkaer6-kereslet és munkaeré-kinalat
nincs atfedésben egymassal

3. A gazdasag szerkezete érzékeny, beszallitdi
kiszolgaltatottsag

4. Elszort ipari tertletek

5. Szegregalt
elhelyezkedése
6. Osszefiiggd zéldfeliileti rendszer hiadnya

9. Kiemelt varosrészeken (varoskoézpont,
Hadas, Zsory fiirdé) kozosségi terek
hidanya

10. Helyi szerepldk egyiittmiikodésének
alacsony szintje

tertletek  varoskézponti

11. Az idegenforgalmi nevezetességek helyérdl
tajékoztatd informacids rendszer hianya
12. Szezonalitas a varos idegenforgalmaban
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12. UNESCO szellemi vilagorokség részét képezé matyo
népmiivészeti hagyomanyok, népi iparmiivészet és
maty6é hagyomanyorzo csoportok aktivitasa

13.Civil szervezetek nagy szama, hagyomanyo6rzo- és
teremtoé rendezvények, szines kulturalis élet, kialakult,
ismert branddé valt események, programsorozatok (pl:
Matyo6 Husvét)

14. Testvérvarosi kapcsolatok

15. A 2007-2013-as uniods tervezési ciklusban a gazdasagi és
kozszféra palyazati forrasabszorpcids képessége atlag feletti
volt

Lehetoségek (L)

1.Logisztikai szerepkor erdsitése, repllétér hasznositasa
2. Ipartertletek fejlesztése

3.Vallalkozéi beszallitdi halozat erdsitése
4.Vallalkozasdsztbnzés, innovacios képesség javitasa
5.Helyi munkaerdre alapozott vallalkozasok bevonzasa
6. Az iskoldk képzési struktiraja piackovetd,
teleplilésen maradasanak tamogatasa (jovékép)

7. Szocialis gazdasag fejlesztése

fiatalok

8. Turisztikai potenciadl er0sitése, komplex turisztikai
termékkinalat fejlesztése

9. Egész évben jél kihasznalhato furdéhely

10. Hadas varosrész fejlesztése

11. Forrashianyos civil szervezetek magas
palyazatbevonzoé képessége, civil szervezetek

innovacios készsége

12. Lakossag kettos, varosi és matyo identitasa

13. Fejlesztési tervek 0sszekapcsolasa, varosi szereplok
egylittmikodése, térségi és hataron tili partnerekkel
valé egyiittmiikodés

14.Palyazati forrasok bevonasa

Veszélyek (V)

1. Uj szegregdtumok kialakuldsa, marginalis
helyzetben él6k problémai er6sédnek

2. A varos szocialis terhei nének

3.A negativ vandorlasi egyenleg erdsodik

4.Turisztikai szokdsok megvaltoznak, az
érdekl6dés csdkken a varos irant
5. Civil szervezetek, lakossag

motivaciéjanak, bizalmanak hianya
6. ToOkebefektetések, palyazati forrasok
elmaradésa

A foldrajzi elhelyezkedésének, az autdpalya kozelségének, termal-gydgyvizének kdszonhetben a varos
kivalé természeti és gazdasagi adottsdgokkal rendelkezik, épitett 6rokségben gazdag, tradicionalis
kultaraval, kézmlves hagyomanyokkal rendelkezik. A varos jelen stratégiaval Osszefliggé erGssége
tovédbbda, hogy magas az aktiv civil szervezetek szdma a varosban, tevékenységiik a varos
hagyomanyainak megfelel6en sokszin(.

Bels6 gyengeségek
Fejleszto stratégiak
kulturalis | -

Bels6 erésségek
Offenziv stratégia
- Meglév6 természeti

infrastruktira
poétlasa
forrasok bevonasaval -

er6forrasokra és Varosi

hagyomanyokra alapozott gazdasagélénkité stratégia | hianyossagainak kils6

kils6 forrasok bevonasaval A varosi

Kiilso - Komplex turisztikai programcsomagok kialakitdsa a | k6zosségi, kulturdlis szolgaltatasok
lehetoségek | varosi értékek Osszekapcsoldsadval, innovativ elemek | bévitése és varosi életmindség

elényben részesitésével javitasa érdekében

- Az civil szervezetek aktivitasanak fokozasa, | -munkaerGigényes szocialis, illetve
k6zOsségfejlesztés, kapcsolati halok erdsitése gazdasagi | kozosségi alapu helyi gazdasag
6sztonzése
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szféraval, kozszféraval, fejlesztési tervek

6sszehangolasa
Védekez6 stratégiak

- Hatranyos helyzetl varosi rétegek felzarkdztatasi

Elkeriil6 stratégiak
- Varosi infrastruktira romlasanak

programja helyi er6forrasokra és intézményrendszerre | elkerllése
Kiilsé alapozva - A hatréanyos helyzet
veszélyek Tarsadalmi befogadds erOsitése és szegregacié oldasa | Ujratermel6désének
civil szervezetek bevonasaval megakadalyozasa
- Helyi szerepl6k és lakossag
negativ attitldjeinek

minimalizalasa

3.4. Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A varos jelenlegi helyzetének elemzése kapcsan vilagossa valt, hogy a stratégiat az akcioterilet
erésségeire és lehetdségeire kell alapozni. Az infrastrukturalis fejlesztések kapcsan hianypétlé fejlesztési
stratégiat, a kapcsoldédo kozosségi és kulturdlis programok, akcidk kapcsan pedig a meglévé helyi
eréforrasokra alapozva offenziv stratégiat célszer(i folytatni. A kit(iz6tt célok elérése varhatdéan maga
utan vonja a gyengeségnek szamitd kedvezétlen jellemzdk és folyamatok javulasat és a kils6 veszélyek
bekovetkezésének elkeriilését.

Varosi infrastruktira hidnyossagainak poétlasa kiilsé6 forrasok bevonasaval a varosi

szolgaltatasok bovitése érdekében - K6zosségi, kulturalis terek kialakitasa, fellGjitasa

A minGségi varosi élet megteremtésének és a helyi kézosségek aktivizalasanak alapvet6 feltétele a
szinvonalas k6zOsségi, kultdralis programoknak helyszint biztositd infrastruktira kialakitasa. A helyi
k6zOsségek korében végzett igényfelmérés alatamasztja a mindségi varosi k6zOsségi-kulturalis terek
hianyat.

Az elmult években a varosban szamos beruhdzas valdsult meg a gazdasagfejlesztés, varosfejlesztés,
turisztikai, kozlekedési, oktatasi, szocialis infrastruktlra fejlesztése terén. A kulturdlis, kéz6sségi célu

tereket ezek kozill csak a funkcidbbvité varosrehabilitacidés projekt érintette, mely keretében a varosi
galéria felljitasara és a K6zosségi haz kuls6 feldjitdsara és akadalymentesitésére kertlt sor.

A varosi infrastruktira hianyossaganak tekinthetd, hogy nem rendelkezik a programok megrendezése
kapcsan a szabadtéri helyszineket kiegészité nagyobb kozdsségi, kulturalis kbzponttal. A K6zosségi haz
nagytermének jelenlegi allapota és felszereltsége nem alkalmas szinvonalas kulturalis rendezvények
megrendezésére. A varosnak a matydsaghoz kotheté hagyomanyait leginkabb a Hadas varosrészben
talalhatd régi alkotd- és kézmliveshazak, valamint a helyi mizeumok tudnak reprezentalni, felGjitasukkal
interaktiv k6z6sségi foglalkozasokra is alkalmassa tehetdk.

A matyd kultira mellett Mez6kovesd kulturajanak legjelent6sebb hagyatéka Takacs Istvan festomlivész
munkassaga. Az életmi teljes kor(i feldolgozasanak halogatdsa a varos kulturajanak 20 éves
hianyossaga. Az orszagos jelentGségl életmi feldolgozasara a helyi kozosségek részérdl igény
mutatkozik.

A Hadas varosrész turisztikai fejlesztésére vonatkozé TOP és a Zséry-firdé komplex
gyégyhelyfejlesztésére benyuljtott GINOP program keretében mindkét turisztikai helyszinen nyitott
szabadtéri k6z6sségi tér jon létre, melyeket megfeleléen egészitene ki a varoskdézpontban elsédlegesen
a varosi kozosségek szamara létrehozott kulturdlis-kdzésségi kozpont és Mez6kévesd hagyomanyait,
kulturalis 6rokségét reprezentald kozosségi-kulturdlis terek felljitasa, innovativ fejlesztése.

Helyi k6z6sségek k6zosségépitd, kulturalis tevékenységének az aktivizalasa

Mezdbkovesden 6sszesen 97 db regisztralt civil szervezetet (1. sz. melléklet) és 3 egyhazkdzosséget
tartanak nyilvan. Tevékenységlik szamos terliletet érint és kiemelten fontos a helyi k6zosségek szamara,
hiszen jelenlétiik, munkajuk jelentésen befolydsolja a lakossag életminlségét, kdzbsségi motivacios,
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mozgdsitd szerepet toltenek be. A varosban a lakossagot a helyi civil szervezetek, egyhazak fogjak 6ssze.
Jelenlétik fontos szerepet jatszik a koOzOsségépitésben, a helyi tarsadalom aktivizalasdban, helyi
identitdsanak formalasaban.

A civil szervezetek Onként vallalt feladataik ellatdsat megneheziti a forrashiany, ebbdl addddan
eszkozellatottsaguk gyakran nem megfeleld. A varosban aktivan muUkodo helyi, elsGsorban civil
szervezetek korében jelentés igény mutatkozik a kisléptékl, helyileg iranyitott fejlesztések
megvalositasara. Hasonlo kozOsségvezérelt fejlesztésekre a varosban a korabbi idészakban nem volt
lehet6ség, a szocidlis varosrehabilitacié keretében kiegészitd jelleggel kézvetett tdmogatds mikodott,
melyre azonban Mez6kovesd varos nem palyazott. Az egyébként is forrashiannyal klizd6 civil szféra
tamogatasi forrasai az utobbi id6szakban jelentésen csdkkentek.

A civil szervezetek szamos megvaldsitasra varo elképzeléssel, tervvel, otlettel rendelkeznek a varosi élet
szinte valamennyi terlletén, kdzte a kultirara és kdzosségépitésre vonatkozdan is.

Helyi kozosségek egyiittmiikodésének, kiilsli kapcsolatainak erésitése

A helyzetelemezés alapjan a varos er6s civil, gazdasagi és kozszféraval rendelkezik, azonban az elmult
id6északban kevés példa volt az egyes szereplok egyuttmikodésén alapuld koézésen megvaldsitott
akcidkra. Etekintetben mar maga a HKFS tervezése kapcsan eddigiekben elért eredmények is
pozitivumként hatnak a helyi szerepl6k korében azzal, hogy a tervezés soran megtortént igényeik
felmérése és figyelembevételre kerllt a stratégia céljai és intézkedései meghatarozasa soran.

Szlkség van a helyi kézosségek kozti kapcsolddasi pontok felismerésére, kozos projektek és tobb
szektort érinté akcidkra, hogy a varosi szinergia eredményeként a varosi életmindség tovabbi
noveléséhez szlikséges kritikus, az egyes szektorok altal onalldan nem el6teremthet6 er6forrastomeget
kapjunk.

Helyi gazdasag kozosségi alapu fejlesztése, helyi termékek piacara jutasanak elGsegitése
(matyo népi iparmiivészet)

Mez6kovesd az UNESCO szellemi vilagorokség részét képezd matyd kézmlves és népmilivészeti
hagyomanyok koézpontja, megtaldlhatok a hagyomanyos mesterségek miuvel6i, népmuivészi igényd
kézm(ives munkak eldallitoi. A térség agrarius jellegébdl adododan kivaldak az adottsdgok az élelmiszer
alapanyagu helyi termékek elGallitdsara, hiszen a jo0 min6ségl alapanyagok rendelkezésre allnak. Az
meglévlo egyedi adottsagokra épullé helyi gazdasag megerdsitése terén az utdbbi idészakban a Varos
Onkormanyzata részérél is tébb kezdeményezés volt.

Mez8kdévesd Onkormdényzata a helyi adottsdgokat prébalja 6sszekapcsolni a foglalkoztatasi programok
nyujtotta lehet6ségekkel. A  kozfoglalkoztatdsi program egyik pillére a mezdgazdasagi
foldmunkaprogram, amely latvanyos eredményekkel zajlik a varosban. A Zséry Gyodgy- és Strandflirdé
terliletén kialakitott viragkertészetben talalhato két foliasatorban folyamatosan zajlik a virag-, illetve az
uborkatermesztés, valamint a Bogdacsi Ut mellett 4,5 hektaron alapveté zoldségeket (hagyma, bab,
burgonya, répa, bor-sd) lltettek. A program masik eleme a matyd himzésre épll, amely keretében az
egykori himz6 bedolgozd ipart élesztik Ujja. Orszagos szinten teljesen egyedilallonak mondhaté a
kozfoglalkoztatasnak az az aga, amely 2013-ban indult Mez6kovesden. A matyd himzésre épllt un.
Matybhaz programban 11 né bevonasaval készilnek a kilénb6z6 matyd mintaval, himzéssel ellatott
textilidk, ajandéktargyak, ruhadarabok.

Az oOnkormanyzati programok bdGvitése a civil szervezetek otleteinek tamogatasaval, a helyiek
jovedelemszerzési lehet6ségeinek javitdsa a varos gazdasagi és tarsadalmi céljait szolgalja és kiegésziti
a gazdasadfejlesztési és varosfejlesztési beavatkozasokat.

A TOP-7.1.1-16 palyazati forrasan kivul a varos turisztikai adottsagainak, kozlekedési, gazdasagi- és
zoldinfrastrukturdjanak a fejlesztési sziikségletei emelhetdk ki, melyek els6sorban Mezdkévesd Véros
Onkormanyzatédnak TOP és GINOP keretében tervezett turisztikai és varosi infrastrukturalis fejlesztései
révén kertilhetnek kielégitésre. Ezeket a nagyobb volumen( fejlesztéseket a HKFS helyi intézkedései
kiegészitik és megerd0sitik.

4. A stratégia jovoképe

A HKFS hosszu tava jovoképe ,Sportos és kulturalis pezsgés a Matyd févarosban”, melynek eléréséhez
a stratégia sikeres megvaldsitédsa nagy mértékben hozza tudna jarulni.
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A HKFS megvalosulasa esetén MezOkovesd magas szinvonall és valtozatos kulturdlis és kozosségi
szolgaltatasokat nyUjtdé varossa valna, ahol a varos kulturalis életének alakitdsaban a helyi kdzosségek
részt vesznek, a valtozatossagot az egyuttmiikodd helyi szerepl6k sokszinlisége és az infrastrukturalis
feltételek rendelkezésre allasa egylittesen biztositja. A jovOkép szerint Mez6kovesd olyan hely, ahol - a
varos hagyomanyaira és helyi kulturdlis erGforrasaira épitve - a helyi kozGsségek ,soft” tipusu
tevékenységeikkel képesek hozzajarulni a varos gazdasagi potencidljanak és jovedelemtermeld
képességének noveléséhez, a kozosségi célu tevékenységek kiegészitik és erositik a for-profit célu
tevékenységeket. Mindezek eredményeként a varos lakdinak varoshoz és az itt él6 kézésségekhez vald
kot6dése er6sodik, a varosban él6k életminbGsége javul, ezzel a varos népességmegtartd ereje no és
vonzdbba valik az ide latogatdk részére.

A kulturdlis, kozosségépitd, szabadidds tevékenységek infrastrukturalis feltételeinek fejlesztése a
legfontosabb helyet foglalja el a stratégia céljai kozott, hiszen e terllet fejlesztésének eredményeképpen
a helyi kozosségek kulturdlis és kozosségi értékei, a kozbsség tarsadalomformald ereje, meglévo
népmuivészeti hagyomanyok, a varos népi iparmlvészete valamint a meglévé orszagos jelentéségl
turisztikai potencial minél teljesebb kihasznaldsa szamara is lehet6ség nyilik. Ennek eredményeként a
tervezett infrastrukturdlis és szoft elemek a kimutathaté koézvetlen térsadalmi haszon mellett
kozvetetten a varosban él6k jovedelemszerzési lehetdségeit is javitjak, helyi gazdasagfejlesztési célokat
is szolgalnak.

5. A stratégia célhierarchiaja

A stratégia megvalositasanak atfogo célja a varos kulturalis és k6z0sségi szolgaltatasainak a fejlesztése
és bdvitése, helyi kozosségek és a varosi identitastudat megerGsitése révén a varosban él6k
életmindségének és a varos népességmegtartd képességének a javitasa.

Specifikus célok:

Eredménymutato és

Specifikus cél Beavatkozasi teriilet

célértéke
1. Magas szinvonall kulturalis | - A HKFS keretében - MUvelddési Haz bels6 feltjitasa feldjitasa,
és k6zOsségi élet | megujitott kozosségi tereket | kozosségi-kulturalis kozpontta alakitasa
infrastrukturalis feltételeinek | rendszeresen igénybe vevd (kulcsprojekt)
megteremtése lakossag aranya (10%-os - A HADAS varosrész alkot6hazainak
novekedés) bemutathatova tétele
- A kOz0sségi, szabadidés, - Helyi muzeumok, kiallitd terek
kozszolgaltatast nyujto gyljteményeinek interaktiv és innovativ

terekkel és létesitményekkel | fejlesztése
valo lakossagi elégedettség
(10%-0s novekedés)

- Intézmények szama,
amelyekben nétt a
latogatottsag a program
el6tti id6szakhoz képest (3

db)
2. Helyi kulturalis, koz6sségi, | A HKFS végrehajtas | - Helyi szervezetek kulturalis tevékenységének
szabadid0s élet felpezsditése keretében megvaldsitott | erdsitése kismértékl eszkbzbeszerzések altal
programokon részt vevlk | - KozOsségfejlesztés és varosi sportélet
szama Gsszesen felpezsditése infrastrukturafejlesztés és helyi
Célérték: 10 000 f6 szervezetek kismértékl eszkozbeszerzései
altal
- Takacs Istvan alkotdi hagyatékanak, mint a
varos kultiralis 6rokségének teljes kord
feltdarasa és dokumentalasa
- Telepulési és térségi kapcsolati halok
megerdsitését  szolgald, helyi értékeket
k6zéppontba  allitd  programok, akciok,
rendezvények, fesztivalok, kiallitasok,
kiadvanyok tdmogatasa
3. Helyi k6zosségek | Egyuttmiikédésben Telepllési és térségi kapcsolati  haldk
egylttmUkodésének, valamint | megvaldsuld programok, | megerositését szolgald, helyi értékeket
helyi és térségi kapcsolati | akciok szama (3 db) k6zéppontba  allitd  programok, akcidk,
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halok kialakulasanak az | célérték: rendezvények, fesztivalok, kidllitasok,
elGsegitése Alatamaszté dokumentum: | kiadvanyok tdmogatasa

egylttmUikodési
megallapodasok,
konzorciumi megallapodasok
stb)

Magas szinvonali kulturalis és kozosségi élet infrastrukturalis feltételeinek megteremtése

A varos az UNESCO altal a vilagorokség részének nyilvanitott egyedi népi hagyomanyokkal, sokszin(
helyi kultdraval és az épitett 6rokség értékes elemeivel rendelkezik, melyek apolasaval szamos helyi civil
szervezOdés foglalkozik. A matyd kultira nem csupan a textil és butordiszitésben meril ki, hanem az
élet minden terlletére kiterjed, mint pl. tanc, népszokasok, zene, nyelv, vallas. Ezen adottsagok varosi
életmindségre, helyi identitastudatra gyakorolt pozitiv hatdsainak, a mindségi varosi élet
megteremtésének és a helyi kozosségek aktivizalasanak alapvets feltétele a kozosségi, kultaralis
programok szervezését biztositd infrastruktira fejlesztése, korszer(sitése. A varos nem rendelkezik a
helyi kozosségek kulturalis és kozosségi életének igényeit kielégité, a varos kultaralis kozponti
szerepéhez mérten megfelel6 kiszolgald infrastukturaval.

A Hadas turisztikai fejlesztésére vonatkozd TOP és a Zséry-flird6 gyogyhelyfejlesztésére benyujtott
GINOP programok keretében mindkét turisztikai helyszinen nyitott szabadtéri k6zGsségi tér jon létre
komplex turisztikai célu fejlesztés keretében, melyeket kiegészitenek az elsédlegesen a varosi lakosok
szamara létrehozott kulturalis-kozosségi foglalkozdsokra alkalmas és a varos kulturalis 6rokségét
reprezentald terek, épuletek.

A célkitlizés eredményeként javul a varosi kulturalis, k6z6sségi szolgaltatasok mindsége és bévil a varosi
kulturalis ko6zOsségi szolgaltatasok kore, aminek eredményeként varhatdéan néni fog a kulturalis,
k6z0sségi épuleteket igénybe vevl varosi lakossag aranya. A varosi lakosok szabadidGs lehetdségeinek
a boéviilése, és ezzel az életminéségének a javuldsa szamos hosszutavu tarsadalmi és gazdasagi hatassal
jar, a varos népességmegtartd képességének az er6sédésétdl a helyi lakosok egészségi allapotanak és
a varos versenyképességének a javulasaig.

Helyi kulturalis, kozosségi, szabadidoés élet felpezsditése

A varosban 97 civil szervezet (1. sz. melléklet) és 3 helyi egyhazkozosség mukodik. Tevékenységlik
szamos terlletet érint és fontos a helyi k6zosségek szamara, hiszen jelenlétiik, munkajuk jelentésen
befolyasolja a lakossag életmindségét, mozgdsitd és motivacids szerepet téltenek a helyi tarsadalomban.
A legtobb helyi civil szervez6dés a varos egyedi értékével, az UNESCO altal a szellemi vilagorokség
részének nyilvanitott matyé népmi(ivészet, egyedi népi hagyomanyok, sokszin{ helyi kultira apolasaval
foglalkozik. Ezen kiv(il a varosban szamos sportkor m(ikodik (labdarigas, Uszas, kézilabda, roplabda,
klzddsportok, triatlon, motrosport, horgasz-vadasz korok, postagalambsport), fontos szerepe van a
varos életében a sportnak, mint kdzdsségépitd elemenek. Onként vallalt feladataik elldtasat megneheziti
a forrashiany, ebbdl adédodan eszkozellatottsaguk gyakran nem megfelel6. A varosban aktivan m(ikodé
helyi, els6sorban civil és egyhazi szervezetek korében jelentls igény mutatkozik a kislépték(i, helyileg
iranyitott fejlesztések megvaldsitasara, melyre jelenleg mas tamogatasi forrasbdl nincs lehetGség
Mez6kovesden.

A helyi értékeket kozéppontba allitd rendezvények, fesztivalok, kiallitdsok, sportprogramok
megrendezésének tdmogatasa, Mez6kovesd kulturalis értékeinek bemutatdsa révén a kdzosséghez vald
tartozas, a hagyomanyoGrzés, kultira apolasa, kozosségi szemléletet élénkité hatas, az identitas tudat
erGsitése, a varos lakossaganak szemléletformaldsa, valamint az egylttm(ikodések erdsitése jelenik
meg.

A stratégia keretében tervezett programok, akcidk a varos programsorozatait egészitik ki, kulturalis a
helyi kozosségek szélesebb korli bevondsa mellett. A célkit(izés intézkedéseinek eredményeként
remélhetdleg tovabbi civil szervezetek is csatlakoznak, melyek a korabbi idészakban forrashidny miatt
nem vagy csak részben tudtdk programjaikat megvalositani. A helyi kozosségek korének szélesitésével
a varos kulturdlis és kdzosségi életének tovabbi szinesedése, a programkinalat béviilése, min6ségének
javuldsa varhatd, mely eredményeként béviil a programokkal elérhet6 aktiv varosi lakossag kére.

A célkit(izés eredményeként varhatdéan ndéni fog a helyi kdzdsségi, kulturdlis programokon résztvevé
varosi lakosok széama és aranya, melynek hatésara er6sédik a lakosok helyi identitéasa a helyi értékek
irant. A célkitlizés el6segiti Mez6kbvesden a népesség, kiemelten a fiatalok helyben maradasat, illetve
megtartasat.
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Helyi koOzosségek egyilttmiikodésének, valamint helyi és térségi kapcsolati halok
kialakulasanak az el6segitése

A helyzetelemezés alapjan a varos er0s civil, gazdasagi és kozszféraval rendelkezik, azonban az egyes
szektorok kozotti egylttmiikddés szintje alacsony. A szervezetek kozotti egyuttmiikodés az egymast
er0sitdé hatasu programok, fejlesztések valamennyi érintett szamara elényt jelenthet és a szervezetek
altal képviselt helyi kozosségeket is kdzelebb hozhatja egymashoz. Ezenkivil a varos testvérvarosi
kapcsolatokkal is rendelkezik, melyek erdsitése szintén hozzajarulhat a stratégia koz6sségépito,
kulturalis és kdzvetett gazdasagfejlesztési céljaihoz.

A varosi kozOsségfejlesztés szempontjabol kulcsfontossagl a kapcsolati haldk, egyuttmikodések
erOsitése. Ennek érdekében tamogatni szlikséges a varos kozOsségeit egymashoz koézelebb hozd,
egymas értékeinek megismerését elGsegité rendezvények, akcidk lebonyolitasat.

A célkitlizés eredményeként né az egylttmiikodésben résztvevs szervezetek szama, javul a helyi
szerepl6k egyuttm(ikodési készsége és ertforrasokkal valo ellatottsaga, mobilitdsa. A helyi, térségi és
nemzetkozi kapcsolatok erdsitése hatasara javul a helyi tarsadalom innovaciés készsége, erdsodik a
helyi identitds és a tarsdalmi befogadasra valé képesség.

Matyo népi iparmiivészetre és hagyomanyokra épiilé helyi gazdasag megerositése alternativ
jovedelemszerzési lehetéségek tamogatasa, helyi termékek piacra jutasi lehetdoségeinek
javitasa altal

Mez6kovesd az UNESCO altal a szellemi vilagérokség részévé nyilvanitott matyd kézmlves és
népmlivészeti hagyomanyok kozpontja. A varosban nagy hagyomanya van és kézmlives és
népmlivészeti hagyomanyoknak, helyi lakosok egy része a hagyomanyos mesterségek mlivelGi,
népmlvészi igény(i kézm(ives munkak (butorfestd, fazekas, mézeskalacsos, babakészitd) elballitdi kozé
tartozik.

A meglévé egyedi adottsagokra épul6 helyi gazdasag megerdGsitése terén az utdbbi idészakban a Varos
Onkormanyzata részérdl tébb kezdeményezés volt, a varosban miikédd kdzfoglalkoztatasi program egyik
pillére az orszagban egyeilalld mddon helyi kézmlivestermékek elGallitasara épul. Ennek bévitése a civil
szervezetek Otleteinek tdmogatasaval, a helyiek jovedelemszerzési lehetdségeinek javitasaval a varos
gazdasagi és tarsadalmi céljait szolgdlja és kiegésziti a gazdasagfejlesztési és varosfejlesztési
beavatkozasokat. Jelen stratégia ezen célokhoz k&zvetetten, a matyd népmuvészeti helyi termékek
piacra jutasanak kozosségi alapl tamogatasan keresztll képes hozzajarulni a hagyomanyos helyi
termékek piacképessé tételével.

A kézmlives és népmlivészeti termékek eldallitasdnak feltételei, piacra juttatasa, népszerUsitése,
értékesitési csatorndk kiépitése sziikséges. A tevékenységek fejlesztése hozzajarul a vidéki gazdasag
tobb labon alldsdhoz, Uj munkahelyek teremtéséhez, tovabba né a csalddok altal megszerezhetd
kiegészitd jovedelem nagysaga. Az intézkedés elGsegiti a Rovid Ellatasi Lanchoz (REL) vald kapcsolodast,
mely révén er6sdodnek, és a korabbinal gyakoribba valnak a tevékenységet végzék kozotti
egylttmikodések.

Mezdkovesden a helyi kozosségvezérelt fejlesztések céljai hozzajarulnak a TOP egyéb prioritasai
keretében, ezen belll is a helyi gazdasagi infrastruktira és turisztikai fejlesztések, valamint a
vallalkozasbarat, népességmegtartd telepilésfejlesztés keretében tervezett fejlesztések céljaihoz. A
parhuzamosan tervezett fejlesztések tekintetében a korabbiakban bemutatott Hadas turisztikai attrakcié
fejlesztése és a GINOP keretében tervezett Zsory gydgyflrd6 fejlesztés céljaihoz kapcsolddnak a
legszorosabban jelen stratégia céljai. Mez6kovesd kulturdlis, k6zosségi szolgaltatasainak a fejlesztése
nem valaszthaté el Mez6kovesd turisztikai potencidljanak és gazdasagi versenyképességének
alakulasatol.

Stratégia output indikatorai:

K6zbsségi szinten irdnyitott varosi helyi kOzOsségi fejlesztési stratégiaval érintett teleplilések
lakossagszama (f6) indikator célértéke: 16 394 6

A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tdrsadalmi partnerek vagy nem onkormanyzati szervezetek altal a
HKFS keretében tervezett és végrehajtott programok szama (db): 15 db
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6. Cselekvési terv

6.1 A beavatkozasi teriiletek/miiveletek leirasa

Inézkedés sorszama 1.

MlvelGdési Haz belso felljitasa felljitasa, kozosségi-kulturalis kozpontta
Megnevezés alakitdsa (kulcsprojekt)
ERFA

A varos egyedi népi hagyomanyokkal, sokszinl helyi kulturaval rendelkezik,
melyek dpoldsaval szdmos helyi civil szervezédéssel rendelkezik. Ezen adottsagok
varosi életminGségre, helyi identitastudatra gyakorolt pozitiv hatasainak, a
mindségi varosi élet megteremtésének és a helyi kozdsségek aktivizalasanak
Indoklas, alatamasztas alapveté feltétele a varos kulturalis koézpontjaban a kozosségi programok
szervezését biztosito infrastruktura kialakitasa
A varosi infrastruktira komoly hidnyossaganak tekintheté, hogy nem rendelkezik
a programok megrendezése kapcsan az utcai és flird6 helyszineket kiegészité
nagyobb koz6sségi, kulturalis kozponttal.

Magas szinvonall kulturalis és kézosségi élet infrastrukturalis feltételeinek

Specifikus cél megteremtése

Kulturdlis és  koOzbsségi  terek infrastrukturdlis  fejlesztése  (ERFA)
- Varosi koz6sségi terek infrastrukturalis kialakitasa, bdvitése, eszkozfejlesztése,
kreativ, Uj szolgaltatdsok befogadasara alkalmas térré alakitasa.
Tamogathato tevékenységek |- A helyi kultira, hagyomanyok, illetve egyéb, a helyi kozosség altal szervezett
rendezvények lebonyolitdsara alkalmas térrész kialakitasa, fejlesztése, kapcsolodd
eszkodzbeszerzések tamogatasa.
- Eplletekhez kotott miitargyak, épllettartozékok, diszitéelemek restauralasa

A Hadas turisztikai fejlesztésére vonatkozd TOP és a Zsory gyodgyhelyfejlesztésére
benyujtott GINOP programok keretében mindkét helyszinen nyitott szabadtéri
Kiegészito jelleg, lehatarolas | kozosségi terek jonnek létre komplex turisztikai céld fejlesztés keretében,
melyeket megfeleléen egészitene ki a varoskézpontban elsédlegesen varosi
lakosok szamara létrehozott kulturdlis-kézosségi kézpont.

Palyazé szervezetek: Onkormanyzat
Célcsoport elsédleges célcsoport: helyi lakossag, helyi civil kozosségek
kbzvetett célcsoport: varosba latogatok

Forras
(ezer Ft) 60 000
Tamogatas
(ezer Ft) 60 000
Palyazatok szama (db) 1

Tervezett idointervallum

(év, hénap) 2019. aprilis = 2020. junius

A HKFS keretében megujitott k6zosségi terek szama (1 db)
Outputindikatorok A HKFS keretében épitett vagy renovalt koz- vagy kereskedelmi éplletek (400
m2)

A varosi infrastruktira alapvetd hidnyossaganak tekinthetd, melyet az igényfelmérés is megerdsitett,
hogy a varos nem rendelkezik a programok megrendezése kapcsan az utcai és flirdd helyszineket
kiegészitd nagyobb kozosségi, kulturalis kozponttal.

A célkitlizés eredményeként a varoskézpontban, egy olyan kézpont jénne létre, mely kialakitdsdban,
eszkozellatottsdgaban alkalmas helyszine egyrészt a helyi kozésségek mindennapi programjai,
foglalkozasai részére, masrészt pedig lehetéség nyilik a varosban magas szinvonall kulturalis programok
megrendezésére. A célkitlizés eredményeként varhatdéan novekedni fog a kulturdlis, koz0sségi
programokat latogatd varosi lakosok aranya.

Inézkedés sorszama 2.
Megnevezés A HADAS varosrész alkotéhdzainak bemutathatdva tétele ERFA
A varosnak a matyodsaghoz kéthet6 hagyomanyait leginkabb a Hadas varosrészben
Indoklas, alatamasztas talalhatd régi alkotd- és kézmliveshdzak tudnak reprezentalni, feldjitasukkal
interaktiv k6zosségi foglalkozasokra is alkalmassa tehetok.

37



Specifikus cél

Magas szinvonall kulturdlis és kozosségi élet infrastrukturdlis feltételeinek
megteremtése

Tamogathato tevékenységek

Kulturalis és  koOzbsségi  terek infrastrukturdlis  fejlesztése  (ERFA)
- Varosrészi alkotohazak, kézmliveshdzak infrastrukturdlis fel(jitdsa, blvitése,
eszkozfejlesztése, kreativ, Uj szolgaltatasok befogadasara alkalmas térré
alakitasa.

- A helyi kultira, hagyomanyok, illetve egyéb, a helyi kézosség altal szervezett
rendezvények lebonyolitasara alkalmas térrész kialakitasa, fejlesztése, kapcsolédd
eszkOzbeszerzések tamogatasa.
- A varosi kozosségi terek funkcidinak kialakitdsa a helyi gazdasagfejlesztés
szempontjat is figyelembe véve, olyan terek, térrészek kialakitasa, amelyek
alkalmasak a helyi termékek bemutatdsara, innovativ formaban torténd
értékesitésére, a helyi hagyomanyok, kulturalis 6rokség részét képezo, arra épitd,
értékeit tovabbvivé helyi termékek el6allitdsdnak bemutatdsara, oktatdsara,
illetve a fiatalabb korosztaly szamra a kreativitast fejleszté innovativ
tevékenységek elsajatitdsara.

Kiegészito jelleg, lehatarolas

A Hadas turisztikai fejlesztésére vonatkozé TOP keretében nyitott szabadtéri
kozbdsségi tér és tovabbi két kézmiveshaz keril kialakitédsra, melyeket kiegészit a
helyiek identitastudatat erdsité, helyi kézmlves hagyomanyok megismerését
lehet6vé tevd tovabbi alkotdhdzak és kézmlives hazak feldjitasa.

Célcsoport

Palyazo szervezetek: civil szervezetek, kézszféra szervezetek, nonprofit
szervezetee

elsédleges célcsoport: helyi lakossag, elsGsorban fiatalok, helyi civil k6zosségek
kbzvetett célcsoport: varosba latogatok

Forras (ezer Ft)

1 000

Tamogatas (ezer Ft)

Min: 300, Max: 1 000

Palyazatok szama (db)

1-2

Tervezett idointervallum
(év, hoénap)

2019. januar - 2021. december

Outputindikatorok

A HKFS keretében megujitott k6zosségi terek szama (db)
A HKFS keretében épitett vagy renovalt koz- vagy kereskedelmi épuletek (m2)

Inézkedés sorszama

3.

Megnevezés

Helyi muzeumok, kiallitd terek gyljteményeinek interaktiv és innovativ fejlesztése
ERFA

Indoklas, alatamasztas

A varos szamos egyedi népi hagyomanyokra, sokszin(i helyi kulttrara épuloé
kidllitassal és gyljteménnyel rendelkezik. A mizeumok, kiallité termek innovativ,
modern és interaktiv fejlesztése altal a kiallitott targyak és torténetliik a mai
latogatokézonség szamara is izgalmas és élvezetes id6toltést tesz lehetbvé.

Specifikus cél

Magas szinvonall kulturdlis és koOzosségi élet infrastrukturdlis feltételeinek

megteremtése

Kulturdlis és  koOzbsségi  terek infrastrukturdlis  fejlesztése  (ERFA)

- Varosi muzeumok, kidllitd terek infrastrukturalis felGjitdsa, bdvitése,

eszkozfejlesztése, kreativ, U(j szolgaltatdsok befogadasara alkalmas térré
Tamogathato tevékenységek | alakitasa.

- A helyi kultira, hagyomanyok, illetve egyéb, a helyi kdzosség altal szervezett
rendezvények lebonyolitdsara alkalmas térrész kialakitasa, fejlesztése, kapcsol6dd
eszkozbeszerzések tdmogatasa.

Kiegészito jelleg, lehatarolas

Kulturdlis tevékenységeket magaban foglaldé muzeumok felGjitasara, helyi
o6rokségvédelemre MezdkOvesden mas forrasbol nincs lehetGség. A fejlesztés
turisztikai és varosfejlesztési célokhoz is hozzajarul.

Célcsoport

Palyazo szervezetek: civil szervezetek, kdzszféra szervezetek, nonprofit
szervezetek

els6dleges célcsoport: helyi lakossag, helyi civil k6zésségek

kézvetett célcsoport: varosba latogatok

Forras (ezer Ft)

5 000

Tamogatas (ezer Ft)

Min: 300, Max: 3 000

Palyazatok szama (db)

2-5

Tervezett idéintervallum
(év, hénap)

2019. januar - 2021. december
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Outputindikatorok

A HKFS keretében megujitott kozdsségi terek szama (db)
A HKFS keretében épitett vagy renovalt kéz- vagy kereskedelmi épiletek (m2)

Inézkedés sorszama

4

Megnevezés

Helyi  szervezetek kulturalis tevékenységének erfsitése  kismértékl

eszkbzbeszerzések altal ERFA

Indoklas, alatamasztas

Mez6kovesden 6sszesen 97 db regisztralt civil szervezetet és 3 egyhazkézosséget
tartanak nyilvan. Jelenlétik fontos szerepet jatszik a kozosségépitésben, a helyi
tarsadalom aktivizalasaban, helyi identitdsanak formalasaban. A civil szervezetek
feladataik ellatdsat megneheziti a forrashiany, ebbdl adéddan eszkozellatottsaguk
gyakran nem megfelel6.

Specifikus cél

Magas szinvonalu kulturalis és k6zosségi élet infrastrukturalis megteremtése.

Tamogathato tevékenységek

Kulturalis és k6zosségi terek infrastrukturalis fejlesztése (ERFA)

- K6z0sségi terek eszkodzfejlesztése, kreativ, Uj szolgaltatasok befogadasara
alkalmas térré alakitasa.

- A helyi kultlira, hagyomanyok, illetve egyéb, a helyi kozésség altal szervezett
rendezvények lebonyolitdsara alkalmas térrész fejlesztése eszkdzbeszerzések
tamogatasaval.

- A varosi k6zosségi terek funkcidinak kialakitasa a helyi gazdasagfejlesztés
szempontjat is figyelembe véve, olyan terek, térrészek kialakitasa
eszkOzbeszerzések altal, amelyek alkalmasak a helyi termékek bemutatasara,
innovativ formaban torténo értékesitésére, a helyi hagyomanyok, kulturalis
6rokség részét képezd, arra épitd, értékeit tovabbvivé helyi termékek
el6allitdsanak bemutatasara, oktatdsara, illetve a fiatalabb korosztaly szamra a
kreativitast fejleszt6 innovativ tevékenységek elsajatitasara.

Kiegészito jelleg, lehatarolas

A varosban aktivan m(ikédé helyi, els6sorban civil szervezetek kérében jelent6s
igény mutatkozik a kislépték(i, helyileg irdnyitott fejlesztések megvaldsitasara.
Hasonl6 6nallo fejlesztésre a varosban a korabbi idészakban nem volt lehetdség.
Az egyébként is forrashidnnyal kizd6 civil szféra tdmogatdsi forrdsai az utdbbi
id6szakban jelentésen cs6kkentek.

Célcsoport

Palyazo szervezetek: onkormanyzati szervezetek, civil és nonprofit
szervezetek, egyhazak (tulajdonukban Iévé terlilet/éplilet kapcsan)

Forras (ezer Ft)

6 300

Tamogatas (ezer Ft)

Min: 300, Max: 3 000

Palyazatok szama (db)

5-20

7 n

Tervezett idointervallum
(év, honap)

2019. januar - 2021. december

Outputindikatorok

A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tdrsadalmi partnerek vagy nem
6nkormanyzati szervezetek altal a HKFS keretében tervezett és végrehajtott
programok szama (db)

Inézkedés sorszama

5

Megnevezés

Kozosségfejlesztés és varosi sportélet felpezsditése infrastruktirafejlesztés és
helyi szervezetek kismérték(i eszkdzbeszerzései altal ERFA

Indoklas, alatamasztas

A varosban a helyi k6zdsségeket a helyi civil szervezetek, egyhazak fogjak Gssze.
Jelenlétlik fontos szerepet jatszik a kozOsségépitésben, a helyi tarsadalom
aktivizalasaban. A varos szamos sportagi szervezettel rendelkezik, fontos szerepe
van a varos életében a sportnak, mint kozOsségépité elemenek. A lakossag
életmindsége szempontjabdl kiemelked6 szerepe van a szabadid6 hasznos
eltéltésének, a rekreaciés és szabadidds tevékenységeknek. Ezen adottsagok
varosi életminGségre, helyi identitastudatra gyakorolt pozitiv hatasainak, a
min0ségi varosi élet megteremtésének és a helyi kézosségek aktivizalasanak
alapveté feltétele a kozOsségi és sport programok szervezését biztositod
infrastruktura fejlesztése, korszerUsitése.

Specifikus cél

Helyi kulturalis, k6z6sségi, szabadidds élet felpezsditése

Tamogathato tevékenységek

Kulturdlis és  koOzbsségi  terek infrastrukturdlis  fejlesztése  (ERFA)
- K6z6sségi terek infrastrukturalis feltjitasa, bévitése, eszkozfejlesztése, kreativ,
Uj szolgaltatasok befogadasara alkalmas térré alakitasa.
- Kozterek ,k6zosségi tér funkcidinak” bovitése. A helyi k6z0sség altal szervezett
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rendezvények lebonyolitasara alkalmas térrész kialakitasa, fejlesztése, kapcsoldédo
eszkozbeszerzések tdmogatasa.

Kiegészité jelleg, lehatarolas

A varosban aktivan m{kodd helyi, elsésorban civil szervezetek kérében jelentbs
igény mutatkozik a kisléptékl, helyileg iranyitott fejlesztések megvaldsitasara.
Hasonl6 6nallé fejlesztésre a varosban a kordbbi idészakban nem volt lehetéség.
Az egyébként is forrashiannyal kizd6 civil szféra tdmogatasi forrasai az utobbi
id6szakban jelentésen csokkentek.

Célcsoport

Palyazo szervezetek: 6nkormanyzati szervezetek, civil és nonprofit szervezetek,
egyhazak (tulajdonukban lévl terilet/épllet kapcsan)

Forras (ezer Ft)

57 000

Tamogatas (ezer Ft)

Min: 300, Max: 20 000

Palyazatok szama (db)

5-20

7 n

Tervezett idointervallum
(év, hénap)

2019. januar - 2021. december

Outputindikatorok

A HKFS keretében megujitott kozésségi terek szama (db)

A HKFS keretében |étrehozott vagy helyreallitott nyitott k6zosségi terek nagysaga
(150 m2)

A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tarsadalmi partnerek vagy nem énkormanyzati
szervezetek altal a HKFS keretében tervezett és végrehajtott programok szama
(db)

Inézkedés sorszama

6

Megnevezés

Takacs Istvan alkotdi hagyatékanak, mint a varos kulturdlis 6rokségének teljes
kor(i feltarasa és dokumentaldsa, ESZA

Indoklas, alatamasztas

A XX. Szazad egyik legjelentésebb alkotdéi hagyatékat a varos nem hagyhatja,
hogy feledésbe meriljén. Egyhazi korokben ismert és elismert miUivésziink
életmlivének feldolgozasa a helyi kultira része. Az életm{ teljes kor(
feldolgozadsanak halogatasa a varos kultirajanak 20 éves hidnyossaga. Az
orszagos jelent6ségl életmi feldolgozasara a helyi kozosségek részérdl igény
mutatkozik.

Specifikus cél

Helyi kulturalis, k6z6sségi, szabadidés programélet felpezsditése
Helyi hagyomanyok és kultura dpoldsa

Tamogathato tevékenységek

Helyi k6z6sségszervezési tevékenységek (ESZA)

- helyi identitast erdsitd tevékenységek: helytorténeti, honismereti, helyi 6rokség
programok, helyi sajatossagokra épul6 hagyomanyok, Unnepek atadasa,
felelevenitése, a helytorténeti és helyismereti- a kulturalis 6rokség részét képezo6
targyi eszk6zok elektronikus formaban térténd bemutatdsa, kiadvanyok

Kiegészité jelleg, lehatarolas

Mez6kovesd kulturdlis orokségének védelmére vonatkozdéan forras nem all
rendelkezésre. A fejlesztés turisztikai és varosfejlesztési célokhoz is hozzajarul.

Célcsoport

Palyazé szervezetek: civil és nonprofit szervezetek, egyhdzak

Forras (ezer Ft)

3 250

Tamogatds (ezer Ft)

Min: 500, Max: 2 000

Palyazatok szama (db)

1-2

Tervezett idointervallum
(év, hoénap)

2019. januar - 2022. janius

Outputindikatorok

A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tarsadalmi partnerek vagy nem énkormanyzati
szervezetek altal a HKFS keretében tervezett és végrehajtott programok szama
(db)

Inézkedés sorszama

7

Megnevezés

Telepulési és térségi kapcsolati halok megerlOsitését szolgald, helyi értékeket
k6zéppontba allitdé programok, akciok, rendezvények, fesztivalok, kiallitasok,
kiadvanyok tdmogatasa ESZA

Indoklas, alatamasztas

Mez6kdvesden Gsszesen 97 db regisztralt civil szervezetet és 3 egyhazk6zsséget
tartanak nyilvan. Jelenlétik fontos szerepet jatszik a k6zosségépitésben, a helyi
tarsadalom aktivizalasaban, helyi identitasanak formalasaban. A varosban aktivan
mUkodd helyi, els6sorban civil szervezetek korében jelentds igény mutatkozik a
kisléptékli, helyileg iranyitott fejlesztések megvaldsitasara. A civil szervezetek
szamos megvaldsitasra varo elképzeléssel, tervvel, Otlettel rendelkeznek a varosi
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élet szinte valamennyi terlletén,

vonatkozodan is.

kézte a kultirara és kozosségépitésre

Specifikus cél

Helyi kulturalis, k6z0sségi, szabadidés programélet felpezsditése
Helyi koz6sségek egylttmiikodésének, valamint helyi és térségi kapcsolati halok
kialakuldsanak az elGsegitése

Tamogathato tevékenységek

Helyi koz0sségszervezési tevékenységek (ESZA)

- helyi (varosrészi, szomszédsagi) identitast erdsité tevékenységek:
helytérténeti, honismereti, helyi 6rokség programok, helyi sajatossagokra épul6
hagyomanyok, linnepek atadasa, felelevenitése, a helytorténeti és helyismereti-
a kulturalis 6rokség részét képez6 targyi eszkdzok elektronikus formaban torténo
bemutatésa

- megujitott infrastruktura kézosségi hasznalatat biztosité megoldasok
kialakitasa, kulturalis, k6zosségi programok szervezése, lebonyolitasa, a
szabadidG-eltoltés mindségének javitasa, kozosségi 6nképzési folyamatok
helyszinnel és programokkal torténé tdmogatdsa (k6zosségi tér esetében az
adott tér (intézmény) kozbsségi bevonasra épité iranyitasa, kéztér esetén annak
programokkal, k6zosségi aktivitassal valdo megtoltését és egyben allagmegovasat
is el0segitd lakossagi egyuttmiikodések)

- helyi (varosrészi, szomszédsagi) aktivitast, tarsadalmi szolidaritast elésegitd
tevékenységek (6nkéntes tevékenységek, kulturalis- és sportprogramok
megszervezése, adomanyozdi kultlra fejlesztése stb.)

Kiegészito jelleg, lehatarolas

A varosban aktivan m(ikédé helyi, els6sorban civil szervezetek kérében jelent6s
igény mutatkozik a kislépték(, helyileg iranyitott fejlesztések megvaldsitasara.
Hasonl6 6nallo fejlesztésre a varosban a korabbi idészakban nem volt lehetdség.
Az egyébként is forrashidnnyal kizd6 civil szféra tdmogatdsi forrdsai az utdbbi
id6szakban jelentésen csokkentek.

Célcsoport

Palyazé szervezetek: 6nkormanyzati szervek, civil és nonprofit szervezetek,
egyhdzak (olyan személyek, szervezetek megtaldldsa és tdmogatdsa célszerd,
akik mozgdsitani tudjak a varosban lakokat a programokra, akcidkra (pl. kulturalis,
sport, egészségmegOrzést, kornyezettudatos magatartast tamogatod
rendezvények). A tdmogatandd programok kivalasztasanak elvei: pl. célcsoport
kére, szervezett programok tartalma; civil szervezet képessége a
rendezvényszervezésére.

Forras (ezer Ft)

80 000

Tamogatas (ezer Ft)

Min: 1 000, Max: 40 000

Palyazatok szama (db)

5-25

Tervezett idointervallum
(év, hénap)

2019. januar - 2022. junius

Outputindikatorok

A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tarsadalmi partnerek vagy nem énkormanyzati
szervezetek altal a HKFS keretében tervezett és végrehajtott programok szama
(db)

Helyi, térségi vagy hataron tuli egylttmikodésben megvaldsuld programok,
akciok szama (3 db)

A Mezbkovesd Kozosségéért Szervezet fontosnak tartja a szomszédos akciécsoportokkal, els6sorban a
2007 o6ta a mezdkovesdi jaras terliletén eredményesen miikodo, a helyi fejlesztések terén kézel 10 év

tapasztalataval

rendelkez6 Dél-Borsodi

LEADER Egyesulettel a kulturdlis, turisztikai, ifjusag

témakorokben végezhetd egylttmiikodéseket, a vellik vald kozos egyluttmiikodés a jo gyakorlatok
atvételére, illetve a helyi termékek kdlcsonds megjelenésének biztositasara és a helyi szerepldk kulturalis
programokon valé kélcsonos részvételre nyljtana lehet6séget.

A varos szamos testvérvarosi kapcsolatokat épitett ki a korabbi évek soran, amelyeket a jov6ben is

szeretne fenntartani

és a HKFS keretében megerdsiteni.

A testvérvarossal vald nemzetkozi

egylttmikodés megerdésitése jelen stratégia céljaihoz jarulna hozza, amely szintén a hagyomanydrzés,
turisztika és a helyi termékek piacra jutdsanak terlletén kinalna értékteremt6 partnerséget. A tarsadalmi
toke er@sitését szolgalja a fenntarthatd egylttmiikddési tdmogatasi formak tamogatdsa, teleplilések
kozotti illetve nemzetkozi szintl kdzos rendezvények, tanulmanyutak szervezése.
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A tarsadalmi szférak (civil, gazdasagi, k6z) kozotti kapcsolatok er6sédnek, a kozOsségépité akciok
fejlesztd hatassal birnak az akcioterilet szereplGire, a rendezvények kozosségépitd, vendégcsalogato
szerepe feler6sodik.

A stratégia a forrasfelhasznalas aranyat meghaladé mértékben jarul hozza a TOP indikatorvallalasainak
teljesiiléshez.

Mezokovesd
P Kozosségéért
Mutaté megnevezése TOP Kl\{ldezzzzgvzzgt részaranya
9 (hozzajarulas
mértéke)
Forraskeret millié Ft 45 644 250 0,548%
A HKFS keretében megujitott kdzdsségi tereket névekszik 10%-0s névekedés illeszkedik

rendszeresen igénybe vevl lakossag aranya (%)

A kOzbsségi, szabadidGs, kozszolgaltatast nyujtd
terekkel és létesitményekkel vald lakossagi névekszik 10%-0s n6vekedés illeszkedik
elégedettség (pontérték)

Intézmények szama, amelyekben nétt a

latogatottsag a program el6tti idészakhoz képest novekszik 3db illeszkedik
(db)
K6z0sségi szinten iranyitott varosi helyi k6zosségi
fejlesztési stratégidval érintett teleplilések 1 500 000 16 394 f6 1,09%
lakossagszama (f6)
A kormanyzati, 6nkormanyzati, ill. tarsadalmi
partnerek vagy nem 6nkormanyzati szervezetek altal o
a HKFS keretében tervezett és végrehajtott 716 15 db 2,09%
programok szama (db)
A HKFS kereteben eplte_tt,va_l_gy renovalt kdz- vagy 8 500 400 m2 4,7%
kereskedelmi épliletek (m2)
A HKFS keretében létrehozott vagy helyreallitott 90 000 150 m2 0,167%

nyitott k6zosségi terek nagysaga (m2)

A nyitott kozosségi terek kialakitasa jelen stratégiaban csak kiegészitd jelleggel jelenik meg a meglévé
varoskozponti fotér és a parhuzamosan tervezett Hadas és Zsory-furd6t érintd turisztikai fejlesztések
mellett.

6.2 Egyiittmiikédések

A stratégia célrendszerében a meglévd er6sségekre épitve hangsulyos szerepet kapott a helyi
kozosségek egylttmiikodésének elésegitése, kapcsolati haldk kialakitdsa, valamint nemzetkozi és
térségi partnerkapcsolatok révén mintaprojektek, MezGkoévesd kulturalis értékeinek, helyi termékek
bemutatdsa, jé gyakorlatok atvétele, térségi turisztikai attrakcidokban valé részvétel.

A helyzetelemzés alapjan feltarasra kertlt, hogy Mez6kovesden szamos civil és gazdasagi szervezet
mukoédik, akiknek a tevékenységlk rendkivil szerteagazo, valtozatos, ebbdl kovetkez6en érdekeik sok
esetben kiilonb6z6ek. Munkajuk jelent6sen befolyasolja a lakossag életminGségét, a kozOsségek
aktivizalasaban kulcsszerepet toltenek be. Feladataik ellatasat, otleteik megvaldsitasat megneheziti a
forrashiany, ebbdl addddan eszkozelldtottsdaguk gyakran nem megfeleld. A helyi szervezetek
egyuttmikodési készséglik alacsony, az elmult idészakban kevés program, projekt, akcid megvaldsitasa
alapult a helyi szerepl6k egylttmikoédésén. Jellemzd, hogy az egyes szférakon bellli szerepl6k kisebb
nagyobb koére kapcsolatban all egymassal, azonban a civil-k6zszféra és gazdasagi szféra kozotti
kapcsolati halok gyengék. Leginkabb a kbdzszféra szervezetek kozotti egyluttmiikodés szoros az Varos
Onkormanyzaténak koordinacidja mellett. A varosban miikédé 97 civil szervezetbdl az 6nkormanyzat 20
szervezettel tart kapcsolatot, elsésorban a varosi rendezvények kapcsan. A civil szervezetek nagy része
tagja a MezdOkovesdi Civil Szovetség Egyesliletnek, melynek céljai a civil irodan keresztlil a varos és
kistérsége bekapcsolddo civil szervezeteinek segitése, tréningek, tanfolyamok, akkreditacids képzések
tartasa, a Civil Kerekasztal megbeszélésekkel az 6sszefogds, kapcsolattartas erOsitése, érdekképviselet
biztositédsa, kapcsolattartds orszagos szinten mas szervezetekkel a folyamatos fejlddés érdekében.

A varos ezenkivil testvérvarosi kapcsolatokat apol az alabbi teleplilésekkel vannak:

e Kézdivasarhely (Romania)
e Kiskdvesd (Szlovakia
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Nagykoévesd (Szlovakia)
Petriolo (Olaszorszag)
Bad Salzungen (Németorszag)

e Zory (Lengyelorszag)
A testvérvarosokkal valé egylttm(ikodés legfébb terlilete a kultira, mely keretében a testvérvarosok
kbélcsbnésen hivjdk egymas mdlvészeti csoportjait, egyeslleteit egymas rendezvényeire
vendégfellépdként, Pl.: a Matyofoldi Folklorfesztivalon rendszeresen fellépnek a testvértelepiilések
csoportjai.
A testvérvarosi civil szervezetek, mivészeti csoportok kozott egyébként is szoros az egyuttm(ikodés.
(koérus, fuavodszenekar, alkotémlvészek). Petriolo flvdszenekara tObbszor volt mar vendége a
Mez6kovesdi Flvoszenekarnak, és természetesen a kovesdi fuvosok is rendszeresen részt vesznek a
petrioloi  flvoszenekari  fesztivalon. 2015-ben a Mez6kovesdi Amatér Szinjatszé Kor
Egyesilet Kézdivasarhelyen az Oszi Sokadadalmon vendégszerepelt. Bad Salzungenben és Zoryban is
jart mar koncertkoériaton a Szent Laszlo Kérus Egyestilet.
A Zoryban minden évben megrendezett mlvészeti alkototédborban is rendszeresen vesznek részt
mez6kovesdi alkotomivészek. Nemrég az alkototadbor anyagabdl kiallitas is nyilt Mez6kovesden.
Mint latszik az egyuttmikodés legfobb terilete a kultura,
A tapasztalatok alapjan helyi termel6k, népi iparm(ivészek termékeinek piacra jutasa jelenleg is
problémas terllet. A hazai és testvérvarosi szinten is tdmogatni kivanjuk a helyi termel6k termékeinek
piacanak bovitését.
Mivel a varos jelenleg is szélesk6rl programkinalattal rendelkezik a kdzosségi, kulturalis programok
terén, ennek tovabbi blvitése, szinesitése a méretiik vagy forrashianyuk miatt bekapcsolddni nem képes
helyi civil szervezetek, valamint a varos kérnyezetében miikodé és hataron tuli testvérvarosi szervezetek
bevonasaval valna lehet6vé. Ezenkivil a térségek kozotti egyuttmikodés keretében a helyi termékek,
hagyomanyok és Mez6kovesd turisztikai értékeinek népszerlsitésére helyezziik a hangsulyt.
Erre vonatkozdan kiadvany készitését és terjesztését tervezzik a térségi és hataron tuli partneren
keresztil. Emellett fogadjuk a partner akcioteriiletek kézOsségeinek a kulturdlis és gazdasagi célu
megjelenését a varos rendezvényein. A varos szellemi és k&zOsségi élet fejlesztését eldsegitheti a
teleplilési egyuttm(ikodésen alapuld, helyi értékeket kdzéppontba allitd kiadvanyok elkészitése, a
varosmarketing fejlesztése, mely segitségével az akcidterlilet gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis
felemelkedését elGsegitd, nyomtatott bemutatkozd anyagok készitésére keriilhet sor.

A teleplilési kapcsolati halok megerisitését szolgalo, helyi értékeket kézéppontba allité rendezvények,
fesztivalok, kidllitdsok megrendezésének tamogatasa révén a kozosséghez vald tartozas, a
hagyomanyorzés, kultlra apolasa, kozosségi szemléletet élénkitd hatds, az identitas tudat erGsitése, a
varos lakossaganak szemléletformaldsa valamint az egylttm(kodések erdsitése jelenik meg. A
tarsadalmi szférak (civil, gazdasagi, k6z) kozotti kapcsolatok er6sédnek, a kozOsségépitd akciok
fejlesztd hatassal birnak az akciodterilet szereplGire, a rendezvények kdzdsségépitd, vendégcsalogatd
szerepe felerdsodik.

A tarsadalmi t6ke erGsitését szolgalja a fenntarthaté egytttmikoddési tdmogatasi formak tdmogatasa,
telepllések kozotti illetve nemzetkozi szint( kdzos rendezvények, tanulmanyutak szervezése.

Térségi egyiittmiikodés

A Mezbkovesd Kozosségéért Szervezet fontosnak tartja a szomszédos akciécsoportokkal, els6sorban a
2007 6ta a mezdbkovesdi jaras teriletén eredményesen mikoédd, a helyileg irdnyitott fejlesztések terén
kozel 10 év tapasztalataval rendelkezd Dél-Borsodi LEADER Egyesiilettel a kulturalis, turisztikai, sport
és ifjusagfejlesztés témakorokben végezhet6 egyiuttmiikodéseket, a velik valé kozos egylttmikodés a
jo gyakorlatok atvételére, illetve a helyi termékek kolcsonos megjelenésének biztositasara és a helyi
szerepl6k kulturalis programokon vald kdlcsonos részvételre nydjtana lehet6séget.

Hataron atnyulé egyittmiikodés

A varos szamos testvérvarosi kapcsolatokat épitett ki a korabbi évek soran, amelyeket a jovOben is
szeretne fenntartani és erdsiteni. MezGkodvesd varos testvérvarosi kapcsolatokat apol Kézdivasarhely
(Romania), Kiskovesd (Szlovakia, Nagykévesd (Szlovakia), Petriolo (Olaszorszag), Bad Salzungen
(Németorszag), Zory (Lengyelorszag) telepulilésekkel.

A testvérvarossal valé nemzetkozi egyiuttmiikodés megerdsitésére lenne lehet0ség jelen stratégia céljai
mentén, amely szintén a hagyomanydrzés, turisztika és a helyi termékek piacra jutdsanak teriletén
kinalna értékteremtd partnerséget.

A célkitlizés megvalositdsara jelen stratégia 7. intézkedése keretében allokalt forras 20 millié Ft.
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Egyuttm(ikod6 partnerként a MezOkovesd Kozosségéért Szervezet is szivesen csatlakozna olyan
kapcsolatok kiépitéséhez, amelyek sordn hasonlo érdekeltségl szervezetekkel egylttmiikodéseket lehet
kialakitani a k6z0s érdekek mentén a kozosségfejlesztés egylittes megteremtésében.

6.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A MezOkovesd KozOsségéért Szervezet 2016. majusaban alakult az Iranyitd Hatdsag altal kozzétett
regisztraciés felhivasban foglalt feltételek mentén. A helyi k6z0sséget alkotd 11 szervezet a konzorciumi
formaban tortén6é mikodés mellett dontott, az egyesileti forma létrehozasat a tagok nem vallaltak a
palyazat benyujtasaig. A helyi k6zb6sség tervezési terilete Mez6kovesd Varos kozigazgatasi teriletét
foglalja magaban. A megalakult k6zosség elsddleges feladata a TOP-7.1.1.-16 palyazati felhivas szerinti
regisztracié benyujtasa volt, melynek érdekében az alakuld Uilés és a tagok nyilatkozatai alapjan a tagok
kozott egyuttmikodési megallapodas kertlt aldirdasra 2016. majus 30-an. A helyi k6z0sség tagsagaban
a kozszféra, a vallalkozoi szféra és a civil szféra megfelelé ardnyu képviseletet kapott. A tagok
megallapodtak abban, hogy a helyi kéz6sség nyilvantartasba vétele érdekében valamennyi Iényeges
kérdésben konszenzusos dontéseket hoznak. A tagok a Helyi K6zdsség képviseletére Mez6kovesd Varos
Onkormanyzatat jogositottak fel, a kdzdsség elndkének és a képviseletre jogosult személynek Dr. Fekete
Zoltant, MezOkbvesd Varos polgarmesterét valasztottak. A stratégia tdmogatdsa esetén az akcidcsoport
k6zgyllése 3 tagu elntkséget, 3 fGs helyi birald bizottsagot és szintén 3 f6s feliigyeld bizottsagot kivan
|étrehozni.

A munkaszervezet feladatait a Mez6kovesd Zséry Sportegyestilet tag biztositja, mely alaptevékenységén
fellil haszonszerzésre iranyuld egyéb tevékenységet nem végez, tehat non-profit szervezet.

A megalakult helyi k6z6sség els6dleges feladataként 2016. junius 30-ig a Helyi K6z0sségi Fejlesztési
Stratégia (HKFS) megalkotasat jelolte meg.

A kOz6sen megalkotott stratégia célja, hogy a helyi viszonyok és igények figyelembevételével
tartalmazza mindazon iranyokat, melyek - kiegészitve a varos egyéb fejlesztéseit - az itt él6 k6z6sségek
szamara egy élhetd, pezsgd kulturdlis és kozosségi-sport élettel bird, gazdasagi szempontbdl is
versenyképes vidéki varos megteremtését eredményezhetik. A HKFS a varos koz6sségi, kulturalis
szolgaltatasainak a boOvitését és mindségi javitasat az infrastrukturalis feltételek innovativ fejlesztésével,
a helyi k6z6sségek kozosségfejlesztd és kulturalis tevékenységének tdmogatasaval, a helyi kozésségek
egylttmUikodésének elGsegitésével kivanja elérni. A teleplilések arculatanak javitasan keresztiil noveli a
lakossag komfortérzetét, erdsiti a lokalis identitast és a varos népességmegtarté erejét.

A célok megvalodsitasa érdekében a Mez6kovesd Kozdsségéért Helyi Kozosség fontosabb tevékenységei:
- az akciocsoport létrehozasaval és a helyi kozOsségi fejlesztési stratégiaalkotassal kapcsolatos
tajékoztatasra iranyuld intézkedések; helyi kozosségek aktivizalasa

- a helyi koz0sségi fejlesztési stratégia el6készitéséért és végrehajtasaért felelés szervezeti struktira
kialakitasa, kivalasztasa;

- helyi k6z0sségi fejlesztési stratégia megalkotasdnak menedzselése;

- helyi fejlesztési stratégia végrehajtasa;

- helyi k6z, gazdasagi- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- Mezbkoévesd orszagos és hataron tuli ismertségének megteremtése, terlletkdzi egylttmikodés
kialakitasa

A Mezbkovesd Kozosségéért mikodése soran a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény
szerint szabalyozott polgari jogi tédrsasagra vonatkozé szabalyok az irdnyaddak.

A HACS tagjai tevékenységliket a HKFS-ben meghatarozott célok elérése érdekében k&zos akarattal
fejtik ki. A felek egylUttmikodésik soran vagyoni hozzajaruldst nem teljesitenek, ellenben az
egylttmikodésik sordn személyes munkavégzést vallalnak. A felek tevékenységlikért vallalt kockazatot
vagyoni hozzajarulds hidnyaban is kozbosen viselik. Valamennyi tag jogosult az Ugyek menetét
megismerni, igy kilondsen az ezekkel kapcsolatos iratokba, dokumentumokba betekinteni, a
képviseletre jogosultaktdl, a HACS szervezeti egységeitdl felvilagositast tajékoztatast kérni.

Az akciocsoport nyitott, biztositja a korlatozasmentes tagfelvételi lehetéséget, tagjai soraba barki,
barmikor beléphet. A Helyi K6zosségnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdasdagi tarsasag, gazdalkodd szervezet, egyéb szervezet, aki egyetért
a KozoOsség céljaival, és felvételéhez a Kézgylilés a jelenlévOk egyszer( tobbségével hozzajarul.
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A tagfelvétel mellett a Kozgyllés kizarhatja azt a tagjat, aki a K6zésség miikodését vagy kozgylilési
hatarozatat (és igy a Ko6zOsség céljainak megvalositdsat) sulyosan vagy ismételten sértdé modon
veszélyezteti. A kizarast a tagok kezdeményezhetik. A Kozgylilés a jelenlévék egyszer(i tobbségével
indokolt hatarozatban dont a kizarasrél. Sulyos sérelemnek min6stl minden olyan magatartas, amely
alkalmas arra, hogy a Helyi K6z0sség és annak tisztségviselGi, alkalmazottai, megbizottjai és vele
kapcsolatban allé személyek johirnevét, tarsadalmi, anyagi, szakmai, stb. megbecsllését hatranyosan
befolyasolja. Sérté magatartdas minden olyan magatartas, amely ellentétes a Kozosség céljaival, a
K6z6sségre vonatkozd jogi normakkal, szabalyokkal.

A HACS 0sszetétele (elnOkség, tagsag, munkacsoportok taglistaja név/szervezet, a HACS-ban betoltott
pozicié és a szakterlilet megnevezésével)

A MezOkovesd Kozbsségéért Szervezet akcidocsoport 11 szavazati joggal és egy 1 tanacskozasi joggal
rendelkez6 taggal jott létre. A tagok képviselGi alkotjak a Helyi K6zosség legfébb déntéshozd szervét a
Kozgyllést, mely dontéseit egyszerl tobbséggel hozza, tehat a dontés meghozataldahoz a jelen 1évé
tagok tébbségének azonos tartalmu igen szavazata sziikséges. A tagok tobbségének azonos tartalmu
igen szavazatai hianyaban a kozgyl(ilés dontést nem hoz.

A HACS kozgy(ilése hatarozatképes, amennyiben a tagok tobb, mint a fele jelen van. A tagsagban a helyi
kozszféra, civil és gazdasagi szféra is képviselteti magat, valamennyi tag egy szavazattal rendelkezik a
kozgyllés dontéseinek meghozatala sordn. A szervezet munkajaban tanacskozasi joggal részt vevd
Borsod Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a kozgylilés munkaja soran javaslattételi, illetve
véleményezési joggal rendelkezik. A Kozgyllés rendszerint félévente fog Ulésezni, de rendkivili Ulés
barmikor 6sszehivhaté valamely tag kezdeményezésére az EInokség dontése alapjan. A kozgylilés Uléseit
megeléz6en minimum 8 nappal meghivé kerll megkiildésre valamennyi tag részére a munkaszervezeten
keresztil. A meghivdnak tartalmaznia kell az tlés helyét, idejét, a targyalasra keril6 napirendi pontokat,
az irasos elGterjesztést. Az Ulések napirendje a tagok altal kiegészithet6. Az Glésekrdl minden esetben
irasos jegyz6konyv készlil a munkaszervezet altal, melyet a levezet6 elndk és a jegyzékonyv hitelesito
irnak ala. A jegyzOkonyv tartalmazza az Ulés helyét idejét, a napirendi pontokat, a kdzgylilés egyes
dontéseit a tanacskozas rovid lényegét, a hozzaszdlasokat, javaslatokat.

A Kozgylilés feladatai:

Egyuttm(ikodési megallapodas elfogadasa, mddositasa

Tisztségvisel6k megvalasztasa, szervezeti struktlira kialakitasa

HKFS elfogadasa

Eves koltségvetés és beszamoldk elfogadasa
Mez6kovesd KozOsségéért Helyi Kozbsség stratégiai
monitoring)
Akciécsoport tagok:

e tagszervezet neve:

iranyitasa (m(ikodés, megvaldsitas,

Mezékovesd Varos Onkormanyzata

székhely:

3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly ut 112.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

726478

képvisel neve:

Dr. Fekete Zoltan

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly ut 112.

Tel/fax: 06 30/555-8680

E-mail: polgarmester@mezokovesd.hu
Besorolas kozszféra

Pozicid Képviseletre jogosult, elnék, HBB elndke

Szakterilet

varosfejlesztés, vagyongazdalkodas

e tagszervezet neve:

SZILVASI  Epité,
Szolgaltaté Kft.

Beruhaz6, Kereskedo

székhely:

3400 Mez6kovesd, Eper Ut 51.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-09-018416

képvisel6 neve:

Szilvasi Andras

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Eper Ut 51.

Tel/fax: 06 30/928-8012

E-mail: szilvasi.andras@szilvasigroup.hu
Besorolas gazdasagi szféra

Pozicio Felligyeld Bizottsag tagja, HBB tag

45


mailto:polgarmester@mezokovesd.hu
mailto:szilvasi.andras@szilvasigroup.hu

Szaktertlet

vallalkozasfejlesztés, mUiszaki

beruhazasok

megvalosithatosag,

e tagszervezet neve:

GOMVILL Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.

székhely:

3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly u. 175

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-09-005101

képvisel6 neve:

Gomany Janos

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly u. 175

Tel/fax: 06 30/953-0013
E-mail: gomvill@t-online.hu
Besorolas gazdasagi szféra
Pozicié HBB tag

Szakterllet

KKV fejlesztés, mliszaki megvaldsithatdsag

e tagszervezet neve:

Mezékovesdi KOZKINCS-TAR Kulturalis, Konyvtari,
Turisztikai és Mizeumi Nonprofit Kft.

székhely:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszI6 tér 24.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-09-016634

képvisel6 neve:

Kazarné Kalber Nikolett

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszI6 tér 24.

Tel/fax: 06 20/414-6184
E-mail: kozkincstar@gmail.com
Besorolas kbzszféra

Pozicié HBB tag

Szakterllet

varosi kzml(ivel6dés, kulturalis élet, idegenforgalom

e tagszervezet neve:

Mezokovesdi Média Nonprofit Kft.

székhely:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszI6 tér 17.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-09-017756

képvisel6 neve:

Bodnar Agota

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszI6 tér 17.

Tel/fax: 06 70/394-5405

E-mail: szabobodnaragota@gmail.com
Besorolas gazdasagi szféra

Pozicio

Szakterllet

tajékoztatas, nyilvanossag, partnerség

e tagszervezet neve:

Mezdékovesdi Amator Szinjatsz6é Kor Egyesiilet

székhely:

3400 Mezb6kovesd, Madach u. 1.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-02-0003734

képvisel6 neve:

Takacs Norbert

levelezési cim:

3400 Mezb6kovesd, Madach u. 1.

Tel/fax: 06 70/2345-321

E-mail: takacsnorbi@gmail.com
Besorolas civil szféra

Pozicid Felligyel6 Bizottsagi tag, HBB tag

Szakterllet

varosi kulturdlis élet, kozosségfejlesztés

e tagszervezet neve:

Mezokovesd Zséry Sportegyesiilet

székhely:

3400 Mez6kovesd, Széchenyi Gt 9.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-02-0000739

képvisel6 neve:

Hagyacki Jozsef

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Széchenyi Gt 9.

Tel/fax: 06 70/322-4536

E-mail: mezokovesdzsory@gmail.com

Besorolas civil szféra

Pozicio Elnokségi tag, HBB tag, munkaszervezet
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Szakterllet

varosi k6zosségi és sportélet, partnerség

e tagszervezet neve:
székhely:

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

képvisel6 neve:
levelezési cim:
Tel/fax:

E-mail:
Besorolas
Pozicio

Mezokovesdi VG Nonprofit Kft.
3401 Mez6kovesd, Dézsa Gy.u.2.
05-10-000066

Szab6 Janos

3401 Mez6kovesd, Dézsa Gy.u.2.
(06 49) 505 149
mkvarosgondnoksag@gmail.com
gazdasagi szféra

Szakterllet

varosfejlesztés, mUszaki

er6forrasgazdalkodas

megvaldsitas,

e tagszervezet neve:
székhely:

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

Mezékovesdi Ovoda és Bolcséde
3400 Mez6kovesd, Laszlé Karoly ut 1.
686750

képvisel6 neve:

Lazar Endréné

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Laszlé Karoly Ut 1.

Tel/fax: 49/411-892

E-mail: mkovoda@freemail.hu
Besorolas Kozszféra

Pozicid Fellgyel6 Bizottsagi elndke

Szakterllet

oktatas, készségfejlesztés,
kozosségfejlesztés

gyermekvédelem,

e tagszervezet neve:

MezO6kovesdi Jarasi Hivatal -

Kormanyhivatal

BAZ Megyei

székhely:

3400 Mez6kovesd, Matyas kirdly utca 112.

azonosito:

789279

képvisel6 neve:

Kerékgyartd Laszlo

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly utca 112.

Tel/fax:

E-mail:

Besorolas kozszféra
Pozicié HBB tag

Szakterllet

varosfejlesztés, er6forrasgazdalkodas

e tagszervezet neve:

Matyé Kertbarat Egyesiilet

székhely:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszIo tér 24.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-02-0065025

képvisel neve:

Herkely Karoly

levelezési cim:

3400 Mez6kovesd, Szent LaszIo tér 24.

Tel/fax: +36706984183

E-mail: matyokertklub@gmail.com
Besorolas civil szféra

Pozicié HBB tag

Szakterllet

varosi kulturdlis élet, kozosségfejlesztés

e tagszervezet neve:

Hoérvolgye Horgaszegyesiilet

székhely:

3400 Mez6kovesd, Szent Laszlo tér 24.

nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam:

05-02-0000387

képvisel6 neve:

Kertész Gyula

levelezési cim:

3400 Mezb6kovesd, Szent Laszld tér 24.

Tel/fax: 06/30/387-4901
E-mail: matyohorgasz@gmail.com
Besorolas civil szféra
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Pozicio HBB tag
Szaktertlet varosi kulturalis élet, k6z0sségfejlesztés
Tanacskozasi joggal rendelkez6 tag:
e tagszervezet neve: BOKIK
székhely: 3400 Mez6kovesd, Szent Laszlo tér 17.
nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam: 05-02-0001818
képviselb neve: Dienes Lérant
levelezési cim: 3400 Mezékovesd, Szent Laszlo tér 17.
Tel/fax: 06 30/424-0649
E-mail: dienes.lorant@bokik.hu
Besorolas tizleti szféra
Pozicid javaslattétel, véleményezés
Szakterllet vallalkozasfejlesztés, gazdasagfejlesztés, partnerség

Az EInokség:

Az EInokség az akcidcsoport delegaltakbol allé déntéshozd szerve, amely 3 tagbdl, 1 EInokbdl és 2
elntkségi tagbdl all, akiket a kozgyl(ilés valaszt meg. Az EIn6kot az Elnokségben a Kozgyllés altal
megvalasztott helyettese is képviselheti. Az elntkségben az akciotertlet civil, vallalkozdi, és
kozszférabeli szervezeteit 1-1 f6 képviseli. Az eln0kség akkor hatarozatképes, ha minden tagja jelen
van. Az elnokség hatarozatait a jelenlévék egyszer(i szotobbségével hozza. Az elndk hataskére nem
kilonbozik az elndkség tobbi tagjaétol, ugyanakkor 6 jogosult a szervezet képviseletére.

Az EInGkség sajat lugyrendje szerint mUkodik, és legalabb negyedévente egy alkalommal Ulésezik. Az
elntkséget az elndk hivja 6ssze meghivéval, mely meghivd tartalmazza az Ulés helyét, idejét, a
targyalasra kerll6 napirendi pontot, az irdsos elGterjesztést. Az elndkségi Glésekrdl irdsos emlékeztetd
készlil a munkaszervezet altal.

A harom tagu elnOkség legfontosabb feladata a kozgylilés altal ra ruhazott hataskérben operativ, a
mindennapi tevékenységet segitd jogi, pénzligyi dontések meghozatala.
EIn6kség feladatai:
e MezGkovesd kozbsségéért Helyi Kbz6sség operativ irdanyitasa
e Jogilag és pénziigyileg felel az akciécsoport miikodéséért.
e Figyelemmel kiséri a HKFS megvaldsuldsat.
e Szikség esetén kezdeményezi a HKFS mddositasat.
Az EInok:
Dr. Fekete Zoltan - Mez8kévesd Varos Onkormanyzat (kdzszféra)
3400 Mez6kovesd, Matyas kiraly at 112.
Az EIndkség tovabbi tagjai:
- Bodnar Agota (Alelntk)- Mezékovesdi Média Nonprofit Kft. (gazdasagi szféra)
3400 Mez6kovesd, Széchenyi Gt 9.
- Hagyacki Jozsef - Mez6kovesd Zsory Sportegyesiilet (civil szféra)
3400 Mez6kovesd, Széchenyi Gt 9.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a kozgylilésen a HACS-csal kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, a HACS tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni. Az elntkség felel
a kozgyllés altal, szamara delegalt Ugyekért.Az elntkség feladata elsd sorban az operativ iranyitas, a
HKFS megvaldsulasanak figyelemmel kisérése.

Felligyel6 Bizottsag:

A Kozgydlés altal Iétrehozott Felligyeld bizottsdg 3 tagu lesz, a civil, vallalkozdi, és kozszféra szervezeteit
1-1 fének kell képviselnie. A Felligyeld bizottsag elnokét maga valasztja tagjai kozil. A felligyeld
bizottsdg akkor hatarozatképes, ha minden tagja jelen van. A Felligyel6 bizottsdg hatarozatait a
jelenlévBk egyszerl szétobbségével hozza. A Felligyel6 bizottsdg a HACS kézgylilése szamara jelentést
készit a HACS miikodésérdl és gazdalkodasardl. Feladata a HACS szerveinek gazdalkodasanak a jogi és
pénzligyi ellen6rzése, illetve a kilonb6zd jogszabdlyok, az alapszabdly és a hatarozatok
végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése. A HACS tagséggal rendelkezé feliigyel6 bizottsagi tagok nem
viselhetnek a HACS-ban mas tisztséget.
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Helyi Biralé Bizottsag:

A HBB-t szintén 3 szavazati joggal rendelkez6 tag megvalasztasaval kivanja létrehozni az akcidécsoport
Kozgylilése, tagjait a kozgylilés valasztja a HACS tagsagabdl. A civil, vallalkozoi és kozszféra szervezeteit
a HBB-ben is 1-1 fének kell képviselnie. Minden tag egy szavazattal rendelkezik.

A HBB projektkivalasztasi folyamat soran specidlis szakterlleti kérdésekben (pl.: mdszaki
megvaldsithatdsag, kornyezeti fenntarthatésag) tanacskozasi joggal tanacsadokat, szakértbket is
igénybe vehet. Uléseit a projektkivalasztasi folyamathoz és a helyi felhivasokhoz igazodva tartja.
Feladata a HKFS keretében tdmogathatd projektek kivalasztasa a kozgylilés altal elfogadott kivalasztasi
szempontok szerint. A projektjavaslatok értékelését kovetden feldllitott sorrend alapjan javaslattételi
joggal rendelkezik a projektek kivalasztadsara vonatkozoan a Kozgyllés és az Iranyitd Hatdsag felé.
Munkajat az IH és a tagok altal elfogadott ligyrend szerint végzi (rendelkezés a tagsag megsz(inésérol,
hatarozatképesség minimum kovetelményei, titoktartas és 0sszeférhetetlenség szabalyozasa). Az HBB
léseirél minden esetben irasos emlékeztetd készlil, melybe a projektkivalasztdsban érdekeltek a rajuk
vonatkozo részbe elGzetes kérelem alapjan betekinthetnek. A HBB dontéseit a jelenlévé tagok
szavazasan keresztlil hozza, irédsbeli szavazasra nincs lehetéség. A HBB akkor hatarozatképes, ha minden
tagja jelen van. Ddntéseit a jelenlév8k egyszer(i szétébbségével hozza. Osszeférhetetlenség esetén az
érintett tag nem szavaz.

q Kozgyllés

Feliigyel6 bizottsag (FBB) EIn6kség

L1

Elnok
Dr. Fekete Zoltan

Filiggetlen
kényvvizsgalo

Elndk i e
Lazér Endréné - Bl g
Alelnokok Bodnar Agota
i L. Hagyacki Jozsef Hagyacki J6zsef
Bizottsagi tagok Bl Ao

Takacs Norbert
Szilvasi Andras l

l{ Munkaszervezet

u Munkaszervezet vezetd

[ ]
| |

u Menedzsment tagok (2 f6) u Pénziigyi menedzser

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatasa:

A helyi palyazatokat/intézkedéseket éves rendszerben, félévenkénti megjelenéssel a cselekvési tervben
meghatarozottak alapjan kivanjuk meghirdetni a kdézponti dokumentumsablonokat a HKFS specifikus
elemeire szabva. A palyazati felhivasok szerkezete és a projektkivalasztasi folyamat kialakitéasa sorén a
272/2014 (XI.5.) Korm. rendeletet vessziik alapul. A projektkivalasztas soran a standard szakaszos
projektkivalasztasi eljarastipust alkalmazzuk, a formai és tartalmai értkelések a négyszem elvének
érvényesitése mellett torténik.
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Cél az intézkedésekre allokalt forrasok teljes felhasznalasa. Az (itemezési tervben figyelembe kell venni
az idGszakonkénti felllvizsgalati lehetd6séget az egyes intézkedések kozotti esetleges forras
atcsoportositas érdekében.

A folyamatban részt vevlé dontéshozatali és elGkészité szinteket, feladatukat az alabbi tablazat
tartalmazza:

Az egyes szervezeti egységek, funkcidk szerepének és felel6sségi korének bemutatasa:

Kozgyiil | Elnokség HBB Munkaszervezet
és

A helyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi | Dontés Dontési - Végrehajtas, palyazdéi korrel
kapacitasainak  kiépitése, beleértve a javaslat valo kapcsolattartas,
projektiranyitasi képességeik fejlesztését is. tanacsadas, animacio,

mindségbiztositas
A palyazatok soran 6sszhang biztositasa a | Dontés DOntési ElGkészités
kozosségvezérelt helyi fejlesztési javaslat
stratégidval, = mdlveleteknek az adott
stratégiai célkitlizések és adott célértékek
eléréséhez vald hozzajarulasuk révén.
A palyazatok kivalasztdsa soran a | Dontés Do6ntési ElGkészités, Végrehajtas a
kivalasztasi kritériumok 0Osszeadllitdsa és javaslat projektkivalasztasi folyamat
sllyozasa altal 6sszhang biztositdsa a helyi soran, jogszabalyi
kozosségvezérelt fejlesztési stratégiaval, medfelelésség biztositasa
palyazati felhivasok  elGkészitése  és
kozzététele, beleértve a  kivalasztasi
kritériumok meghatarozasat és sulyozasat -
megfeleld id6tartam biztositasaval.
A tamogatasi kérelmek befogadasa és | - - - DoOntés
értékelése el6készités, palyazatok

értékelése objektiv

szempontok alapjan,

felterjesztés HBB felé
Palyazatok kivalasztdsa és a tamogatas Kivalasztas, L
Osszegének rogzitése, tovabba a jovahagyas | ~ B dontés Adat_ro_gzme:*s,_ .
elétt a javaslatok benyujtdsa a Tamogatéhoz a témogatasra | adminisztracio
a tadmogathatésag végsé ellendrzése javasolt
céljabol. projektjavaslatokrdl,

felterjesztés a
Tamogatd részére

A HKFS és a tamogatott mdveletek | - - - Projektmonitoring,
végrehajtasanak monitoringja, és az adott adatgy(ijtés, elGkészités
stratégidhoz kapcsolodd egyedi értékelési
tevékenységek - fliggetlen szerepl6 altali -
végrehajtasa.

A dontéshozatal modja:
- a helyi palyazati felhivasban rogzitett pontozasos értékelési szempontrendszer alapjan pontozassal, a
felhivasban elGirt tartalmi értékelési szempontoknak valé megfelelés szerinti sorrendiség alapjan
A palyazati felhivasok kialakitasa soran a kivalasztasi szempontrendszernek hangsulyosan tartalmaznia
kell a HKFS céljaihoz vald illeszkedés vizsgalatat, kiemelve a kozOsségfejlesztés, egylttmiikddést,
innovativitast.
A projektkivalasztas soran alapfeltétel, hogy csak olyan projekt valésulhat meg a stratégia keretében,
mely a vallalt indikatorok teljesiiléséhez kozvetlenil hozzajarul. Az akcidcsoport a forrasfelhasznalas
soran a stratégia céljaihoz vald illeszkedés kotelezé feltételén tul elényben kivanja részesiteni az alabbi
szempontoknak megfeleld projektotieteket:
e az egylttm(ikédésen alapuld, a kozOosségek kapcsolati haldinak er6sitését és a
kozosségfejlesztést el6segitd projektek
e innovativ, a varosban Ujszerlinek szamité megoldasok alkalmazésat tartalmazé projektétletek
e mas (Eurdpai uniods, kdzponti koltségvetési, maganerds) forrasbdl megvaldsulo fejlesztésekhez,
kiemelten gazdaségfejlesztéshez, idegenforgalomhoz ké&zvetleniil kapcsolhatd szinergikus
fejlesztéseket, programokat
e varosi lakosok jovedelemszerzési esélyeit javitd, helyi termékek és szolgdltatdsok piacra jutasat
tdmogatd projekteket
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¢ hatranyos tarsadalmi csoportok bevonasat szolgald, igényeik kielégitésére szolgald tarsadalmi
befogadast erdsit6 programokat

e kornyezeti fenntarthatésag szempontjait érvényesitG, a varosi lakossag kdérnyezettudatossagat
er@sitd projekteket

Az el6bbi folyamatok dokumentdlasa és a kivalasztas eredményének kommunikalasa a palyazok felé
szintén fontos része a megvaldsitas folyamatanak.

Az Osszeférhetetlenségi szabalyokrdl a 272/2014. (XI.5.) Kormanyrendelet VI. fejezet 39.8.-a
rendelkezik. Ez alapjan:

a) azok, akik részt vettek a projektek kidolgozasaban (tartalmanak kialakitdsa, palyazat elkészitése),
nem vehetnek részt az adott felhivasra beérkezd palyazatokkal kapcsolatos dontés elGkészitésben (a
projektek értékelése) és a dontésben (kivalasztas);

b) a munkaszervezet csupan segitséget nyujthat a projektek fejlesztése, palyazatok elkészitése soran
(javasol, tanacsol, informaciot szolgaltat), de nem donthet tartalom felett és nem vehet részt a palyazat
tartalmanak elkészitésében;

c) barki, aki érintett egy adott projektben, nyilatkoznia kell errél, és nem vehet részt az

értékelésben;

Abban az esetben, ha a HACS tagja a dontéshozatal soran személyében, vagy az altala képviselt jogi
személyen keresztll érintetté valik és ezaltal 6sszeférhetetlenség keletkezik, az érintett személy kételes
az érintettséget, az Osszeférhetetlenséget bejelenteni. A tag érintettségére barki korlatozas nélkul
hivatkozhat. A tag a személyes vagy az altala képviselt jogi személyen keresztll térténé érintettsége,
Osszeférhetetlenség esetén a dontéshozatalban nem vesz részt, nem szavazhat.

A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitasat szolgaldé human eréforras (képzettség, tapasztalat,
készségek) bemutatasa az elvégzend6 feladatok tlikrében:

Az akciocsoporton belll a munkaszervezetet a MezGkbvesd Zsory Sportegyesilet biztositja. A
munkaszervezet 4 fGsre tervezett, a helyi koz6sségi és kulturalis élet teriletén tapasztalattal rendelkezd,
az el6z6 uniods tervezési ciklusban projektmenedzsment tapasztalatot szerzett szakemberekbdl all. A 4
f6s munkaszervezetben a pénzligyi menedzseri tevékenység elvégézésére 1 f6 kilsd szakértd kerl
bevonasra megbizasi szerzddéssel, akivel szemben elvards a 2007-2013-as id6szakban kozvetett
tamogatasok és programalap mikodtetése kapcsan szerzett projektmenedzsment tapasztalat.

Mez6kovesd Kozosségéeért Helyi Kozosség munkaszervezete:

Beosztas Feladatok, munkakori leiras

A munkaszervezet vezetéje munkakori leirds alapjan végzi tevékenységét. Feladata kilondsen:
- a munkaszervezet tevékenységének iranyitasa;

- a munkaszervezet napi miikodtetése;

- részvétel a dontés-elGkészitésben, tdmogatva a HBB, az EIntkség, a FEB és a Kozgylilés
munkajat;

- a projektotletek dontésre valo felterjesztése;

- beszamolas az elnokségnek, elnoknek a miikédésrol, stratégia megvaldsitasanak
el6rehaladasarol

- féléves monitoring jelentések elkészitése és elntkég elé terjesztése

- éves (minden év november 30.-ig) elérehaladasi jelentés elkészitése IH részére

- kapcsolattartas az IH és a KSz felé a program pénzlgyi és fizikai elérehaladasa kapcsan
- stratégia megvalositasat veszélyeztetd kockazatok kezelése

munkaszerveze
t vezet6

Munkakori leiras alapjan végzi tevékenységét. Feladata kulonosen:

- HACS m(ikédésének koordinalasa

- konzultacids tevékenység, forumok szervezése, lebonyolitédsa: lakossagi, vallalkozdi, civil
féorumok, meghallgatasok, stb., a helyi k6zosségszervezési tevékenységekhez, amelyek
keretében a stratégia tartalmanak értelmezése, tovabbfejlesztése, pontositasa térténik meg
- a helyi palyazatos rendszer m(ikodéséhez sziikséges adminisztracios és igazgatasi
tevékenység

- munkaszervezethez beérkezl6 projektotletek kérelemmé vald érlelése, projektfejlesztés,
el6zetes minGségbiztositas

- potencidlis tdAmogatast igényl6k tajékoztatdsa, tdmogatasa kérelmik 6sszeallitasaban és az
elszamolasban, a vellk valéo kommunikacid, tgyfélszolgalat miikodtetése,
informacidszolgaltatas, animacids tevékenység

- beérkezett projektjavaslatokrdl és a HBB dontéseirdl szold nyilvantartasok, jegyzékonyvek
vezetése, benyUjtott projekt adatlapok elékészitése dontéshozatalra

2 f6 program
menedzser,
animator
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- beérkezd projektjavaslatok formai ellenérzése, hidnypétlas

- beérkez6 tdmogatasi kérelmek tartalmi ellendrzése objektiv szempontok alapjan

- A program pénzligyi menedzselése a KSz és az IH felé

- tdmogatott projektek fizikai és pénzligyi megvaldsitdsanak menedzselése, monitoringja

- a projekt megvaldsitasahoz szlikséges szerz6dések, és tanulmanyok formai szempontbdl vald
véleményezése abbdl a szempontbdl, hogy a palyazati felhivasnak megfeleldk-e;

- a kifizetési kérelmek és a zaro-kifizetési kérelem Gsszeallitasa;

- a projekt elszamolaséhoz kapcsolddd bizonylatok, szamlamasolatok taroldsa, nyilvantartasa és
az elszamolasokhoz vald benyujtasa;

- a beérkez6 szamlaknak a teljesités igazolasa el6tti véleményezése formai és a palyazatnak valo
megfeleléség szempontjabdl;

pénzigyi
menedzser

A munkaszervezetnek nincs déntési jogkore a projektek kivalasztasaval kapcsolatban. A munkaszervezet
egyfel6l az akcidcsoport tagjainak, a kozgyllésnek, az elnbkségnek, a birald bizottsagnak adminisztrativ-
dontéselbkészité tdmogatasat, masfeldl a potencidlis palyazdk projektjeinek generalasat, tdmogatasat,
informalasat végzi. Ezenkivil a munkaszervezet végzi a projektmenedzsment feladatokat:

e a projekt pénzigyi folyamatainak iranyitasa;

e a kapott tAmogatas felhasznalasanak ellendrzése a tdmogatasi szerz6dés alapjan;

e folyamatos kapcsolattartds a  Kozrem(ikodé  Szervezettel és a  végso

kedvezményezetekkel;

e a helyszini ellendrzések el6készitése és az azokon vald részvétel;

e A projekt 6sszefogdsa és iranyitasa a tdmogatasi szerz6désben foglaltak megvaldsitasa

céljabodl. Szakmai, mddszertani segitségnyujtas.

e Projekt nyilvantartasi rendszerének kialakitasa.

e A projekt megvaldsitasanak lUtemezésének Osszeallitasa, korrekcidok atvezetése.

e A projekttel kapcsolatos kozbeszerzési dokumentacidk elkészittetése, szakmai
tartalmanak meghatarozdsa, a kozbeszerzési eljarasok lefolytatdsaban vald
k6zrem(ikddés, az eljaras dokumentaldsanak elGsegitése.

A projekttel kapcsolatos szerz6déskotések elGkészitése.

Egyuttm(ikodés a projektben részt vevo szakmai megvalositokkal

IdGszakos beszamoldk elbkészitése, szikséges szakmai tdmogatas megadasa.

A nyilvanossaghoz kapcsolddo kotelezettség teljeslilésének ellendrzése

A végrehajtas folyamatos nyomon kovetése, ellenGrzése, az eltérések rogzitése és azok
visszacsatolasa.

e A projekt megvaldsitasa soran felmerilé kockazatok kezelése, megoldasa.

e A szerzddések teljesitésének nyomon kovetése.

e A szlikségszerlien el6forduld valtozaskezelés a szerz6dés teljesitésével 6sszefliggésben.
e Az esetleges szabalytalansagok kezelése.

e A tamogatasi szerz6désben rogzitett horizontalis vallalasok teljesilésének ellenGrzése.

A Helyi K6z6sség munkaszervezetének az irodaja MezGkévesden, a Széchenyi Ut 9. szam alatt lesz
kialakitva. Az iroda berendezése, technikai felszereltsége megfeleld, biztositja a munkavégzés feltételeit.
A megkézelithetésége jo, MezOkoévesd kozpontjaban helyezkedik el, az Ugyfelek szamara jol
megkézelithetd, parkolasi lehetdség van.

A konyvelési, pénzligyi valamint a jogi feladatokat kiszervezéssel oldja meg az akciécsoport. Ennek
megfeleléen kiilsé vallalkozbi szerz6déssel megbizott konyvel6 végzi a kdnyveléssel, bérszamfejtéssel,
bejelentésekkel, bevalldsokkal kapcsolatos feladatokat.

Kils6é megbizas alapjan végzi a konyvvizsgalo is a konyvvizsgaloi feladatokat.

A m(ikodésre tervezett koltségvetés szoveges alatdmasztasa

A pénzligyi tervben 4 f6 munkatars bérkoéltségének az elszéamoldsat tervezzik. A koényvelési,
kommunikacios és a jogi tanacsadoi feladatokat megbizasok alapjan kivanjuk ellatni. A tevékenység a
Helyi K6z6sség munkaszervezetének székhelyén, Mezbkoévesden valdésul meg 1 db irodahelyiséget
igénybe véve. A munkaszervezet miikddési forrasait a miikodési koltség - animacids koltség évenkénti
aranyositasaval terveztik.
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6.4 Kommunikacios terv

A MezO6kovesd Kozosségéért Helyi KozOsség munkaszervezete nagy hangsulyt kivan fektetni a
tajékoztatasra és a kommunikaciora a HKFS alapjan tamogatasra kerlil6 projektek, mind a CLLD eszk&z
altaldnos végrehajtasi feladatainak (menedzsment, animacid, partnerség-épités, tapasztalatcsere, stb.)
ellatasa soran. A Helyi K6z6sségi Fejlesztési Stratégia tervezése és megvalodsitasa soran az érintettek és
érdeklédék szamara folyamatosan biztositjuk az aktualis hireket, informacidkat. A stratégia tervezésének
fontos pontja a varosi szereplék bevondsa, ehhez elengedhetetlen a széleskorli kommunikacié és
nyitottsag. A célcsoportok meghatarozasakor figyelembe vettik az Akcidcsoport tervezési teriletét,
illetve hogy mindharom szféra megfelel6 tadjékoztatasban részesiljon.

A stratégia, és ezen belll a tadjékoztatas célcsoportjanak Mezékovesd varos lakosait, valamint a varosban
tevékenykeds a civil szervezetek, gazdasagi szerepl6k és a kozszféra szerepldit tekintjuk.

A kozvetlen célcsoportnak azon személyek, illetve szervezetek, cégek Osszessége tekinthetd, akik
potencialis szereplGi, kézremiik6doi, kedvezményezettjei lesznek a programnak. Tagabb értelemben a
teljes lakdnépesség, a helyi kozosségek csoportjai, akiket a tAmogatas révén megvaldsult fejlesztések
érintenek. Tagabb értelemben célcsoport minden olyan személy vagy szervezet, amely a HKFS-ben
megfogalmazott célok megvaldsitasaval kapcsolatban allhat, igy a bevonandd térségi és hataron tuli
egyuttmUikodo partnerek, illetve az érintett akcidterllet lakosai és szervezetei is.

Emellett Mez6kovesd turisztikai potencidljabdél addéddéan a tdjékoztatasra vonatkozd tevékenység
kozvetett célcsoportjanak tekintheték a varosba latogatok, akik az akcidterilet lakosai mellett a stratégia
keretében létrehozott k6zosségi tereket igénybe fogjak venni, latogatni fogjak a programokat, akcidkat.

A kommunikacids tevékenység célja célzott kommunikacidéval egyértelm(i (izenetek megfogalmazasa, a
stratégia készités céljanak és a stratégia tartalmanak, lehetséges és elért eredményeinek a
megismertetése az érintett célcsoportokkal, a HACS munkaszervezetének bemutatdsa, és vildgos
tajékoztatasnyujtas a projektrdl, az el6készitési és megvaldsitasi szakaszban.

Fontos feladatnak tartjuk a stratégia sikere érdekében, hogy a helyi kdzésségeket érdekeltté tegylk a
stratégia sikeres megvaldsitasaban azzal, hogy a stratégia résziikre nyujtott elényeit megismertetjik
vellk. A tervezés soran is nyilvanvaldva valt, hogy a helyi igényekre éplld, helyi szintl dontéshozatal
keretében helyi szereplGk altal elérheté forrasok érzékelheté motivaciot jelentenek helyi szervezetek
részére. A helyi kOzOsségvezérelt stratégia sikerének kulcskérdése a szerepldket bevonasa és
mozgositasa azzal, hogy érdekeltté tesszik Gket.

A kommunikacios tevékenységgel kapcsolatos célok, feladatok a projekt életciklusanak illetve a
célcsoportok motivacidjanak fliggvényében valtoznak.

A helyi kozosségi fejlesztési stratégia elkészitéséhez és annak sikeres megvaldsitdsahoz kapcsolddo,
széleskorli nyilvdnossag bevonasat célzd kommunikacié modjara és eszkOzrendszerére a
munkaszervezet altal elkészitendé kommunikacids terv késziil.

A varosban meglévé kommunikacios platformok eszkdzrendszerére épiil a projekt kommunikacids terve,
melyek tervszer( alkalmazasa jelent6sen hozzajarulhat a projekt szakmai sikeréhez, a folyamatosan
elvégzett kommunikacids tevékenység biztositja, hogy a HACS munkaszervezete kapcsolatban legyen
szlikebb és tagabb m(ikodési kdrnyezetével, partnereivel, (gyfeleivel, munkatarsaival.

FObb online és offline kommunikacios eszkozok

- weboldal- mezkovesd.hu portdlon aloldal I|étrehozdsa a helyi koOzOsségvezérelt stratégia
elérehaladasara vonatkozo informaciokrol

- nyomtatott sajté - Mez6kovesdi Korkép havi egy kézlemény

- televizid- Mez6kovesd Televizid negyedévente egy tadjékoztatds a stratégai el6rehaladasarol, -
kozbsségi és lakossagi forum évente

- szordlapok, elektronikus korlevél kézlemények havi rendszerességgel

A HACS tagja a Mezbkovesdi Média Nonprofit Kft, melynek feladata, hogy a varosban komplex
médiaszolgaltatast nyujtson mind a helyi Ujsag, a helyi televizid, tovabbd a varosi honlap, - mint
internetes fellilet — szamara Ggy, hogy az lehetéleg minden korosztaly igényének megfeleljen. A Kft.
ellatja ezen kivil az 6nkormanyzat sajtoreferensi feladatait is.

A HACS a Nonprofit Kft-n keresztil kivanja biztositani a tdjékoztatashoz és kommunikaciohoz kapcsolodd
feladatait. A Tarsasdg megfeleld szaktudassal rendelkez6 szakemberekkel és szakmai gyakorlattal
rendelkez6 humaneréforrassal rendelkezik a kozosségépitési és kulturalis menedzsment teriletén, illetve
a média és marketing kommunikacié tertiletén. Ezenkiviil a HACS valamennyi tagja és munkaszervezet

53



minden dolgozdja felel6s a pontos tajékoztatasért, informacié atadasért. Az egyes szférakat képviseld
HACS tagok kotelesek az altaluk képviselt szféra erny6szervezetei részére (Civil Férum, Ipartestilet,
BOKIK) atadni a stratégiaval kapcsolatos informaciokat, illetve sajat kommmunikacidés csatornaikat is
felhasznalni. A kommunikaciés eszkdzok a HACS miikodési koltségének terhére elszamolhatoéak.

A folyamatos gyors, pontos és szakszer( tajékoztatas hozzajarul ahhoz, hogy a varosban a lehet6
legtobb civil szervezet valamint a vallalkozdi- és kozszféra képvisel6i szamara a lehet6 legrévidebb id6
alatt elérhetévé valjanak a HKFS-sel kapcsolatos legfrissebb informaciok. A munkaszervezet a
nyilvanossag biztositasa érdekében tobbféle kommunikacids csatornat alkalmaz:

Igényfelmérés, Gtletborze, véleménykutatas: a kozdsségi, kulturalis életre, fejlesztésekre vonatkozo
tartalommal a lakossag és a civil szervezetek korében végzett kérddives, adatlapos lekérdezésekkel
(online eszkozzel varosi honlapon, e-mail eléréssel, nyomtatott formatumu kérdGivek készitésével
személyes lekérdezések formadjaban a lakossag altal latogatott koOzOsségi helyszineken,
k6zonségforgalmi terlileteken- Uizletek, informacids pontokon)

Férumok, workshopok tartasa: Ezek a tajékoztatdk, konzultacidk lehetGséget teremtenek arra, hogy a
varosi szerepl6kkel jé kapcsolatot, parbeszédet épitsen ki az akcidcsoport, el6segitve ezzel a k&zos
gondolkodast, projektgeneralast, a palyazni szandékozok hatékony segitését. A forumok segitik a
mUihelymunkat, a helyi lakossag aktivizalasat, a HACS munkajanak eredményességét, a visszacsatolast

Személyes kapcsolattartds: a munkaszervezet irodajaban folyamatos telefonos és személyes
ligyfélszolgalatot biztosit az érintettek szamara munkanapokon. A projekt el6készitése és megvaldsitasi
id6szaka alatt a munkaszervezet irodaja, a palyazdk, helyi kozésségek szerepldi, a lakossag szamara
biztositja a személyes konzultacié lehetéségét. A lehetséges végs6 kedvezményezettek felkészitésére, a
helyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi kapacitédsainak kiépitésére, projektiranyitdsi képességeik
fejlesztésére vonatkozd tevékenység varhatdan a helyi felhivasok megjelenésével valik intenzivvé.

A helyi médiaban (televizid) a stratégia keretében megvaldsulé eseményekkel, helyi felhivasokkal és
eredményekkel kapcsolatos rendszeres megjelenés.

Sajtotajékoztatok, sajtoesemények: a projekt elGkészités és megvaldsitasi szakaszokhoz kapcsolddd
sajtoesemények szervezése a kommunikacios terv alapjan, a helyi lakossag, a szakmai és tarsadalmi
szervezetek, k6z0sségek tajékoztatasa, aktivizalasa, az elért eredmények, nehézségek bemutatasara
Honlap mikodtetése: A HACS munkaszervezete sajat aloldalt m(ikodtet a meglévé varosi portalon.
Onall6 domain alatt folyamatosan megtaldlhatéak a palydzatokhoz kapcsolédd tajékoztatdk, egyéb
szakmai tevékenységekre vonatkozd informacidk, amellyel széles korben biztositja a nyilvanossagot a
munkaszervezet. A honlap tartalmdanak aktualizalasat folyamatosan végezziik.

Hirlevél- e-mail levelezé lista: munkaszervezet minden hoénap végén hirlevelet kild az arra
feliratkozottak szamara, melyben a legfontosabb hireket, eseményeket foglalja 6ssze.

Helyi médiumok: telepiilési lapok, nyomtatott sajtd: a munkaszervezet rendszeresen jelentet meg cikket
az aktualis palyazati lehet6ségekrol, valamint az akcidcsoport tevékenységérol.

Kiadvanyok: Kiadvanyban a varosi rendezvények, civil szervezetek eseményei, informacids pontokon,
turisztikai szolgaltatasok, kozosségi helyszineken, nagy kézonségforgalmi helyszineken elérhetbek, a
projekt kommunikaciés tevékenységét és megismerését szolgdlja a célcsoport kdrében.

A HKFS-sel kapcsolatos kommunikacids tevékenységek itemterve

El6készitd szakaszban alkalmazott eszk6zok:

- Kommunikacios (cselekvési) terv készitése

- Online kommunikacidé: a www.mezokovesd.hu honlapon a stratégidhoz kapcsoldédé tajékoztatd tartalom
|étrehozasa és folyamatos mUikodtetése, frissitése, online Gtletborze és projektgydjtés

- Egyeztet6 forum civil szervezetek, gazdasagi szereplOk részére stratégiaalkotas céljarél, folyamatardl
- Projekt otletek gy(jtése, egylttm(ikod6 partneri kor kialakitdsa, egyeztetd, koordinacidés forum
szervezése

- Személyes kapcsolattartds munkaszervezet részérol

- Sajté nyilvanos esemény szervezése a projekt inditasahoz,

- Sajtékozlemény kiklldése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések 6sszegyljtése

- Fotédokumentacio készitése

Megvaldsitas szakaszai
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- Helyi felhivasok megjelentetése honlapon, kapcsolddé tdjékoztatas online és offline médidban minden
felhivas megjelenése esetén, illetve kulcsprojektrdl

- Egyeztet6 forumok civil szervezetek, gazdasagi szereplOk részére

- Kedvezményezetti kor megkeresése online és offline médian keresztlil a helyi felhivasokkal
kapcsolatban

- Személyes kapcsolattartds biztositasa munkaszervezet részér6l kedvezményezetti kor részére,
animacio

- Projektotletek projektkivalasztasi eljaras soran torténd elérehaladasardl sz616 tajékoztatas eljarasrend
szerint

- Sajtokozlemény kiklldése a kulcsprojekt és miniprojektek inditdsardl és a sajtdmegjelenések
Osszegylijtése

- A kulcsprojekt és miniprojektek helyszinén B és ,,C” tipusu tablak elkészitése és elhelyezése

- Fotédokumentacid készitése, programok dokumentalasa

Projektzard szakasz

- Sajtdéesemények szervezése, sajtdmegjelenések Osszegyljtése, igény esetén projektlatogatas
szervezése Ujsagirok szamara

- Fotédokumentacio 6sszegyljtése, térképtérbe vald feltoltése

- Sajtokézlemény kiklldése a kulcsprojekt és miniprojektek zardsardl és a sajtdmegjelenések
Osszegyljtése

- Sajtényilvanos Unnepélyes rendezvény szervezése kulcsprojekthez és miniprojektekhez, valamint
teljes stratégiahoz

- Eredménykommunikacids informacios anyagok, kiadvanyok készitése

- A projekt helyszineken ,D” tipusu tabla elkészitése és elhelyezése

Fenntartasi id6szak -Utankovetés

Fotddokumentacio készitése

A projekthelyszineken ,D” tipusu tabla meglétének ellenérzése
Monitoring forum szervezése évente a projekt eredményeirdl

Valamennyi kommunikacios fellilet, tajékoztatasi anyag az eurdpai unios elbirdsoknak megfelel6en a
Széchenyi 2020 Arculati Kézikényvben meghatarozott arculati elemekkel jelenhet meg.

Az alkalmazott kommunikaciés és marketing eszk6zok révén a HACS dokumentumai a nyilvanosak,
elektronikus és print formatumban elérhet6ek a stratégia webes feliiletein, illetve a projekt irodaban.

A kommunikacios tevékenység ellatasanak felel6sségi kore a HACS munkacsoportjanak a feladat és
felel6sségi korébe tartozik. A munkacsoport késziti, készitteti el a kommunikacids tervet és felligyeli
annak végrehajtasat, mind a projektelemekkel kapcsolatos feladatok tekintetében, mind a
nyilvanossaggal kapcsolatos tartalmi és formai elemek szabalyainak alkalmazasaval kapcsolatosan. A
munkaszervezet alkalmazottjainak feladatkorébe tartozik a folyamatos tajékoztatasi kotelezettség, az
abban valé aktiv részvétel. A munkaszervezet animatort alkalmaz, mely feladatkérh6z rendeli a palyazati

projektek egységes kommunikacidéjaval kapcsolatos feladatok koordinacidjat, a kommunikacids
akciotervben megfogalmazott eszk6zrendszer tartalmi és formai megvaldsitasat, felligyeletét.
A program megvaldsitasahoz kapcsolddé kommunikacidos tevékenység soran elsddleges célkitlizések,
k6z6sségi szinten iranyitott helyi fejlesztési célok elérése;
e a HKFS-ben megfogalmazott célok megvaldsitdsat célz6 helyi pélyazati rendszer
mUikodtetéséhez a nyilvanossag, a megfelel6 kommunikacié biztositasa,
e a hatranyos megkulilonboztetést6l mentes, atlathatd kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok,
a mUiveletek atlathatésaganak bemutatasa
a végsoO kedvezményezettek esélytudatossaganak er0sitése, a csoportokra vonatkozé meglévé
elGitéletek csokkentése.
A kotelezGen elGirt nyilvanossag biztositasanak koltségei a ,Kommunikaciés csomagok keretében
elszamolhatd koltségek fels6é korlatai” melléklet figyelembevételével kerlltek tervezésre.
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A kommunikaciés tevékenység pénziigyi terve

2020 2021 2022 Osszesen
Tajékoztatds, nyilvanossag biztositas 0 0,10795 0,10795 0,2159
Marketing 0 0,5 0,5 1,0

6.5 Monitoring és értékelési terv

A tamogatott kulcsprojektek és helyi mini projektek megvaldsuldsanak és az akcidcsoport sajat
teljesitményének a vizsgalatat az akcidcsoport a stratégia megvalodsitasa soran folyamatosan nyomon
kivanja kovetni.

A stratégia el6rehaladasanak Koézgyllés altali értékelése a projekt mérfoldkoveihez kapcsolédodan
félévente fog megtorténni. A féléves monitoring keretében megvizsgalasra kerlil a stratégiai célok és
intézkedések fizikai és pénzligyi el6rehaladdsa az eredmény és output indikatorok tényértékének,
valamint a program keretében felhasznalt forrasfelhasznalds mérésével. Az output indikatorok
vizsgalata minden esetben a kulcsprojektek és a helyi miniprojektek projektszint(i ellenérzése és
Osszegzése alapjan torténik intézkedésenként. A program pénzilgyi elérehaladadsa kapcsan 6sszevetésre
kerlilnek a kulcsprojekt és a helyi felhivasok meghirdetésének, dontéssel rendelkezd, leszerzddétt, illetve
az igényelt és a végs6 kedvezményezettek részére kifizetett tdmogatas adatainak terv és tényértékei. A
fizikai és pénzligyi elérehaladasrél az akcidcsoport a tdAmogato felé a féléves mérfoldkovekhez kapcsolddd
elszamolasok és beszamold keretében, az akcidcsoport Kozgylilése felé pedig féléves jelentések
keretében ad szamot. A monitoring munkaanyagot az akcidcsoport munkaszervezete késziti. A
Kozgylilés a jelentések alapjan dont a szlikséges intézkedésekrdl, szankcionalasrdl, illetve a stratégia
esetleges felllvizsgalatardl. A Kézgylilés a tervezett elérehaladastol tortén6 elmaradas esetén cselekvési
Utemtervet dolgoztat ki a munkaszervezettel a szikséges Iépések, felel6s6k, hataridék
meghatarozasaval.

A kulcsprojekt és mini projektek fizikai és pénzligyi elérehaladasanak monitoringjara az akcidcsoport az
animacidés tevékenység részeként a munkaszervezeten keresztll projektfelligyeleti rendszert kivan
miikodtetni a projektek tervezett el6rehaladasénak ellenGrzésére és elGsegitésére.

Az indikatorokon keresztil mérhet6 fizikai el6rehaladas és a forrasfelhasznalason keresztlil mérhet6
pénzigyi el6rehaladds mellett az akciocsoport a féléves monitoringhoz szubjektiv értékelési
szempontokat is figyelembe vesz. A helyi szervezetek és a lakossag elégedettségének mérése a
kommunikacios tervben részletezett eszktzokkel (férumok, kérdGivek, honlap) mérésre kertl. Az
érintettek véleményeit a munkaszervezet beépiti a féléves jelentésekbe, melyet a kozgyllés a
teljesitményértékelés soran figyelembe vesz.

Az indikatorok definidlasa a célok eredmény mutatdinal és az intézkedés leirdsoknal megtortént. A
célértékek meghatdrozasanadl helyi kozosséglink torekedett arra, hogy azok redlisak, kovethetlk,
meérhetbk legyenek.

Indikator megnevezése, Adat forrasa Adatgylijtés modja Adatgydijtés
tipusa gyakorisaga

A HKFS végrehajtas Végso kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Kulcs és mini

keretében megujitott jelentései, beszamoldk | irdsos és elektronikus levél | projektek

kozOsségi tereket aldtamaszté  dokumentumai | formajaban torténé | befejezését kovetd

rendszeresen igénybe (jelenléti ivek, | felszolitasa 1. év végén, illetve

vevol lakossag ardnya (%) | fotddokumentacio, adatszolgaltatasra és | fenntartasi

(bazisérték: 0% regisztracio) beszamolo benyljtasara, | idészakban évente

célérték: 10%) illetve helyszini ellenérzés

eredményindikator keretében

A koOzbsségi, szabadidls, | KérdGivek 6sszegzése Programbefejezékor Programbefejezése

kozszolgaltatast nyujto kérdbves, 500 fés | kor és fenntartdsi

terekkel és mintavétellel id6szak végén

|étesitményekkel vald munkaszervezet altal

lakossagi elégedettség lefolytatott elégedettség

(pontérték, mérés helyi lakosok kérében

eredményindikator)

Intézmények szama, | Fejlesztéssel érintett | Latogatészamra vonatkozo | Infrastrukturafejles

amelyekben nétt a | intézményekben jelenléti ivek, | nyilvantartasok ztésre  vonatkozo

latogatottsdg a program | latogatd ivek, nyilvantartas intézményektol torténd | kulcs és

bekérése minidprojektek
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el6tti id6szakhoz képest befejezését kovetd
(db, eredményindikator) 1. év végén és
fenntartas sordn
évente
A HKFS végrehajtas | Végso kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Helyi projektek
keretében  megvaldsitott | jelentései, beszamoldk | irdsos és elektronikus levél | megvaldsuldsa
programokon részt vevOk | alatdmaszté  dokumentumai | formajaban torténd | soran félévente
szama 6sszesen (jelenléti ivek, | felszolitasa (végso
Célérték: 10 000 f6 fotédokumentacid) adatszolgaltatasra és | kedvezményezettek
eredményindikator beszamolo benyujtasara, | kotelesek
illetve helyszini ellen6rzés | rendezvényként
keretében mérni a
latogatdszamot)
Programbefejezésk
or 6sszegzés
Helyi, térségi vagy hataron | Végs6 kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Mini projektek
tuli egylttmikodésben | jelentései, beszamolok | irdsos és elektronikus levél | befejezésekor,
megvaldsuld  programok, | alatdmaszté  dokumentumai | formajaban torténd | illetve
akciok szama (db) (egyuttmikodési felszolitasa programbefejezésk
Eredményindikator megallapodasok, konzorciumi | adatszolgaltatasra és | or 0sszegzés
megallapodasok, beszamold benyujtasara,
fotédokumentacio, jelenléti | illetve helyszini ellenGrzés
ivek) keretében
K6z6sségi szinten iranyitott | KSH terlleti statisztika, | Online lekérdezés Projektbejezésekor
varosi  helyi  kozosségi | www.ksh.hu és fentartds sordn
fejlesztési stratégiaval évente éves
érintett teleplilések statisztikai
lakossagszama (f6) jelentésbdl
indikator célértéke: 16 394
o
Outputindikator
A kormanyzati, | Végs6 kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Mini projektek
dnkormanyzati, ill. | jelentései, beszamolodk | irdsos és elektronikus levél | megvaldsulasa
tarsadalmi partnerek vagy | aldatdmaszté  dokumentumai | formajaban torténdé | soran félévente,
nem 6nkormanyzati | (meghivék, jelenléti ivek, | felszdlitasa illetve
szervezetek altal a HKFS | fotédokumentacio, adatszolgaltatasra és | projektbefejezéseko
keretében tervezett és | kommunikacioés anyagok) beszamolo benydjtasara, | r
végrehajtott programok illetve helyszini ellenérzés
szama (db): 15 db keretében
Outputindikator
A HKFS végrehajtas | Végso kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Kulcs és mini
keretében megujitott | jelentései, beszamoldk | irdsos és elektronikus levél | projektek
k6zosségi terek szama (db) | aldtdmaszté  dokumentumai | formajaban torténé | befejezésekor,
Outputindikator (mUszaki atadasi | felszdlitasa illetve  fenntartasi
jegyzbékonyvek, adatszolgaltatasra és | idGszakban évente
hasznalatbavételi engedélyek, | beszamold benyujtasara,
megvaldsulasi tervek) illetve helyszini ellenérzés
keretében
A HKFS végrehajtas | Végs6 kedvezményezettek | Végsé kedvezményezettek | Kulcs és mini
keretében épitett vagy | jelentései, beszamolok | irdsos és elektronikus levél | projektek
renovalt koz- vagy | alatamaszté  dokumentumai | formajaban torténé | befejezésekor,
kereskedelmi éplletek | (mdszaki atadasi | felszolitasa illetve  fenntartasi
(m2) jegyzékonyvek, adatszolgaltatasra és | id6szakban évente
Outputindikator hasznalatbavételi engedélyek, | beszamold benyujtasara,
megvaldsulasi tervek) illetve helyszini ellendrzés
keretében
A HKFS végrehajtas | Végso kedvezményezettek | Végs6 kedvezményezettek | Kulcs és mini
keretében létrehozott vagy | jelentései, beszamoldk | irdsos és elektronikus levél | projektek
helyreallitott nyitott | alatdmaszté  dokumentumai | formajaban torténé | befejezésekor,
kozosségi terek nagysaga | (m(szaki atadasi | felszdlitasa illetve  fenntartasi
(m2) jegyzokonyvek, adatszolgaltatasra és | id6szakban évente
Outputindikator hasznalatbavételi engedélyek, | beszamold benyljtasara,
megvaldsulasi tervek) illetve helyszini ellenérzés
keretében
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Az adatok forrasa a kulcs és miniprojektek kedvezményezettjei, akiktol féléves idétartamban kér a
munkaszervezet a projektekre vonatkozdan nyilvantartasi, pénzigyi, foglalkoztatasi adatokat, széveges
beszamoldkat, fotddokumentacidkat és egyluttm(ikédési megallapodasokat.

Az adatokat e-mailben, telefonon, személyes projekt meglatogatas révén tervezziik bekérni a tAmogatasi
szerz0dés megkotését kovetden, el6re elkészitett formanyomtatvanyokon. Ezenkivil altalanos interaktiv
véleményezési lehetOséget biztositunk a célcsoport részére a honlapon és valamennyi kommunikacids
eszk6z6n megadott e-mailes elérhet6ségen keresztil.

A munkaszervezet feladata ezen fellil a stratégia elGkészitése, megvaldsitdsa és fenntartdsa soran
felmerlld kockazatok kezelése. A HKFS esetében az épitési tevékenységet tartalmazd, azon belil is
magas és mélyépitésre, k6zosségi-kulturalis funkciot ellatd épuletek fejlesztésére vonatkozo altalanos
érvényl kockazatokkal szadmolhatunk. Emellett a koOzvetett palyazati rendszer és projektfejlesztés
logikaja (palyazatban bemutatott fejlesztési koncepcidra alapozott koltségterv) a tamogatd dontést
kovetden is keletkeztet egyedi miiszaki, pénzligyi kockazatokat. A projekt el6készitési és megvaldsitasi
szakaszaban felmerlld legtobb kockazati elem egyfajta proaktiv gondolkodas uatjan, megfelel6
kockazatkezelési eszktzok alkalmazasaval, illetve a feleldsok kijelolésével kezelhet6é és a lehetd
legminimalisabb bekovetkezési mértékre szorithatd vissza. A feladatok felelése a projektmenedzsment
tagjai kézal kerdl ki.

Fenn
mara
doé
kocka
zat
szintj
e

Kockaz
Esemény at Mérséklési- és megel6zési intézkedések
szintje

STRATEGIA ALTALANOS KOCKAZATAI
e ELOKESZITESI FAZIS

MUSzAKI KOCKAZATOK

megfeleld referencidkkal rendelkez6 tervezd
kivalasztasa, stratégia tdmogatasat koveten
lényege haromoldall (palyazé, tervezd, palyazati szakértd) eris"eI
S legyegletetes a palyazati felhlyas muszal§,| het6
felteteleirdl, folyamatos egyeztetés a tervezdvel a
Tervez6i hatarid6csuszas tervezés soran, tervezdi feladatok Gtemezése a
kulcsporojektek esetében tervezdi szerz6désben
JOGI SZEMPONT
lényege redlis itemterv meghatarozésa, elSzetes eris?I
Hatdsagi folyamatok elhlzodasa az s egyeztetes az engedel}/ezeshez s,zulfseges heto
engedélyezési eljarasok soran feltételeknek valdé megfelelésrol
realis Utemterv és felelésok meghatarozasa,
Helyi felhivasok megjelenésének munkaszervezet folyamatos értékelése, folyamatos
elhtzédasa egyeztetés az IH-val
TARSADALMI SZEMPONT
Helyi k6z6sségek bevonasa a tervezésbe,

o . _ ] mérsake | KoZvetlendl érintett helyi lakosok tajékoztatasa a eris?I
Lakossagi ellenallas a fejlesztes It fejlesztes tartalmardl, kapcsolattartas, lakossagi heto
tervezése, tulajdonviszonyok rendezése bevonasa kézmeghallgatas és projektismerteto
soran lakossagi férum keretében
PENZUGYI-GAZDASAGI FENNTARTHATOSAGI SZEMPONT

) _e_:lc’Skész[tési tevékenységek tg:ljesit,ésélnelk elvisel
lényege temezése, cash-flow terv, részszamlazas hetd
. P . . - s P . . P eto
A projektelOkészitési tevékenységekhez s biztositasa, eroforras tervezés, eldleg
szlikséges sajat er6 meglétének hianya igénybevétele tdmogatd dontést kdvetden

e MEGVALOSITASI FAZIS

MUSzZAKI KOCKAZATOK
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Fenn
mara
; doé
Kockaz kocka
Esemény at Mérséklési- és megel6zési intézkedések
szintje z_at .
szintj
e
Kivitelez6i hatarid6csuszas (er6forrasok realis Utemterv és teljesitési hatarido felallitasa,
hidnya, nem megfeleld allokaldsa) teljesitési biztositékok alkalmazéasa az épitési
Mérséke véllalkozasi szerz8désben, teljesités Utemezése, eris"eI
It kotbe’:,rterhes re’sz’hatarlgok alkalmazasa, szallitoi hetd
eldleg biztositasa, elérehaladas folyamatos
nyomonkovetése, megfeleld referencidkkal
rendelkez0 kivitelez6 kivalasztasa
JOGI SZEMPONT
Koézbeszerzési folyamatok elhlzédasa
kulcsprojektek esetében (a felhivas Kézbeszerzési tanacsado alkalmazasa, aki redlis | ojyisel
megjelenésének cslszésa, nem érkeznek | Mérséke Utemezéssel, a jogszabalyi hataridé hetd
érvényes ajanlatok, az eljarast It figyelembevételével késziti el a kozbeszerzési
megtamadjak, a nyertes visszalép a dokumentacidt, folyamatos kapcsolattartas
szerzddéskotéstdl)
Helyi felhivasokra beérkezd palyazatok igényfelmérésen alapuld helyi felhivasok, elvisel
alacsony vagy tul magas szama, nem | lényege | folyamatos animacios tevékenység a palyazoi kor heté
tamogathato palyazatok, s korében, munkaszervezet folyamatos értékelése,
projektkivalasztas elhuzodasa szlkség esetén kuls6 er6forras igénybevétele
KORNYEZETI SZEMPONT
Kivitelezés soran bekovetkezd negativ kiviteli terv kérnyezet, taj és természetvédelmi,
kornyezeti hatasok, havaria (a levegd lényege tlizvédelmi, munkavédelmi tervfejezetének elvisel
mindségére gyakorolt hatds, zajterhelés, S betartdsa, vonatkozo elbirasok, kivitelezdi het6
talajra, talajvizre gyakorolt hatas, felel6sségbiztositas rendelkezésre allasanak
hulladékok keletkezése, kezelése) ellendrzése
PENZUGYI-GAZDASAGI FENNTARTHATOSAGI SZEMPONT
A projekt kivitelezésére  tervezett kéroltekint6 realis mlszaki-pénzligyi tervezés,
koltségek alulbecslése .y épitési tervezdi koltségvetés mindségellendérzése | elvisel
merseke Ko . S o .7 P
It ) o,zbe_szerz’es,ek tap_as;talatl Ifoltsegel alapJan,, het6
palyazati felhivas szerinti tartalékkeret betervezése
a projekt koltségvetése
fgr:(rjzslilélz(gls're él?ézZ;)ékval kfglyan':atos realis er6forras tervezés, cash-flow terv, normal és | 4 |yisel
pcsolatos Ié Allitdi el6leg igénybevétele, szerz6dések
problémak (Kedvezményezetti likviditas, enyege szallitol el0leg igenybey ! P hetd
oo PR e g S teljesitésenek lGtemezese, részszamlazas
palyazat pénzlgyi kifizetéseinek bi "y
" . iztositasa
Utemezeése)
Nem teljesil8 indikatorok, vallalasok -y koériltekinté felmérés és miszaki tervezés, tervek | elvisel
mérséke PRI, . . - P
It es"ep!te5| koItsegve_tes_eI§ osszhang]ana,k hetd
ellendrzeése az output indikatorok tekintetében
INTEZMENYI SZEMPONT
Erdekellentét, konfliktushelyzet az
érintettek  k6zott  (Kedvezményezett, elvisel
Tamogat6-KSz, kivitelez0, | Mérséke folyamatos kapcsolattartas, tobboldalu heté
projektmenedzsment, tervezd, mdlszaki It projektegyeztetések havi szinten
ellendr, k6ézbeszerzési szakérto,
hatdsagok)
e FENNTARTASI FAZIS
MUSZAKI KOCKAZATOK
Garancialis minGségi problémak | , o L i Lo elvisel
felmerilése Mérséke jotallasi biztositékok alkalmazasa az épitési hetd
It vallalkozasi szerz6désben

Monitoring adatok feldolgozésa és a feldolgozésbdl szarmazo informaciok visszacsatolasa
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A monitoring adatok feldolgozasa folyamatos, Osszegzésilik, értékelésiik félévente torténik. Az
tgyfeleknek monitoring adatok szolgaltatasara 2-3 hét &ll rendelkezésre a munkaszervezet
adatbekérését kovetéen. A beérkezett adatokat az Gsszesités, értékelés utan az Elntkség valamint a
Kozgyllés elé tarjuk, mely jelentések tajékoztatasként szolgalnak a stratégia elérehaladasat illetéen. A
HACS minden év november 30-ig éves elGrehaladasi jelentést tesz az Iranyité Hatdsag felé, egészen a
helyi kozosségi fejlesztési stratégia keretében tamogatadst nyert projektek fenntartdsanak végéig,
melyben a TOP 7. prioritdsanak kimeneti és eredmény indikatoraihoz vald hozzajarulasrdl ad szamot.
Az els6 helyi felhivdsok varhatéan 2017. I. félévében kerlilnek kiirdsra. Az év végi Osszesitett
eredményeket a varos honlapjan egy Uj menipontban a ,Helyi kozosségvezérlet fejlesztések Monitorig
adatok” részben fogjuk megjeleniteni és mindenki szamara elérhetévé tenni. A tamogatasbal
megvaldsult projektek eredményeinek bemutatasa a ,Megvaldsult beruhdzasok Projektgaléria” meniben
fog torténni, ahol egy rovid szoveges Osszefoglald és néhany fényképbdl alld fotdédokumentaciod
keretében lesznek megjelenitve a stratégia eredményei a széles nyilvanossag részére.

HACS értékelése sajat teljesitményére vonatkoztatva

A HACS sajat teljesitmény objektiv (outputindikatorok, kifizetések) és szubjektiv (érintettek
elégedettsége) adatainak gyljtése és feldolgozasa folyamatos, 0sszegzéslik félévente torténik meg a
munkaszervezet altal. A dontéshozd szervek részére igény szerint, de legalabb az elndkség és a
kozgylilés tagjai részére féléves jelentésként visszacsatolas torténik. Az 6nértékelés, 6sszegz6 jelentések
ravilagitanak a Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia erOsségeire, gyengeségeire, ami a HKFS
modositasat, felllvizsgalatat eredményezheti a Kozgylilés dontése alapjan. Ez elsGsorban az
intézkedések kozti forrasok elosztasat, illetve az intézkedések keretében tdmogathatd tevékenységeket,
tdmogathato szervezetek korét érintheti, illetve modositasukat teheti sziikségessé. A mini projektek nem
megfeleld el6rehaladasa esetén végssd esetben a miniprojektek gazdainak szankcionalasa a megkotott
tamogatasi szerz6dések alapjan térténik.

Felllvizsgalatok és értékelések eredményének kommunikacidja

Az eredmények belsd és kiilsé kommunikalasa és terjesztése a mezdkovesdi akcidcsoport terliletén tobb
kommunikacids csatornan keresztll torténik. Az ElInGkség és a tagsagunk részére kozgyllési Gléseken,
forumokon, valamint e-mailben torténik az eredmények informacidcseréje. A Helyi k6z0sség szamara
nyitott online fellleten szereplé adatok barki szamara nyilvanosak és megtekinthetdek, folyamatosan
megtaldlhatéak a palyazatokhoz kapcsoldédd tajékoztatok, egyéb szakmai tevékenységekre vonatkozé
informacidk, amellyel széles kérben biztositja a nyilvanossagot. E-mailben a tagsag részére, valamint a
projekt otleteket benyujtok részére kiildliink célzott informacidkat. A helyi felhivasokhoz kapcsoldéddan
tajékoztatd cikkeket, 6sszefoglaldkat kivanunk megjelentetni a varosi lapban.

6.6. Horizontalis célok

6.6.1 EsélyegyenlOség

Tervezési teriilet esélyegyenl6ségi helyzete:

Mez6kovesd buszke arra, hogy torténete folyaman mindvégig olyan polgarok laktak, akik befogadd
szellemiségiikkel, egymas irdnt kdlcsonods tiszteletiikkel és tirelmikkel, kitarté munkajukkal és példas
Osszefogasukkal megteremtették egy emberi, élhets, pezsgd szellemi és kulturalis hagyomanyokkal és
élettel rendelkezd, a gazdasagi jolét potencidljat magaban hordozé varos lehet0ségét. A kilonbozd
nemzetiségek, vallasok, generaciok mindig békében éltek egymas mellett, egymas értékeinek
elismerésével, kozos teljesitménylikkel hoztak létre a mai virdgzé varost.

Az onkormanyzat az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit a
mélyszegénységben él6k, a romak, a gyermekek, a nék, az idések és a fogyatékkal él6k helyzetére,
igényeire, fontos klldetéseként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok életkériilményeinek javitasat
és esélyegyenlGségének biztositasat.

Az Onkormanyzat az egyenl6 bandsmadrdl és az esélyegyenlség elémozditasardl sz416 2003. évi CXXV.
torvény, és a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet alapjan 2013-ban elkészitette Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat.

Mez8kévesd Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
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az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
e A koznevelési intézményeket - az dvoda kivételével - érint6 intézkedések érdekében

egylttmuUkodik az intézményfenntartd kozpont terlleti szerveivel (tankerilettel, egyhazzal).

A stratégia tervezése soran lefolytatott igényfelmérésbe a hatranyos helyzet(i csoportokat képviseld helyi

szervezetek is bevonasra kerliltek. A projektotlet gydjté forumon a Lungo Drom, a Matyé Nagymama

Klub, és a Mozgassérliltek Mez6kovesdi Egyesiilete vett részt, mely szervezetek altal megfogalmazott

igények (infrastruktirafejlesztés, eszkb6zbeszerzési igény, programtervek) a stratégi intézkedéseinek

meghatarozasa soran figyelembe vételre kerlltek. Az akcidcsoport a HEP alapelveinek érvényesitését a

stratégia megvaldsitdsa soran kotelezd érvénylnek tekinti. Az alapelveket az akcidcsoport a

projektkivalasztasi eljarasrendben is érvényesiteni kivanja kotelez6en alkalmazandd jogosultsagi

szempontként. A projektek sordn kotelezd a projektaranyos akadalymentesités teljesitése. Mind az

infrastrukturalis ERFA, mint a soft elemek elérhetdségét valamennyi tarsadalmi csoport részére elérheto

modon sziikséges tervezni és megvaldsitani. Az akcidcsoport az ESZA jellegl intézkedések esetében

elényben kivanja részesiteni a hatranyos helyzetl csoportok helyzetét kozvetlenll javitd

projektjavaslatokat.

TV

fejezetében a szegregacio oldasa kapcsan meghatarozott feladatok kozlil a Civil projektek, tervek
O0sszehangoldsdhoz a HKFS koézvetlenll hozzajarul. Az antiszegregacids programban meghatarozott
kozOsségfejlesztésre vonatkozo intézkedés célja és tartalma teljes mértékben Gsszhangban jelen
stratégia céljaival és intézkedéseivel.

HACS esélyegyenl6ségi intézkedései:

Mez6kdovesden a HEP elveinek érvényesitésével kapcsolatos feladatokat az 6nkormanyzati
esélyegyenl6ségi referens latja el és tartja a kapcsolatot az érintett teriletek képviselGivel. Az
esélyegyenlGségi referens az akcidcsoport altal tervezett helyi felhivasokat és a féléves értéekl6
jelentéseket véleményezi, szlikség esetén részt vesz a Kozgyllésen. Az 6nkormanyzat, mint a HACS
képvisel6 szervezete, az esélyegyenl6ségi referense altal tdjékoztatja a HACS tagjait.

A HFS készitése soran folyamatos kapcsolatot tartunk a kozrem(ikodé gazdasagi, kozszféra és civil
szervezetekkel, egyhazakkal férumok, kerekasztal-beszélgetések formajaban. A tervezési teriileten
kilonb6z6é féorumok mikodnek pl. Id6stigyi Tanacs, Civil Kerekasztal, Térségi Ifjusagi Kerekasztal és
Szocidlis Kerekasztal. Osszességében elmondhatd, hogy ezeken az egyeztetéseken a varos teljes
lakossaga képviselve van. Ezaltal minden valamilyen szempontbdl hatranyos helyzetben [évé lakosunk
érdekképviselete megvaldsult.

A romak esélyegyenldségét biztositdé konkrét intézkedések nincsenek a varos szolgaltatasszervezési
koncepcidjaban. A roma lakossag kb.: 1700 f6, ami megkozelitbleg a lakossadg 10%-a, nagy résziik a
varos ITS-ének Antiszegregacios programjaban megadott szegregacioval veszélyeztetett varosrészeken
él. A HACS tagjai k6zott nincs, de egylittm(ikdd6 partnerként mar a tervezésnél bevonasra kerlltek az
alabbi szervezetek:

e Mez86kdvesdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

¢ Lungo Drom Mezb6kovesdi Szervezete

A szegénységben élok képviseletét az 6nkormanyzat mellett, civil szervezetek, szocidlis szervezetek
és intézmények és az egyhaz képviselte a tervezés sordn. Az egyenld esély(i hozzaférést szamukra is
biztositani szeretnénk a megvaldsitani tervezett fejlesztések kapcsan. Igy a fejlesztéssel érintett vagy
Gjonnan kialakitott kézosségi terek, megvaldsitani tervezett programok mindenki szdmara ingyenesen
elérhetd és hasznalhato lesz.

A teleplilés civil szervezeteinek tdmogatasa, a Mlivel6dési haz fejlesztése, a Hadas varosrész kdzosségi
és kulturadlis életének a fejlesztése, a k6zOsségépités hatassal lesz MezOkodvesd varos szegregacioval
érintett utcainak hatréanyos helyzet( lakossagara. A szegregacioval érintett terliletek mindegyike a HKFS
akciétertletének kozpontjaban, taldlhatdk, igy az infrastrukturalis fejlesztések, programok, akcidk
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megvaldsitdsanak hatdsaitdl a szegregalt és szegregacioval veszélyeztetett terliletek nem
fliggetlenithetok. A kozds programok, akcidk a tarsadalmi befogadas er@sitésének és szegregacid
oldasanak a legfontosabb eszkézei lehetnek.

Az infrastrukturalis fejlesztéseknél az akadalymentesités szempontjainak a ,Segédlet a komplex
akadalymentesités megvalositasahoz” c. Gtmutatd szerinti betartasat eldirjuk és ellendrizzliik a tervezés
és megvalositas soran. A rendezvények lebonyolitdsa soran elvarjuk az egyenl6s esélyli hozzaférést a
mozgassériltek szamara is. Ehhez a tervezés, a megvaldsitas és a monitorig id6szakaban is bevonasra
kerul a Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete.

A HACS tagjai kozott nincs nemek kozotti megklilonboztetés. A nok aranya a HACS tagok képviselGi
kozott kiegyenlitett. A 12 képviselbdl 3 né.

Az id6ések és a fiatalok a helyi szocialis szolgdltaté Mez6kovesdi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatod és
Gyermekjoléti Kozpont, a MezO6kovesdi Varosgondnoksag és a szintén HACS tag Mez6kdvesdi Ovoda és
BolcsGde altal kerllnek képviseletre.

A helyi munkaerdpiacon palyakezdoként szintén hatranyos helyzetben Iévo fiatalokat érdekei a BOKIK
és a helyi munkaligyi kézpont képviselGi altal kertilnek figyelembe vételre.

Ezen kivil a lakossag az 6nkormanyzat honlapjan létrehozott HACS fellleten folyamatosan jelezheti
szlikségleteit a varos vezetése felé, melyet a stratégia tervezése soran és a lebonyolitas soran is
figyelembe veszlink.

A HACS tagjain kivil, a tervezett intézkedések végsé kedvezményezettjei szamara is kotelezd az alabbi
esélyegyenlGségi elGirasok betartasa:

- Az eurdpai unids forrasbdl tamogatott projektek végsé kedvezményezettje koteles a projektjére
vonatkozo esélyegyenlGségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett terlileten a fennallé vagy a
beruhazas soran keletkezett esélyegyenldség szempontjabol jogszabalyba (itkoz6 nem-megfelel6séget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

tamogatast igényls és a végs6 kedvezményezett esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot,
csokkenti a csoportokra vonatkozé meglévl elbitéleteket.

- Infrastrukturdlis fejlesztéseknél: létesitmények, térhasznalat kozlekedési kapcsolatok tervezésekor a
tamogatast igényl6 figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes tervezés elveit, azaz a nék és férfiak
igényeit, az idOsek, a fogyatékosok és a gyermekek igényeit

- A kozosségi célu funkciokat ellatd és/vagy Ggyfélforgalmat lebonyolité és/vagy allandé munkavégzés
helyszinéul szolgald éplilet/épliletrész épitése/felljitdsa soran projektardnyos akadalymentesités.

- Az infokommunikaciés akadalymentesités minden beruhazas esetén

- Az infrastrukturalis fejlesztések megvalésitasaban kézhasznu foglalkoztatasi programelem tervezése.

6.6.2 Fenntarthatdésag

Mez6kovesd varosa az elmult években kiemelt hangsulyt fektetett a kornyezetvédelemre, az
éghajlatvaltozas és az azzal jard kockazatok mérséklésére. Tovabba a lakossag szemléletformalasara is.
Az Onkorményzat nem rendelkezik kiilén energiagazdélkodasi koncepcidval, mindemellett az utébbi évek
intézményfejlesztési beruhazasainak fontos részét képezte, hogy energetikailag korszerld, modern hé
technikai elvarasoknak megfelel6 éplletek adjanak helyet a szolgaltatasoknak. Az elmult években az
onkormanyzat altal m{ikodtetett intézményekben nyilaszardcsere és homlokzati szigetelés tortént. Toébb
oktatasi és nevelési éplilet megujult, energetikai szempontbdl fejlesztésre kerilt (pl.: Mez6 Ferenc
Tagiskola, V. és VI. szdm( Ovoda, Bayer Rdbert kollégium és Szent LaszI6 Gimnazium), ezaltal az UHG
gazok és karos anyag kibocsatasok az épliletek részérdl csokkentésre keriltek. A fejlesztések megujuld
energia hasznositasat is tartalmaztak a legtobb esetben, ezaltal a fosszilis energiahordozdkkal szembeni
fligglGsége a varosnak is csokkentésre kertilt.

FelUjitasra kerult még a Mezdkdvesdi Rendelbintézet, a Polgarmesteri Hivatal és a Varosi Sportcsarnok.
Feltjitasra kerilt a varos szennyvizhaldzata. Igy biztositott, hogy a fel(jitott cs6halozatbdl ne ker(iljon
szennyviz a felszini vagy felszin alatti vizekbe.

A teljes varos kozvilagitasi halézatanak korszer(sitésére — LED-es |lampatestek felszerelésére 100 %-os
tdmogatdast nyert a varos, mely fejlesztés 2015-ben megvaldsitasra keriilt.
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Az 6nkormanyzati éplletek energiatermelésének segitésére fotovoltaikus rendszerek kerlltek kiépitésre.
Az 6nkormanyzat tervei kozoOtt szerepel tovabbi intézmény és 6nkormanyzati épullet energetikai
korszer(isitése, valamint az 6nkormanyzati éplilet energiaszliikségleteinek kielégitésére egy napelem
park kialakitdsa a varos hataraban. Ezaltal is ndvelve a megujuld energiafelhasznalasat a varosnak.
Mez8kévesd Varos Onkormanyzata rendelkezik kérnyezetvédelmi referenssel.

HACS kornyezetvédelmi intézkedései:

A HKFS tervezése és megvalositasa soran a HACS tagjai figyelembe veszik a vonatkozo6 kérnyezetvédelmi
jogszabalyokat és elGirdsokat. Az el6készités soran az oOnkormanyzat kornyezeti referense kerllt
bevonasra a kornyezetvédelmi szempontok és elGirasok érvényesitése érdekében. A megvalodsitasba
helyi kérnyezetvédelemben érdekelt civil szervezet bevonasat is terveztik.

A tervezett intézkedések kapcsan el6nyben részesitjiik azokat a projekteket, melyek tartalmaznak
kérnyezetvédelemmel, fenntarthatdésaggal kapcsolatos fejlesztéseket, tevékenységeket, akcidkat. A
k6z0sségi terek fejlesztései kapcsan alkalmazott megujulé energiaforrasok szintén elényt fog jelenteni
az értékelés soran.

Az eszkOzbeszerzést tartalmazd intézkedések kapcsan a kivalasztasi kritériumoknal tamasztott
kovetelmények kozott szerepeltetni kivanja az akcidcsoport a kdérnyezetkimél6 technika, technoldgia,
gép vagy eszkdzbeszerzés szempontjat.

A rendezvények programok soran plusz pontot jelent a szelektiv hulladékgyUjtés biztositdsa a
rendezvények alatt és az azt kdvetd helyszinrendezések soran.

A kornyezetvédelemhez kapcsolddd szemléletformald akcidok vallalasa szintén eldnyt jelent majd az
intézkedésekre benyujtott palyazatok értékelésénél. Ezek a programok mar a fiatal korosztaly szamara
is megmutathatjdk a természet és a kornyezetvédelem fontossagat, a szelektiv hulladékgylijtés
jelentGségét, vagy éppen azt hogy a szelektiv hulladékgyijtésbdl szarmazd hulladékok miként kerlilnek
Ujrahasznositasra, akar kreativan sajat kezlileg is. A tudatos koérnyezeti nevelés mar a legkisebb
korosztaly szamara is példaérték( minta, hiszen a kérnyezettudatos fogyasztdi magatartas ismereteinek
elsajatitasa kihatdassal birhat az egész életlik soran.

A fejlesztések eredményeként a HACS azt varja, hogy a tervezési teriilet, azaz a varos jelenlegi zold
fellletének nagysaga nem csokken, hanem a ndvekszik. A varosban novekszik azoknak a kozOsségi
tereknek a szama, ahol zold felllet talalhaté és hasznalhaté a lakossag szamara. A lakossag
koérnyezettudatossaga szintén novekszik.

A HACS tagjain kivil, a tervezett intézkedések végsé kedvezményezettjei szamara is kotelezd az alabbi
koérnyezetvédelmi elGirdsok betartasa:

- Az eurdpai unids forrasbdl tamogatott projektek végsé kedvezményezettje koteles a projektjére
vonatkoz6 kornyezetvédelmi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett terlileten a védett
természeti és kulturalis értékeket megorizni, a fennallé vagy a beruhazas soran keletkezett kornyezeti
kart legkésGbb a projekt megvaldsitasa sordan megsziintetni.

A stratégia megvalodsitdsa és fenntartdsa kapcsan a klimakockazat az extrém id6jaras (extrén
mennyiségl csapadék, illetve széls6séges hémérséklet) kapcsan veheté szamba, mely els6 osztalyu
kivitelezési munka (hatalyos jogszabalyoknak, m(iszaki el6irdasoknak, iranyelveknek, szabvanyoknak)
megkovetelésével minimalizalhaté (mU allékonysaga, kialakitéasa, anyaghasznalat). Aszaly, szarazsag,
egyéb kornyezeti tényez6 kockazataval a stratégia normal kockazati viszonyok kozott nem érintett. Az
esetlegesen fellép6 havaria, kornyezeti katasztrofa (pl: tlizvész) esetén a megvaldsitas soran a
kivitelezOi kotelez6 felelGsségbiztositas, a fenntartasi id6szak alatt az 6nkormanyzati vagyonbiztositas
mérsékli a kornyezeti kockazatot.

6.7. A HKFS innovativ elemeinek bemutatasa

Az akcidcsoport a helyi felhivasok meghirdetése és a kialakitandd kivalasztasi szempontrendszer soran
0sztonozni kivanja a helyi problémakra és szikségletekre adott Ujszerl, eléremutatd és vallalkozé
szellem( megoldasokat. A stratégia a kulcsprojekt és a projektkivalasztas soran az innovativ megoldast
tartalmazé projekteket el6nyben részesiti a meglévé megoldasokat alkalmazé projektotletekkel
szemben. Ilyen innovativ elemek lehetnek az innovativ épitészeti, tajépitészeti és technikai megoldasok
kialakitasa, valamint a tajékozddast, informacidszerzést biztositd elektronikus fellletek kialakitasa. Az

63



innovativ elemek megvalodsitdsanak a célja kell, hogy legyen a kozosségépités, az informacidszolgaltatas
és a megvaldsitott beruhdzasok, helyszinek ismételt felkeresésének 6sztonzése, oly mdédon, hogy a
lakossag visszatér6 rendszeres programként épitse be a szokasos programjaba.

Ezenkivll ESZA program keretében tervezett a varosi rendezvények és programok él6 online (stream)
fellletének a létrehozasa. Informacidszerzést biztositd elektronikus fellletek kialakitasa a mizeumok
fejlesztése, a Hadas alkotohazak kinyitdsa és Takacs Istvan munkassdganak bemutathatéva tétele
esetében is tervezett.

7. Indikativ pénziigyi terv

A HKFS fejlesztési forrasfelhasznaldsanak litemezése (millid Ft)

Ssz. A miiveletek megnevezése 2020 2021 2022 | Osszesen %
ERFA projektek 60 69,3 0 129,3 |60,83%
MUvelddési Haz és a volt kdnyvtar éplletének o
L. felUjitdsa, koz6sségi térré alakitdsa (kulcsprojekt) 60 0 0 60 28,23%
> | A HADAS varosresz alkotohazainak bemutathatova 0 1 0 1 0,47%
tétele
3. _Helyl myze,un_wok, klal||lt0 _terek,gyUJtemenyelnek 0 5 0 5 2,35%
interaktiv és innovativ fejlesztése
4. He,!y! slzerv_ezetleklkgllturah__s tevekenysegepek 0 6,3 0 6,3 2,96%
erOsitése kismertek( eszkdzbeszerzések altal
Kozosségfejlesztés és varosi sportélet felpezsditése
5. | infrastrukturafejlesztés és helyi szervezetek 0 57 0 57 26,82%
kismérték(i eszkdozbeszerzései altal
ESZA projektek 0 63,25 20 83,25 39,17%
Takacs Istvan alkotdi hagyatékanak, mint a varos
6. | kulturalis 6rokségének teljes kord feltarasa és 0 3,25 0 3,25 1,53%
dokumentalasa
Telepllési és térségi kapcsolati halok megerdsitését
7. szolgalo, helyi e_r,tekeket koz:appontba aI_Iltg 0 60 20 80 37,64%
programok, akciok, rendezvények, fesztivalok,
kiallitasok, kiadvanyok tdmogatésa
Osszesen 60 132,55 20 212,55 100%
A HACS m(ikodési forrasfelhaszndlasanak itemezése (millié Ft)
2017 2018 2019 2020 2021 2022 |Osszesen
Miikoédési kdltségek 10,01 | 11,777 | 10,7769 | 3,67477 | 0,60795 | 0,60795 | 32,5593
Helyi Koz6sségfejlesztési Stratégia
(HKFS) 6 0 0 0 0 0 6
Kotelez6 nyilvanossag 0 0 0 0 0,10795 | 0,10795 0,2159
Marketing 0 0 0 0 0,5 0,5 1
Konyveld 0,1016| 0,3048 | 0,3048 0 0 0 0,7112
Projektmenedzsment (4 f6) 3,004 | 11,472 | 10,47213 | 3,674766 0 0 29,5229
Osszesen 10,01 (11,777 | 10,7769 | 3,67477 | 0,60795 | 0,60795 | 37,45

A mikodési koltségeknél a HKFS elkészitésének és atdolgozasanak koltsége 2017. évben mertl fel,
ezenkivil a projektmenedzsment kapcsan terveztlink koéltségfelmertlést 2017. IV. negyedévére. A
palyazat tamogatasa esetén a projektet 2017. oktéberében a terveink szerint megkezdjik a kulcsprojekt
mUszaki tervezésének elinditédsaval és a helyi felhivasok kidolgozasanak megkezdésével. A megvaldsitas
tervezett idétartama 56 hoénap, azaz a projekt tervezett befejezése 2022. julius 31. A tervezett
intézkedések palyazati felhivasait 2018. decemberéig szeretnénk véglegesiteni és elfogadtatni a
tamogatd szervezettel. A kulcsprojekthez kapcsoléddéan 5 hénapon belll kiviteli tervekkel és
engedélyekkel kell rendelkezni, ezt kdvetden kezdheté meg a beruhdazas kivitelezésének kdzbeszerzése.
A terveink szerint 2019. oktéberében a kulcsprojekt kivitelezése megkezdb6dhet. Az elsé helyi felhivasok
2019. III. féléves megjelentetését kdvetben palyaztatas, ellendrzés, elbirdlads, szerz6éskotés idéigényét
figyelembe véve 2020. II. negyedévre tervezzik az els6é mini projektek megvaldsitasdnak a
megkezdését.
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A miikodési koltségeknél szerepeltetett nyilvanossag biztositdsa a projekt teljes 56 hoénapja alatt
folyamatos lesz. A koéltségek (itemezését a teljesités elérehaladasahoz igazitva adtuk meg.

A projektmenedzsment szervezetben 3 bels6 menedzsment tag vesz részt, akik a projekt menedzselését,
igazgatasi és adminisztracids feladatait latjak el. Ezen kivil az animatori és pénzligyi vezetsi feladatokra
1 tovabbi megfelel6 referencidkkal és tapasztalattal rendelkezd kils6 cég keril bevonasra. A
menedzsment tevékenységek a projekt teljes 56 hodnapja alatt folyamatos lesz. A munkabérek
felmerllése havi szint(i, igy a koltségek Utemezése is ez alapjan tortént. Az animacids koltségek
Utemezésénél figyelembe vettik, hogy mar 2017-ban szlikséges a felhivasok el6készitésében szerepet
vallalniuk. A m(ikodési és animacids koltségek nem haladjak meg a teljes elszamolhato koltség 15%-at.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Mez6kovesden mUkodé civil szervezetek listaja
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1. sz. melléklet

Mezb6kovesden m(ikodé civil szervezetek listaja
No. | K6zosségi, sport Kulturalis Szocialis, oktatas, Gazdasagi Egyéb
egészségligy
35 21 31 5 5
1. "A Mez6kovesdi AUTOVILL A Zenei Az arva és elhagyott Alapitvany a BlinmegelG6zési
FUvos és Majorette | Képzésért Alapitvany gyermekekért Mez6kovesdi Vagyonvédelmi
egyuttesért" Alapitvany Asztalos Alapitvany a
Alapitvany Sz6vetkezet Mez6kovesdi
Dolgozaiért Rendérkapitanysag
Illetékességi
Teriletének
Kozbiztonsagaért
2. APAKOI VADASZ Délborsodi Falusi és _Bardos Lajos Dél-Borsodi " Kovesd Florianért
EGYLET Agroturizmus Egyesilet| Altalanos Iskola Regionalis Alapitvany "
Gyermekeiért Vallalkozasfejleszté
Alapitvany si Alapitvany
3. Autovill Rt. Elet Egészség Biztatas Gyermek- és| Mez8kdvesd és Mez6kovesd
Mez6kovesdi Gyara Alapitvany Iskolafejlesztési Vidéke Altalanos |Szennyvizcsatornaz
Horgasz Egyeslilet Alapitvany Ipartestilet asaért Alapitvany
4. | AVE Mez6kovesdi Jatari Indian Csibe Alapitvany Féldtulajdonosok Mezo6kovesdi
Gyaregység Népmlivészeti Erdekvédelmi Polgarérség
Horgasz Egyeslilet Egyesiilet Egyesiilete Egyesiilete
5. Baloldali Ifjusagi "Karneval" Kulturalis Egészség Klub Mez8kévesd Zséry- | Onkéntes Tlizoltd
Tarsulas egyesilet K6zhasznu Egyesiilet fardoé Egyesiilet
Mez6kovesd Udul6tulajdonosai Mez6kovesd
Egyesilete
6. DEL-BORS,ODI Keleti Szél Kézhasznu | Egri Uti Ovodasokért
PROTESTANS Egyesiilet Alapitvany
IFJUSAGERT
ALAPITVANY
7. Délborsodi "K6z6s Erdek Dolgozéi"| EMPATIA Alapitvany
Regionalis Alapitvany
Fejlesztési Tarsulas
8. |Eszak-Magarorszagi|Magyar szé Karpataljan Gondoskodas
Regionalis Kulturalis Alapitvany Alapitvany
Gyorsulasi
Szbvetség
9. Fudoshin Karate MASZK (MezBkévesdi | Gyermeki Személyiség és Ovodafejlesztési
Sportegyesllet | Amat6r Szinjatszd Kor) Alapitvany
Egyesilet
10. Hodrvolgye Matyé Nagymama Klub [ Hancsdk Kalman
Horgdaszegyesilet Egyesiilet Alapitvany
11. Ifju Szocialistak Matydé Népmdlvészeti Honvédelmi és Rendvédelmi Szervek
Tarsuldsa Egyesiilet Nyugdijas Klubja Mez6kévesdi Kht.
12. "KOLIBRI" Matydfoldi Alkotok és IdGsek ellatasaért
Sportclub M(vészetpartoldk Délborsodi Alapitvany
Egyesilete
13. LOERO Matyofoldi KOVACS MAGDOLNA
Sportegyeslilet Idegenforgalmi TANULMANYI
Egyesiilet ALAPITVANY
14. Magic Boys Mez6gazdasagi "Kovesdi Kollégista"
Kézilabda, Usz6 és Gépmuzeumért Alapitvany
Buvar Klub Kozhasznu Alapitvany
15. Mez6 Ferenc MezG6kovesd Maganyos Id6s
Didksport Egyestilet Konyvtaraért Emberek
Alapitvany Gondviselése
Alapitvany
16. Mez6kovesdi Mez6kovesdi Hang- |Marietta Teljes Erték(
AmatOr Roplabda | Studid és Szent Laszld | Eletéért Alapitvany
Egyesiilet Korus Egyestlet
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17. | Mez6kovesdi Autds | Mezbkdvesdi Ifjusagi Mez6kovesd és kornyéke Lakossaganak
Barati Egyesllet Kulturalis Egyesulet Egészségéért Alapitvany
18. Mez6kovesdi Mez6kovesdi Mez6kovesdi
Kézilabda Club MUivelddési Gondozasi Alapitvany
Kozalapitvany
19. Mez6kovesdi Mezbékovesdi Szinészeti Mozgassériltek
Kolping Csalad Egyesiilet MezG6kovesdi
Egyesilet Egyesllete
20. | MezOkbvesdi Matyd Mez6kovesdi Mozgasszervi Rehabilitacids Kézpont
Vadasztarsasag Varosszépitd és Betegeiért Alapitvany
Varosvédo Egyestilet
21. Mez6kovesdi TAKACS ISTVAN " Nagy Lajos "
Shotokan Karate Kulturalis Alapitvany Alapitvany
Egyesulet
22, Mezdkovesdi Oszi Napsugar
Sportegyesllet Alapitvany
23. | Mez6kovesdi Teljesevangéliumi Keresztény "Probitas"
Gyllekezet Egészségligyi és
Szocidlis Alapitvany
24. Jézus Szive RomaHang Alapitvany
Kegytemplom
Alapitvany
25. Mezokovesdi " SUSS FEL NAP "
Triatlon Egyesilet Alapitvany
26. Sz6vetkezet "Széchenyi Istvan
Vadasztarsasag Szakképzési
Egyeslilet Alapitvany"
27. | T, Tenger, Folyd, Szent Istvan Oktatasi
Nyiltvizi Uszdklub Alapitvany
Sportegyesilet
28. | " Trencsényi " Futball Hagyomanyo6rzo és Szent Laszlo
Toémegsport Alapitvany Alapitvany
29. "USZASSAL AZ "Szeretettel a tanulo
EGESZSEGERT " ifjusagért" Alapitvany
Alapitvany
30. USZASSAL Mezdkdvesd Egészséges "Tart Karok" Szocidlis
Ifjusagaért Alapitvany Alapitvany
31. | Varosi Radidklub VII. sz. Ovoda
Gyermekeiért
Alapitvany
32. Vasmadarak
Motoros Egyesllet
33. Z-3
Postagalambsport
Egyesilet
34. Z-30
Postagalambsport
Egyesilet
35. | Mez6kovesdi Civil
Szovetség
Egyesilet
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